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Distribuce:

témér 1200 firem ¢lentim Jihoceské
hospodarské komory

jednotlivym kancelarim Hospodarské
komory v regionech a zaclenénym
zivnostenskym spolecenstviim

osobnostem ¢eského politického,
spolecenského a hospodarského
zivota

predstavitelim Jihoceského
kraje, predstaviteldm mést a obci
pusobicich na Gzemi Jihoceského
kraje, senatorim a poslanciim za
JihoCesky kraj

institucim a statnim organizacim
pusobicich na Gizemi Jihoceského
kraje

Cilem zpravodaje JihoCesky
podnikatel je hajit zajmy podnikatel(,
prinaset informace z oblasti
podnikatelského déni a prispivat ke
zlepSeni podnikatelského prostredi
v Cesku.

UVODNI SLOVO

Vazeni podnikatelé, clenové a partneri Jihoceské hospodarské komory,

podnikatelské prostredi bylo i v letoSnim roce vyrazné ovlivnéno okolnostmi, které
pravdépodobné nikdo z nas nepredvidal. Sotva jsme preklenuli dobu covidovou,
zacala valka na Ukrajiné, ktera ovlivnila nejen nase podnikani, ale i nas kazdodenni
Zivot. A to presto, Ze se valecny konflikt, ktery vzal Zivoty jiz tolika nevinnym lidem,
odehrava stovky kilometrt od naseho kraje.

Ze dne na den jsme si o to vic uvédomili, jak moc miZzeme byt vdécni za to, kde
Zijeme a podnikame, za svobodu, kterou tu mame. Ale i za Sikovné lidi, kterych je v
této republice spoustu.

Zaujala mé myslenka, kterou zminil ekonom a predseda Narodni rozpoctové rady
Mojmir Hampl v rozhovoru na strané 6:,,Pred rokem 1989 jsme byli chudi, ale vérili
jsme v lepsi budoucnost. Dneska jsme mnohem bohatsi, ale o¢ekavani ohledné
budoucnosti uz zdaleka tak pozitivni nejsou.‘ Zkusme se proto alespori na chvili
zamyslet, co vsechno jsme za letosni rok dokazali a za co mzeme byt v tomto roce
vdécni. Mozna se potrebujeme jako narod opét trochu semknout a nabyt sebeveé-
domi a optimismus, ktery nas tenkrat obklopoval. A to i presto, Ze nasledujici mésice
nebudou lehké a kazdy z nas bude muset vice planovat a premyslet nad moznostmi,
jak se uskromnit.

Po precteni rozhovoru s Mojmirem Hamplem jsem presto presvédcen, Zze ackoliv

tu mame ekonomickou krizi a budeme se muset odrazit od pomysiného dna nasi
ekonomiky, budeme o to silnéjst a draveéjsi chtit opét podnikat, vymyslet, planovat
a smérovat k lepsi budoucnosti. K té, o které jsme jako narod snili pred rokem 1989.

Za celou Jihoceskou hospodarskou komoru vam proto do nového roku 2023 preji
predevsim pevné zdravi, odhodlani, trpélivost, optimismus a spoustu elanu do
Vaseho podnikani a novych projektd. A taky ty spravné lidi kolem sebe, kteri vas
podpori, kdyZ to bude treba. Stejné jako JihoCeska hospodarska komora - nejsilngjsi
podnikatelské sdruzeni na jihu Cech.

Krasné Vanoce a stastny novy rok.

Ing. Miroslav Dvorak
predseda predstavenstva Jihoceské hospodarské komory

Jihocesky podnikatel - zpravodaj JihoCeské hospodarské komory
Uzavérka tohoto Cisla byla v patek 25. listopadu 2022
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UVOD DO TEMA PRILEZITOSTI ROKU 2023

Prilezitosti v roce 2023 prinesou mnoha odvétvi.
Podnikatele ma podpof¥it i operacni program MPO

Primyslova modernizace,
rozvoj vyzkumu a inovaci,
ale i energetika a informacni
technologie — obory, které

i v pristim roce budou na po-
myslném piedestalu odveétvi,
ve kterych budou prilezitosti
k rozvoji podnikani. Podni-
katele chce podpofit i Minis-
terstvo primyslu a obchodu,
které na rok 2023 pripravilo
vyzvy z operacniho programu.

Podnika nejvice lidi v historii

.| presto, Ze nas zbrzdila covidova
doba arovnéz valka na Ukrajiné neprispé-
la k pozitivnimu vyvoji nasi ekonomiky,
statistiky Ceské spravy socialniho zabez-
peceni ukazuji, ze v soucasné dobé v Cesku
podnika nejvice lidi v historii nasi zemé,” fika
Ludék Keist, feditel Jihoceské hospodarské
komory (Jhk), a dodavj, Ze dle zminénych
statistik se v poloviné roku 2022 jednalo
01,1 milionu Zivnostnik{. Oproti pfedchozi-
mu roku se poéet OSVC zvysil o0 30 000, co?
je nejvice za poslednich 13 let. V 1. Ctvrtleti
roku 2022 fyzické osoby nejCastéji zfizovaly
volné Zivnosti v oblasti Vyroby, obchodu
a sluzeb, dale dominoval velkoobchod
amaloobchod.

Vyzvy pro podnikatele

»Zvysujici se pocet podnikatel( je
pozitivnim signalem. A neni pochyb o tom,
7e se inadale bude zvysSovat poptavka po
sluzbach v oblasti informacnich techno-
logil, zavadéni technologickych platforem
smérujicich k priimyslové modernizaci Ci
v oblasti rozvoje inovaci a vyzkumu. Ddraz
bude kladen i na kyberbezpecnost, nebo
tfeba budovani zdroj& obnovitelné energie,”
mysli si Ludék Keist a dodava, Ze prave pro
tyto Gcely Ministerstvo primyslu a obchodu
na rok 2023 pripravilo vyzvy z Operacni-
ho programu Technologie a aplikace pro
konkurenceschopnost za témér 18 miliard
korun.

Energetika hybe svétem

Zminovany obor energetiky je v sou-
¢asné dobé bezesporu tématem ¢islo jedna.
Decentralni energetika se stava trendem
v Evropé i dalSich ¢astech svéta, protoze
maze prispét k pInéni ohlasenych cild dekar-
bonizace, relativné rychlému zajisténi zdroj
i vy$sST nezavislosti na dodavkach surovin ze
zahranicl.

Prilezitosti k podnikani prinese odvétvi energetiky.

Ministerstvo zahraniénich véci CR vydalo Mapu globalnich oborovych prilezitosti
2022/2023 pro exportéry.

Exportujteivroce 2023

,Prestoze prechozi roky zasadné
ovlivnily globalni obchod, exportni aktivity
jsou jednou z prilezitost, jak rozSirovat vas
byznys,“ radi Sarka Ku&erova ze Zahrani¢ni-
ho oddéleni Jhk, na kterou se mlzete
obracet v oblasti exportniho poradenstvi.
Sarka Kucerova také dodava, ze po dvou
vydanich Mapy strategickych prilezitosti,
kterou Ministerstvo zahrani¢nich véci CR
(MZV) reagovalo na proménu poptavky
ve svété v disledku pandemie covid-19,
vydalo MZV Mapu globalnich oborovych
prilezitosti 2022/2023. ,Tato publikace, ma
za cil zprostredkovat ¢eskym podnikateliim
poptavkové signaly ze zahranici. Najdete v ni
ale i promény svétové ekonomiky, strate-
gické projekty, které vychazi z narodnich in-
vestic¢nich a podplrnych strategii, dllezitou

soucasti pro Ceské podnikatele pak je i cast
o investiénich pilezitostech,” fika Sarka
KucCerova a dodava, Zze Mapu je mozné najit
na webu www.mzv.public.cz.

Prilezitosti i na Ukrajiné

V dobé, kdy se Ukrajina potykaji s dopady
vale¢ného niceni, neni jednoduché mluvit
o prilezitostech. Presto plany na obnovu
napadené zemé mohou poskytnout nadéji
a budouci potfebu budovat mnoha odvétvi
prakticky od nuly. Jak uvadii prezident
Zaporozské obchodni a primyslové komory
Volodymyr Shamilov v rozhovoru na str. 10,
asi 80 % malych a stfednich podnik plso-
bicich v ZaporoZi dnes zcela nebo ¢astecné
obnovilo svou ¢innost a v budoucnu tak
bude potencial pro spolupraci v oblasti
obnovy infrastruktury, priimyslu, automa-
tizace a informacnich technologit.

Jhk - zjednodusujeme Zivot podnikatelim
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Mojmir Hampl: ,,0kolo mame ty
nejbohatsi evropské zemé, srovnavat
se zrovna s nimi je kruté. Neméli
bychom se tim ale nechat frustrovat
— Cesko je dobra zemé pro Zivot.

Vymezuje se vici pojmu montovna a je letity stoupenec ceské koruny. I to na sebe
prozradil Mojmir Hampl, ¢esky ekonom, byvaly viceguvernér Ceské narodni banky a
nyni predseda Narodni rozpoctové rady, se kterym jsme si povidali o vyvoji podnikani
v Cesku, ale i nasi ¢eské povaze, soucasné krizi a vyhlidkach Ceska na dal$i mésice.

V listopadu ubéhlo 33 let od
Sametové revoluce - obdobi, které
odstartovalo velkeé prilezitostiipro
podnikatelsky sektor. Jak za tu dobu
hodnotite vyvoj ¢eského podnikatel-
ského prostredi?

Pro mé osobné je 17. listopad asi
nejemocionalnéjsi svatek ze vSech, ktery
prozivam a intenzivné slavim. Mam ho
zapsany jako okamzik, kdy jsme vétSinové
citili, Ze odchazime od néceho Spatného a
jdeme k nécemu dobrému. To se koneckon-
cti tyka i podnikani - nastup transformace
byl provazen Gplnou zménou pfistupu,
euforil, nadSenim, chuti bohatnout, néceho
dosahnout, nékam to posunout. Dllezita
byla osobni svoboda, tlak na vykon, zodpo-
védnost a pristup ,,co si kdo nevydél3, to
nema*“. Z hlediska podnikani to byly casy,
které nejsou typické pro Ceskou repub-
liku, ktera je za jinych okolnosti, a to fikam
opakovang, zmého pohledu spise levicova,
rovnostarska zemé. Postupem ¢asu jsme se
dostali do stavu, Ze ti, ktefi uspéli, se snazi
byznys rozvijet a pfedavat na dalSi gene-
race. Rada lidi ale také z podnikani odesla,
nebot ten tlak nevydrzela. Néktefi se bohu-
zel dokonce posunuli mentalné do stavu,
kdy kladou pozadavky na to, aby jim nékdo
pomohl, nez Ze by si chtéli pomoci sami.

V jednom rozhovoru jste zmirnoval,
Ze po revolucijsme sice byIi chudsi,
narod. Jak jsme na tom dnes? Dafi
se Cesku dohanét vyspélé svétové
ekonomiky?

Dneska je to z hlediska bohatstvia
ocekavani Gplné obracené. Na zacatku 90.
let jsme byli chudi, ale vérili jsme v lepsi
budoucnost. Dneska jsme mnohem bohatsi,
ale o¢ekavani ohledné budoucnosti uz
zdaleka tak pozitivni neni. Zejména ted,
kdyz zazivame mnoho $okU v jednu chvili. |

proto je dobré si jednou za ¢as prfipomenout,

Ze i tak nase zemé usla obrovsky kus cesty.

6 jihocesky podnikatel
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Kdyz se podivame na Groven bohatstvi,
porad patfime mezi 30 nejbohatsich zemi
celého svéta a v Evropé predbihame nékte-
ré, které byly pred nami. Napriklad s Italii ¢i
Francii jsme témér na stejné Grovni. Okolo
mame ty nejbohatsi, Némecko a Rakousko,
coz je pro Cecha kruté srovnani. Ale neméli
bychom se tim nechat frustrovat, protoze
to, co se nam v Cesku podafilo za téch 30
let, mozna bude jednou napsano v déjinach
jako tfi, Ctyri dekady, které nase zemé zazila
mozna za stovky let. Skoda, Ze si to neuveé-
domujeme a neumime si to uzit.

,KdyZ se podivame

na uroven bohatstvi,
porad patfime mezi

30 nejbohatsich zemi
celého svéta a v Evropé
predbihame nékteré, které
byly pred nami.“

_ Kdyz se podivame na ekonomiku
Ceska, mluvi se o ni ¢asto jako o mon-
tovné s nizsi produktivitou. Vy to tak
nevidite?

Nevidim. Urcité ne. Ja se vici pojmu
~,montovna“ vymezuiji, protoze na rozdil od
téch, ktefri tohle slovo pouzivaji, si troufam
fici, Ze jsem projel vice zemi, firem a provoz(
a netroufnul bych o nasi zemi mluvit jako
o montovné. Ano, mame tu spoustu vyrob
a sluzeb, které jsou s nizkou pridanou
hodnotou. Ale to je vSude v Evropé. A my
jsme z hlediska schopnosti produkovat
jedna z nejsofistikovanéjSich zemi v Evropé.
Koneckonc(, kdyz nékdo v Evropé premysli,
kam a kde by mohl umistit svij provoz a
néco sofistikovaného vyrabét, premysli o
nas. V Casech, kdy globalizace trochu konci

a vyroby se presouvaji do bohatSich zem;,
to mdize byt pro Ceskou republiku uréita
vyhoda, protoze jsme jednou z mala zemi,
kam néco presunout Ize. Jsou tu provozy a
lidi, ktefi jsou schopni néco vyrobit. To, Zze
se k tomu stavime sami tak odtazité a po-
mlouvame to, mi prosté vadi. Mimochodem
tohle podcenovani pak vede k tomu, ze se
prodavame levnéji a mame pak pocit, ze ne-
dostavame dost. Casto je to ale jen mentalni
nastaveni. Cesko je dobra zemé pro Zivot.

Podivame-li se blize na sou¢asnou
situaci firem, mnoho z nich musi
omezovat sviij provoz kvtili vysokym
nakladiim. Vidite néjakou pomoc ¢i
prilezitosti pro malé a stredni firmy?

Ja bych jim doporucil, aby se nezbavova-
li té nasi schopnosti produkovat, coz je
tendence poslednich let, ktera je pravdé-
podobné spjata s tou faleSnou ,mantrou
montovny“. Na druhou stranu vim, Ze se
fada Ceskych podnikateld snazi hledat
prilezitosti, jak vyuZit zpétny presun do vy-
spélého svéta, a tzv. friendshoring - navrat
produkce mezi pratelské zemé. Hledaji, jak
ho vyuzit a byt v ném mezi prvnimi. Tato
(vaha mi prijde velmi spravna a velmi nosna.
Takovych zemi, jako jsme my, v Evropé
moc neni. Podle mé by byla hrozna Skoda,
kdybychom se zbavili schopnosti produ-
kovat a nebyli bychom dost dobfi ani ve
sluzbach. Vim, Ze fada podnikatel(l premysli,
jak priblizit vyrobu bliz k nam, a za to jsem
rad.

Mnohé firmy by své provozy rady
rozvijely. Narazi vsak na dlouhodoby
nedostatek zaméstnanctu. Myslite, Zze
by se Cesko mélo vice otevfit pra-
covnikiim ze zahranié¢i?

Ono to bude vypadat hrozné nepo-
pularnég, ale my jsme byli zahranicni pracovni
sile v poslednich letech otevreni. Davno
pred valkou jsme tu méli skoro pal milionu
pracovniki z Ukrajiny a dalSich zemi, coz je
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,,Jsme z hlediska
schopnosti

produkovat jedna z
nejsofistikovanéjsich
zemi v Evropé.
Koneckoncti, kdyz nékdo
v Evropé premysli, kam
a kde by mohl umistit
svilj provoz a néco
sofistikovaného vyrabét,
premysli o nas.*

Jhk - zjednoduSujeme Zivot podnikatelim
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v zemi, jejiz populace sama neroste Gplné
pfirozené, naprosto pfirozené. K riistu
potfebujete kapital a pracovni silu. To, Ze je
malo lidi na pracovnim trhu, je samoziejmé
Spatna zprava pro podnikatele, protoze
mzdy rostou. Zaroven je to ale dobra zprava
pro nasi zemi, protoze je tu perspektiva.
Horsi by bylo, kdyby tu byla populace, ktera
neroste a zaroven by tu byla obrovska
nezaméstnanost. Prehraty trh prace je
tedy ten ,lepsi problém®. Ty, ktefi tu chtéji
pracovat a vidi zde néjakou perspektivu a
koneckoncl i plati do spole¢ného rozpoctu,
mUzete pfitdhnout a zaméstnat. Slava zemi,
do které se chtéji lidé stéhovat za praci.

Jak, myslite, ze bude mit vliv na
¢esky trh prace starnuti populace?
Udrzime si v nasledujicich letech

tijsme nebyli vzdy. Je to fenomén po-
slednich osmi, deviti let. Byly i Casy, kdy

byla nezaméstnanost mnohem vy&&i. Rekl
bych, Ze ani v této situaci mirny narlst ne-
zaméstnanosti nebude zadnou svétovou i
evropskou katastrofou. Popasovalijsme se i
s horsimi situacemi.

Mozna i nové exportni prilezitosti
mohou byt ¢astecnym reSenim, jak
nastartovat nékteré obchodni vazby?

Vite, existuje hezky paradox poslednich
let: €im vice se snaZime diverzifikovat nas
zahrani¢ni obchod mimo Evropskou unii,
tim vic mame obchodu s Evropskou unii. Se
zemémi, které jsou nam kulturné, ekono-
micky i historicky nejblize. VSechny snahy
najit obrovskeé prilezitosti na jinych trzich
bud prisly vnivec¢, nebo se ¢astecné ukazaly
jako vzdusné zamky. Nesnazil bych se tedy
byt velky socialniinzenyr a drzel bych se
toho, co funguje. Zejména v situaci, kdy to
vypada, Zze budou existovat narlstajici tenze
mezi svétovymi, politickymi bloky. Podle
mého nazoru vime, koho si vybrat a kde je
nase misto, kdyz prijde na okamzik pravdy.

8 jihocesky podnikatel
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Je to také odpovéd na otazku, s kym chce-
me byt vice obchodné propojeni. Podniky,
které se obchodu vénuiji, nejlépe vi, s kym
obchodovat a komu vérit. Nejlépe, at jsme
propojeni s témi, u kterych vime, Ze s nimi
nebudeme nikdy valcit.

,,Okolo mame ty
nejbohatsi zemé, to je
pro Cecha kruté srovnani.
Nemélo by nas to ale
frustrovat. Cesko je dobra
zemeé na zivot.

Kdyz se bavime o exportu, neda se
nezeptat na euro. Byl byste pro pfi-
jmout evropskou ménu? A nepropasli
jsme jiz prilezitost euro prijmout?

Je o mné znamo, ze jsem letity stou-
penec ceské koruny a autonomni politiky
jako jakéhosi tlumice Sokd, ktery zde mame.
Coz neni nic proti tomu, Ze spousta podnikt
ma obchodni kontrakty v eurech. Pro toho,
kdo ma eurové prijmy, je ekonomicky raci-
onalni snazit se mit i zavazky v eurech. Ze
by ale prijeti eura vyresilo, byt jeden jediny
problém, ktery v ekonomice mame, tak to si
nemyslim. Potésilo by to pouze podnikatele,
ktefi by ¢ast kurzového rizika mohli prenést
na vladu. Vasi ¢tenari mé ted asi nebudou
mit radi, ale myslim si, Ze si s korunou zijeme
docela dobre a vérim, Ze se to i po par letech
inflacniho vyvoje ukaze. VEfim, Ze nase infla-
ce zacne klesat dfive nez v jinych zemich.

V tuto chvili stejné pro prijeti eura neplnime
potrebna kritéria a ani to nevypadj, ze
bychom je v dohledné dobé zacali plnit, tahle
debata je tedy ted bezpredmétna. Zemi

se mize dafit, at uz plati domaci ménou ¢i
eurem. Chci tedy jen mirnit ,nadpozemska“
ocekavani, ze vymeénime jednu ménu za

druhou a lusknutim prstu bude dana zemé
skvéla. Napriklad Slovensko, se kterym
jsme Casto srovnavani, je po 13 letech stale
chudsi a drazsi zemé, odkud odchazi lidé
pracovat jinam, tfeba do Ceska.

MuiZe byt ekonomicka recese pro
firmy i pfilezitosti k nastartovani
novych projekti ¢i zefektivnéni pro-
cesti firem?

Urcité mdze a byva, ale vétsinou se
chudnutim nic nevyresi. Recese zna-
mena, Ze se bohatstvi snizuje. Chudnuti
je diisledkem toho, Ze se néco docasné
nedafi, nebo néco nepodafilo. Mlize se
stat, Ze se nékteré provozy zaviou. Néco,
co se dlouhodobé ukaze jako neudrzitelné,
definitivné ,,spadne pod hladinu®. Za vSech
béznych okolnosti si recesi nikdo nepreje,
protoZe to nakonec nepomaha nikomu.
Zatim se ale bavime o Cislech, ktera jsou za
desetinnou ¢arkou, nebavime se o svétové
katastrofée.

V jednom rozhovoru jste zminil,
Ze se vam nelibi, jak bobtna statni
sprava. Ostatné i v podkladech pro
Narodni ekonomickou radu viady
(NERV), jiz jste ¢lenem, je uveden
navrh na zvyseni efektivity statni
spravy. V cem konkrétné by to zefek-
tivnéni mélo spocivat? Dotkla by se
tahle zména tfeba i fungovani kraju ¢i
mést a obci?

Je to tak, do doporuceni pro viadu
jsme v NERVu navrhli 6% redukci poc¢tu
zaméstnanc( na 20 realnych Gfadech, coz
podporujeme. At uz jsou to zaméstnanci
armady Ci zdravotnictvi, porad jsou to statni
zameéstnanci, ktefi se musi zaplatit. Trapi
mé také, ze je Cesko na spravu opravdu
drahé, protoze velka ¢ast spravnich tkont
probiha na Grovni obci a krajd. Cesko ma se
Slovenskem nejvice obcina 1l 000 obyva-
tel v Evropé, pres 6 200. Mame 60 000
volenych politikd na 10 milion( obyvatel.
Témér 30 % nakladil na celou vefejnou
spravu vynakladame pravé na mistni Grovni.
To jsou neskutecna Cisla a je to hrozné
drahé. Méli bychom se touto problematikou
zabyvat a tfeba skrz néjaké ekonomické
motivace obce primét k zefektivnéni. Vim,
Ze je to nepopularni a vim, Ze tenhle nazor
na obcich neuslysi radi. Ale je mi lito. My
jsme tuto problematiku oteviit museli,
protoze Gspory by zde mohly byt obrovské
a zeStihleni by pomohlo ke snazsi spravé
celého statu. Koneckonc(, vée je to placeno
z nasSich dani, délat se s tim néco bude
muset.

Jakeé jsou vyhlidky ¢eské ekono-
miky na pristi rok? Je nadéje, zZe se
odrazime od pomysliného ,,recesniho
dna“ a ekonomika za¢ne opét ruist?

Podle prognoz klicovych instituci, at uz
Ministerstva financi nebo Ceské narodni
banky, to tak vypada. Tedy, Ze z mélké re-
cese vyjdeme ven. Jestli se z ni dostaneme,
bude zalezet na trech vécech. V prvé radé



na o¢ekavanich a na tom, jak se my sami bu-
deme citit. Za druhé na tom, jak silné budou
vneéjsi Soky, které nas ovliviuji: valka a ceny
energii - véci, které nemame a nemlizeme
mit bezprostredné pod kontrolou. A za tret;,
jestli vnitfné zmobilizujeme sily pro rist.
Kdyz by to ve vSech zminénych paramet-
rech dopadlo alespor normalné, myslim si,
Ze mame Sanci se z recese dostat zhruba ve
2. poloviné pristiho roku. Prognozy to nazna-
Cuji. Jen pro predstavu, pozitivnim faktorem
je, Ze jsme poprvé od roku 1993 v situaci,

kdy podniky maiji vic volnych zdrojd, nez ko-
lik maji Gvérd. Jak na Grovni podnikd, tak na
Grovni domacnosti mame urcity polstar, kte-
ry nam pomaha se popasovat se souc¢asnou
situaci. To je pro mé ona nadéje.

Jak byste na zavér z pohledu eko-
noma zhodnotil sou¢asny rok 2022,
ktery se chyli ke konci?

Kdyz byste mi pred péti nebo Sesti lety
rekli, Ze s tolika Soky, se kterymi se v roce
2022 budeme muset vyrovnavat, ekono-
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mika v priméru porad poroste a porad

tak bych tomu tenkrat nevéril. Pres miru
strachu, kterou vsichni sdilime, a i ja ji sdilim,
si myslim, Ze jsme prozili rok, ktery i ve vsi
té hriize, kterou musi proZivat jini okolo nas,
zdaleka nebyl tak Spatny. Mym pranim je,
aby vSechny dalsi roky byly nejhif podobné
nebo lepsi. ¢

,,KdyZ byste mi pied
péti nebo Sesti lety rekli,
s kolika Soky se v roce
2022 budeme muset

vyrovnavat, ekonomika v

primeéru potrad poroste a
stale budeme mit nejnizsi
nezameéstnanost v Unii,
neuveéril bych tomu.“

Jhk - zjednodusujeme Zivot podnikatelim
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Voldomyr Shamilov: ,,Vidime budoucnost
optimisticky. Potencial pro spolupraci je v oblasti
obnovy infrastruktury, priumyslu, automatizace
a informacnich technologii. “

Diky navazani spoluprace Jhk se Zaporozskou obchodni a prumyslovou komorou na UKrajiné
jsme mohli uskutecnit rozhovor s jejim prezidentem, panem Volodymyrem Shamilovem. Ten
nam v rozhovoru nastinil, jaka je na Ukrajiné, a predevsim pak v Zaporozské oblasti, soucasna
situace a jaké prilezitosti vidi v budoucnu v oblasti podnikani.

Jaka je aktualni situace u ukrajin-
skych podnikatel(i vzhledem k va-
leénému stavu na Ukrajiné? Snazi
se firmy stale podnikat, nebo byly
nuceny svou ¢innost ukoncit?

Podle Gradus Research pro Kyjevské
mezinarodni ekonomické forum (Gdaje z lis-
topadu 2022) 45 % spolecnosti na Ukrajiné
v soucasnosti pracuje jako drive a dalSich
42 % pracuje ¢astecné. V prvniradé
hovorime o odvétvich, jako jsou informacni
a poradenské sluzby, velkoobchod a malo-
obchod, ale také vyroba zbozi a stavebnictvi.
Vice nez tfetina podniki (35 %) uvadi pokles
piijmu o vice nez polovinu. DalSich 23 %
dotazanych firem hovofi o snizeni trzeb
o Ctvrtinu a vice.

Jaké zmény a komplikace pFinesl
firmam valecny konflikt? S ¢im se
kromé bezpecnostnich rizik a celkové
narocneé situace v zemi musely firmy
potykat?

Pokud jde o Zaporozskou oblast, témer
60 % Gzemi regionu je doCasné obsazeno
ruskymi jednotkami a na ¢asti z nich pro-
bihaji boje. Mnoho podnikd, které se ocitly
v oblastech aktivniho nepratelstvi, bylo nu-
ceno se evakuovat do bezpecnéjSich oblasti
nebo GplIné prestat pracovat. Oblastni cent-
rum - mésto ZaporoZi, je diky ozbrojenym
silam Ukrajiny po vSechny mésice valky
Uzemim pod kontrolou Ukrajiny. Samozriej-
mé mame vSechna rizika spojena s zivotem
a podnikanim ve mésteé v prvni linii.

V ZaporoZi je soustfedéno mnoho
velkych, statnich a soukromych priimys-
lovych podnik, které podporuji ekonomiku
regionu. Priimyslovy areél kraje v lednu
letosniho roku zaméstnaval témér 126 000
lidi a fungovalo 17 velkych podnikd. Po
24. Gnoru byla jejich prace témér zastavena.
Jiz koncem brezna se vSak zacaly obnovovat
vyrobni kapacity. V 1été obnovila praci vétsi-
na velkych podnik(l v ZaporoZzi, samoziejmé
v mensich objemech oproti pfedvalecnym.
Asi 80 procent malych a stfednich podni-
ki plisobicich v Zaporozi dnes zcela nebo
¢astecné obnovilo svou ¢innost. Vétsinou se
jedna o podniky puisobici v oblasti strojiren-
stvi, zpracovani, potravinarstvi, IT techno-
logil, sluzeb a poradenstvi.

10 jihocesky podnikatel
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Jak firmy zmény resSily? Musely se
mimo jiné potykat i s relokaci svych
podnikt?

Od pocatku nepratelstvi jsme v kontaktu
se spolecnostmi - ¢leny Zaporozské ob-
chodni a priimyslové komory, shromazduje-
me a analyzujeme jejich prioritni poZadavky,
poskytujeme odborné poradenstviv otaz-
kach exportu, logistiky a dani. Od 24. Gnora
2022 jsme nezastavili nase obchodni,
expertni a servisni podplirné aktivity.
Aktivné realizujeme projektové aktivity,
atoispodporou evropskych darct. Proto
byla vyvinuta online platforma Zaporizhzhia
Business PRO_Business, aby predstavila
evropskou podnikatelskou komunitu podni-
katelim ze ZaporoZi, a to na adrese:
https://catalog.cci.zp.ua/en/. Probéhla série
online webinaf( za Gc¢asti mezinarodnich od-
bornikd, byla vytvorena ,hot linka“ pro rych-
lou reakci na obchodni potreby a pozadavky.
Celkem bylo uskutecnéno vice nez 100 akci
a poskytnuto vice nez 200 konzultaci.

Jaké odvétvi ukrajinskych firem
nabizi prilezitosti pro ceské firmy?

Predevsim vidime velky potencial pro
spolupraci v oblasti obnovy infrastruktury,
pramyslu, automatizace a informacnich
technologii. Zaporozi je domovem jedi-
necnych podnikd, které produkuji inovace,
vyrabéji produkty, po kterych je poptavka
v mnoha zemich svéta, a dnes také prokazuji
odvahu a nezdolnost, pokracuji v praci ve
valecnych podminkach a drzi ekonomickou
frontu.

Jakou pomoc ¢&i spolupraci mohou
jihoceskeé firmy skrz komoru na-
bidnout?

Samostatnou perspektivni oblasti
spoluprace je oblast klastrovych sdruzeni
Zaporozi a Ceské republiky. Ostatné aktivné
studujeme moznosti otevieni priimyslového
parku v nasem rodném mésté. Proto jsou
pro nas Ceské zkusenosti v této véci velmi
cenné a uzite¢né. Na podzim roku 2021
navstivila delegace Zaporozské obchodni
a pramyslové komory a regionalniho klastru
LInZenyrstvi - automatizace - strojirenstvi“
priimyslovou vystavu v Brné vénovanou

Studujeme moznosti
otevieni primyslového
parku v nasem rodném
mésté. Proto jsou pro
nas Ceské zkusenosti

v této véci velmi cenné
a uzitecné.

Primyslu 4.0 a digitalni transformaci vyro-
by. Také jsme se seznamili s praci brnén-
ského Technoparku a Primyslového parku.
V prosinci 2022 jsme béhem navstévy To-
mase Kubaly, viceprezidenta Hospodarské
komory Brno, v Zaporozi, podepsali oficialni
Smlouvu s Regionalni hospodarskou komo-
rou Brno. Doufame, Ze tato spoluprace bude
pokracovat.

Jak vnimate spolupraci s JihoCes-
kou hospodarskou komorou?

Dékujeme JihoCeské hospodarskeé ko-
more za podporu a zajem o spole¢nou praci!
Z nasSi strany jsme otevreni realizaci iniciativ
zamérenych na aktivaci obchodnich a eko-
nomickych vztah mezi nasimi regiony, roz-
voj obchodnich partnerstvi. Zkusenosti Ces-
ké republiky v otazkach evropskeé integrace
jsou pro nas také velmi dlezité, protoze
Ukrajina dnes Celi vazné vyzvé - navzdory
valce rychle prizplsobit narodni legislativu
evropskeé legislativé, aby se konec¢né stala
pravoplatnym ¢lenem Evropské unie.

Jaké mate z pohledu ukrajinské
komory prani ¢i vize do dalsiho roku?

Zaporozska obchodni a primyslova
komora vidi budoucnost optimisticky. Prace
na programech Obnova Ukrajiny jiz probihaji
a na této praci se aktivné podili systém
obchodnich a primyslovych komor. Pod-
porujeme export, komunikaci a networking
mezi ukrajinskymi a zahranic¢nimi podni-
kateli, pracujeme na spolecném vysledku
arychlejSim vitézstvi pro Ukrajinu. Dékuje-
me Jiho¢eské hospodaiské komore a Ceské
republice za podporu Ukrajiny a ukrajinské-
ho podnikant! -
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Prace na programech
Obnova Ukrajiny jiz
probihaji a na této
praci se aktivné podili
systém obchodnich

a prumyslovych komor.

Jhk - zjednoduSujeme Zivot podnikatelim
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Zeptali jsme se...

Dnesni doba je ponékud turbulentni. Radi bychom
se v nasem zpravodaji spolu s vami, nasimi ¢leny,
podivali do budoucna na to, jaké vyzvy rok 2023
miize pfinést. V nasi anketé jsme se vas tedy
ptali, jaké mate plany na pristi rok a v ¢em vidite
prilezitosti v oblasti podnikani. Prectéte si nazory
ostatnich podnikateld.

Planujete na rok 2023 néjakeé firemni novinky, zmény

Ci noveé projekty? A mate néjaka ocekavani Ci prani

-

v oblasti podnikani pro rok 2023?

12

Terezie Darnkova
farmarka
Ekochov s.r.o. Hoslovice

Podnikam v zemédélstvi, zmény zde
provadime pomalu, priroda si jede svym
tempem. V oblasti zemédélské prvovy-
roby bych rada zacala s agrolesnictvim

- spojenim zemeédélskeé vyroby a lesnictvi.

V oblasti agroturistiky se zabyvame
nabidkou pro jezdce, ktefi maji svoje koné
a v roce 2023 bychom radi rozsirili na-
bidku pro majitele pstl a pejsky samotné.

Martin Kupec
projektovy manazer
Lepsi prace, s.r.o. Praha

Jako agentura prace mame pro
nadchazejici rok 2023 v souvislosti s po-
mérné dynamicky se vyvijejicim trhem
prace néktera standardni ocekavani, ale
takeé urcita prani i novinky. Predpokla-
dame, ze o nase sluzby v oblasti naboru
pracovnikd do vyroby i logistiky bude
nadale u zaméstnavateld rist zajem, tak
jako tomu bylo v predchozich obdobich.
Vzhledem k urcité nestabilité na trhu
poroste zajem firem o flexibilni pracovni
silu. NaSim pranim by bylo, abychom
mohli vybirat zaméstnance z vice kvalit-
nich uchazect. Novinkou je, Ze rozsifuje-
me pobockovou sit, kdy pravé v jihoces-
kém kraji byla letos zfizena regionalni
pobocka v Ceskych Budgjovicich a zaci-
name zde tak intenzivnéji plsobit.

jihocesky podnikatel
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Petr Porubsky

Obchodni a marketingovy
reditel

HELUZ cihlarsky pramysl
V.0.S.

V roce 2023 se projevi dlouhodo-

bé budovana sila a stabilita firem.
Spolecnost HELUZ Ize mezi tyto silné
hrace rozhodné radit. | nadale peclivé
zvazujeme, do jaké miry mizeme
aplikovat predem planované zmény

Ci pokracovat v novych projektech.
Vysoka poptavka poslednich let po na-
Sem cihelném stavebnim systému nas
nutila potlacit odstavky ve vyrobnich
zavodech na minimum. To vSak nelze
jiz déle aplikovat, a tak jsme zahajili
inovaci vyrobnich linek. Spole¢né s tim
jsou na vyrobnich zavodech instalovany
fotovoltaické panely s cilem vice vyuZit
obnovitelnych zdrojt.

| nadale se hodlame vénovat nasim
projektdim v ramci vzdélavani, mezi kte-
ré radime napriklad projekt STAWEBNI-
CE. Tato interaktivni online prirucka je
vhodna jak pro stredni odborné skoly

a ucilisté, tak je i vhodnym nastrojem
pro samostudium a Ize si ji stahnout
zdarma na www.stawebnice.online

nebo jako aplikace Apple ¢i Android.
Taktéz byl zahajen novy rocnik soutéze
HELUZ LEVEL UP! a velmi se tésim, na
kreativitu investort v ramci soutéze
HELUZ DUM ROKU 2022. Pro od-
borniky budeme i nadale rozsirovat nas
SELEKTOR KONSTRUKCI a SELEKTOR
DETAILU. Pro vice informaci doporucuji
navstivit naSe webové stranky www.
heluz.cz. Za spolecnost HELUZ preji

v oblasti podnikani do roku 2023 hlavné
stabilitu a zdravou miru jistoty.

Alena Sladkova
majitelka
Tiskarna Posekany

V soucasné dobé, kdy tradicni planovani
afizeni strida krizovy management na
vsSech Grovnich, je sloZité predvidat
budoucnost. V reakci na energetickou
situaci, jsme proved|li kompletni rekon-
strukci kotelny, ktera zabezpeci Gsporu
spotreby plynu o vice jak 50 %. Dale se
nove instaluje zalozni bateriovy zdroj
elektrické energie, vetneé prvni etapy so-
larnich panel(i. Timto krokem sledujeme
optimalizaci energetickych nakladd tak,
abychom i nadale mohli nasim zakazniku
garantovat nizké ceny. Planujeme nové
technologie v oblasti digitalniho tisku,
pro zdokonaleni rychlosti, kvality a ceny.
Nasim zakaznik(im nabizime vSe od
vrstvenych vizitek, tiskovin, brozur, etiket,
az po moderni ekologické obaly. Historie
Tiskarny Posekany saha az do roku 1924,
od této doby nebyl provoz na Lannové
tridé nikdy prerusen. Je to velky zavazek.
Do roku 2023 si prejme, aby nasi dlouho-
lett i novi zakaznici radi vyuzivali nase
rozsahlé sluzby - jsme tady pro né :-)

Jifi Sommer
CRM Director
Algotech, a.s.

Vzhledem k aktualnimu déni ve svété
doufam, Ze nevznikne mnoho dalSich
vyzev, se kterymi bychom se museli
vyrovnavat tak, jako tomu bylo letos. Na
stranu druhou je pro IT sektor predikovan
pozitivni rdst v pfistim roce, a proto veri-
me, Ze bude zachovan i nadéale rlst nasi
spolecnosti. Jsme exkluzivnim partne-
rem spolecnosti SugarCRM v CR a SK,

a prednim evropskym implementatorem
tohoto systému. Diky komplexnim imple-
mentacim tohoto systému posouvame
business nasich klientl vzdy o mnoho
levelll vySe a tim ziskavaji naskok pred
konkurenci. Provozujeme vlastni datové
centrum dle specifikace TIER lII, které
je umisténé v Ceské republice a je pfi-
pojené na hlavniinternetovy uzel. Diky
tomu maiji nasi klienti jistotu neustalého
arychlého pristupu ke svym datlim.
Mame v planu i nadale provadét GDPR
audity, poskytovat povérence DPO (Data
Protection Officer), zajiStovat technicky
dohled na dodrzovani norem a skolit

v ramci této problematiky. Planujeme
rovnéz rozSirovat portfolio jak ceskych,
tak zahranicnich klientd, ale i nabor
novych kolegl a kolegyn a také pokra-
Covat v pomoci s digitalni transformaci
stavajicim a novym zakaznikdm.



Prehled legislativnich zmén
Vv roce 2023 — co se tyka
vaseho podnikani a na co si

dat pozor?

S novym rokem vzdy ptichazi legislativni zmény. I v roce 2023
tomu nebude jinak. Novinky se mimo jiné chystaji i v oblasti
on-line podnikani a e-shopt a vSechny OSVC Cekd ziizeni
datovych schranek. Prectéte si, na co si dat v oblasti legislativy
V roce 2023 pozor, aby vas neprekvapila necekana pokuta.

P¥iznani jen elektronicky pro OSVC

0d roku 2023 budou véem OSVC ziizené
datové schranky. Vice informaci o novince
v podobé zfizeni datovych schranek si mi-
Zete precist na strané 20 v tomto zpravodaji.
Jak ale datové schranky souvisi s dannovym
priznanim? Podle zakona totiz plati, Zze ma-li
danovy subjekt ¢i jeho zastupce zpfistupné-
nou datovou schranku zfizenou ze zakona,
nebo mu zakon uklada povinnost mit Gcetni
zaverku ovérenou auditorem, musi danové
podani u¢init pouze elektronicky. OSVC tak
automatickym zfizenim datové schranky
budou muset od roku 2023 podavat danové
a vSechna dalsi priznani elektronicky. ,,Pokud
potrebujete poradit s datovou schrankou,
prijdte na nékteré z nasich kontaktnich
mist CzechPoint, které v ramci JihoCeské
hospodarské komory provozujeme. Nase
kolegyné vam rady poradi. VSem podnika-
jicim fyzickym osobam vSak budou datové
schranky zrizeny automaticky, jejich zrizeni
tedy nemusite resit,” prfipomina Ludék Keist,
reditel Jhk.

Klesnou pokuty u hlaseni

»~Mnohé podnikatele potési, ze u dané
z pridané hodnoty klesnou pokuty u kont-
rolnich hlageni. OSVC a spoleénostem
s rucenim omezenym s jednim spolec¢nikem
se snizi pokuty u kontrolnich hlaseni na
polovinu,” sdéluje dale Ludék Keist. Také
by se méla nové automaticky odpoustét
i jedna pokuta ve vys$i 10 000 K¢. ,Aby vSak
finan¢ni Grad odpustil pokutu u s.r.o., musi
podnikatel splfiovat nasledujici podminky.
A to mit formu podnikanijako s.r. 0., byt
jedinym spolecnikem a splnovat skutec¢nost,
Ze spolecnik je fyzicka osoba,” dodava Ludék
Keist a doplnuje, ze danovy balicek zatim
¢eka (v dobé uzavérky zpravodaje, pozn.
redakce) na schvaleni Senatem.

Slevy na socialnim pojisténi

DalSi zménou jsou slevy na socialnim
pojisténi pro vybrané skupiny zaméstnan-
cll na ¢astecné Gvazky. Ty budou moci
zaméstnavatelé vyuzivat od tnoru 2023.
»Pojistné na socialni zabezpeceni hrazené
zaméstnavatelem klesne 0 5 %, a to

u sjednané tydenni pracovni doby v rozsahu
8 az 30 hodin tydné,” pokracuje Ludék Keist.
Sleva se vSak bude vztahovat na pracovni
Ci sluzebni pomeéry, a to osoby starsi 55 let,
rodi¢e détido 10 let véku ¢i osoby nahrazu-
jici pédirodict o déti mladsi 10 let, osoby
pecujici o blizkou osobu zavislou na pomoci
jiné osoby, osoby studuijici na stredni nebo
vysoké skole, osoby se zdravotnim posti-
Zenim na nechranéném trhu prace a osoby
na rekvalifikaci. Sleva se naopak bude tykat
osob mladsich 21 let, a to bez ohledu na
rozsah sjednaného pracovniho Gvazku.

Dojde k prodlouZeni odpisti

Novela zakona také od roku 2023 pocita
s prodlouzenim mimoradnych odpist na
majetek zarazeny v 1. a 2. odpisové skupiné
pofizeny v letech 2022 a 2023. ,Zplsob
stanoveni mimoradnych odpisll se u majetku
porizeného od 1. ledna 2020 do 31. prosince
2021 nezméni,”“ komentuje Ludék Keist.
Nadale tedy bude mozné majetek zarazeny
v 1. odpisové skupiné odepsat bez preruseni
za 12 mésic(, namisto standardnich 3 let,
a majetek zarazeny ve 2. odpisové skupiné
bez preruseni za 24 mésicll, namisto stan-
dardnich 5 let.

Pravidla pro slevy arecenze

LLegislativni zmény se dotknou také
e-shopU, a to predevsim pravidel pro uvadéni
slev a recenzi u vyrobkd,“ upozorfiuje Ludék
Keist s tim, Ze prodejci budou muset veskera
oznameni o slevé uvadét z nejnizsi ceny, za
kterou zbozi prodavali v rozmezi 30 dnli pred
poskytnutim slevy. Dale prodejci nebudou
moci zverejnovat falesné nebo zkreslené
recenze, a také budou muset kontrolovat,
Ze hodnoceni udélili skutecné lidé, ktefi si
vyrobek zakoupili nebo ho uzili. ,Povinnosti
bude také uvedeniinformace o tom, zda a jak
zajistuji, aby recenze uvedené na jejich webu
pochazely od spotrebiteld, ktefi si vyrobek Ci
sluzbu skutec¢né poridili,“ uzavira Ludék Keist
s tim, ze pokud podnikatelé potrebuji poradit
v oblasti dani, prava a novinek v legislativeé,
mohou vyuzit bezplatnych komorovych
poraden, které Jhk celoro¢né pripravuje ve
spolupraci s profiky v oboru. *

PRILEZITOSTI ROKU 2023

DANOVE ZMENY PRO

PODNIKATELE V ROCE 2023

Jako kazdy rok, i ten pristi s sebou piinasi
mnoho novych legislativnich a danovych
zmen, které se dotknou kazdého
podnikatele v Ceské republice.

O jaké zmeény se bude jednat a na co sidatv
novém roce pozor?

Datova schranka
pro viechny OSVC

DATOVE
SCHRANKY

Od roku 2023 bude véem OSVC povinné
zalozena datova schranka. Zivnostnici tak jiz
nebudou moci podavat danova priznani
osobni formou, ale budou muset vyuzit svych
datovych schranek. Novela zakona ma vést k
posileni digitalizace mezi statni spravou
aobcanem.

www.datoveschranky.info

Zvyseni limitu pro podani
danového pFiznani a pro
registraci k DPH

Od roku 2023 se hranice pro povinné podani
danoveého priznani zvysi na 25 000 Ke.
Z&roven se toto navyseni dotkne i osob v
pausalnim rezimu, ktefi do limitu 25 000 K¢&
mohou mit pfijmy z jiné nez podnikatelské
¢innosti a tyto prijmy nebudou muset nikam
uvadet.

Nove se také nebudou muset podnikatelé
registrovat k DPH, kdyz jejich obrat za 12 po
sobé jdoucich mésicl presahne hranici
2 miliony korun. Podnikatelé, ktefi nechtéji
z(stat platci dané z pfidané hodnoty, se budou
muset od dané odregistrovat.

www.mfcr.cz

Zmény v pausalni dani
5@7

Od 1. 1. 2023 ma systém pausalni dané projit
obmeénou. Podnikatelé budou odvadéet
takovou vysi dané dle toho, do kterého ze tfi
pasem budou svymi ptijmy zapadat.

1. pdsmo s mésicni pausalni dani 5 994 K¢
2. p4smo s mésicni pausalni dani 16 000 K¢
3. pasmo s meésicni pausalni dani 26 000 K¢

www.financnisprava.cz

Jhk - zjednodusujeme Zivot podnikatelim



Komora udélila prestizni ocenéni
Cross Border Award. Cenu prevzaly
firmy a instituce tfi regionu

14

jihocesky podnikatel

»,0cenénim Cross Border
Award chceme vyzdvihnout
firmy a instituce, které vyznam-
nym zptisobem prispély k rozvoji
preshrani¢ni spoluprace v ramci
3 regiond: Dolniho Bavorska,
Horniho Rakouska a jiznich
Cech. Spoluprace komor v dobé
covidu, inflacni krize a valky
na Ukrajiné jesté nabira na di-
lezitosti,“ fika Miroslav Dvorak,
predseda predstavenstva Jhk.

Za JihoCesky kraj byla
na slavnostnim galaveceru
ocenéna firma HELUZ cihlar-
sky priimysl v.o.s. z Dolniho
Bukovska. HELUZ je jednim

zima 2022

Jit
HOSPQ|
KOMm

z nejvétsich stredoevropskych
vyrobct cihel ajiz |éta dodava
kompletni stavebni systém pro
hrubou stavbu do vSsech zemi
stfedni Evropy. Spolu s ceskym
trhem patfirakousky trh k jejim
stézejnim. Cenu pro instituci
ziskal Jihocesky védeckotech-
nicky park, a.s. JVTP) z Ceskych
Budéjovic. JVTP primarné
podporuje podnikatelskou sféru
v oblasti inovaci a transferu
technologil.

Hosté také v ramci nefor-
malniho programu méli moznost
navstivit vyrobni prostory firem
FRONIUS Ceska republika s.r.o.

a Schwan Cosmetics CR s.r.o,,
zazit vyhlidkovou voroplavbu
Ceskym Krumlovem a pro-
hlédnout si Barokni divadlo na
zamku. Nad akci prevzal zastitu
hejtman MUDr. Martin Kuba

a starosta mésta Cesky Krumlov
Mgr. Dalibor Carda. *



Prestiznim ocenénim Cross Border Award letos Jihoceska hospodarska komora ve
spolupraci s Primyslovou a obchodni komorou pro Dolni Bavorsko a Hospodarskou
komorou Horni Rakousko ocenila firmu HELUZ cihlafsky préimysl v.o.s. a JihoCesky
védeckotechnicky park. Cenu, kterou komory udéluji v ramci tfi sousednich regiond,
zéstupci firem prezvali 20. fijna na slavnostnim galaveceru v Ceském Krumlove.
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ZPRAVY Z JHK

Zajem zaku o ucebni obory se zvysuje, ukazal priuzkum
Jhk. Sikovni absolventi naleznou praci uz pri studiu

Zajem o ucebni obory
v Jiho¢eském kraji roste a
Sikovni absolventi si najdou
praci uz na skole. | presto jsou
vSak mladi absolventi skol
jedni z nejohrozenéjsich na
trhu prace. Na spolupraci skol
a firem a uplatnéni absolventt
se proto komora zamérila ve
svém jarnim pruzkumu.

Tretina zvolila u¢ebni obor

V loriském skolnim roce
usedlo do jihoceskych Skolnich
lavic 7 248 stfedoskolaka, z
toho necela tretina zvolila obor
ucebni. Zajem o ucebni obory
stoup3, celkovy podil zaku
studujicich tyto obory vzrostl
v JihoCeském krajiz 22 na 25
%. Odborné vzdélavanimav
Ceském vzdélavacim systému
vyznamné postaveni. V mi-
nulém $kolnim roce Cesko za-
znamenalo druhy nejvétsi podil
téchto zak( napfi¢ Evropskou
unii prave i diky zapojeni firem
do odborného vzdélavani.

Aktivni zaméstnavatelé

, O popularizaci femesinych
a technickych obor( usilujeme
spolu s Jihoceskym krajem jiz
fadu let. Nezastupitelnou roli v
nasem snazeni majiijihocesti
zaméstnavatelé, ktefi se ak-
tivné zapojuji do spoluprace se
Skolami,” chvali Miroslav Dvo-
rak, predseda predstavenstva
Jihoceské hospodarské komory
(Jhk) a generalni reditel Motor
Jikov Group a.s. ,Sikovni absol-
venti u¢ebnich obort si najdou
praci uz na skole a firmy jsou
ochotné je zaméstnat okamzi-
té,“ zdlraznuje Miroslav Dvorak.
Jeho slova potvrzuijii statistiky,
podle kterych je v CR uplatni-
telnost absolventt vysoka,
ackoliv patfi k nejrizikovejSim
skupinam na trhu prace.

Cesko je nad primérem EU

Dlouhodobé je Cesko nad
prdmérem stat EU, co se
tyce zaméstnanosti Cerstvych
absolvent( ve véku 20 az 34
let (82,1 %). Mezi nejrizikovejsi
obory z pohledu trhu prace jsou
pro Cerstvé absolventy obory
ucebni, u nichz existuje vyssi
riziko ohledné nalezeni nové
prace.

16 jihocesky podnikatel

Obdobné jako firmy vnimaji ddlezitost procesu navazovani aktivnich forem kooperace také skoly, které
se bez spoluprace s firmami neobejdou.

Jhk provedla Setfeni

S cilem zmapovat aktualni
miru spoluprace skol a firem
na odborném vzdélavani
provedla na jare 2022 ko-
mora prostrednictvim svého
Asistencniho centra Impuls
pro kariéru a praxi Setfeni mezi
zameéstnavateli a strednimi
$kolami zjiznich Cech. Do
Setreni se zapojilo 101 firem
a 70 skol napfi¢ vsemi obory
a odvétvimi. ,Z vysledku Setfeni
nam vyplyva, Ze si skoly i firmy
uvédomuji dalezitost vzajemné
podpory. Celych 95 % zapo-
jenych firem v soucasnosti se
Skolami jiz spolupracuje a podili
se tak na odborném vzdélavani
v kraiji,“ priblizuje vysledky pri-
zkumu Miroslav Dvorak s tim, ze
nejcastéjsi formou spoluprace a
velkym trendem poslednich let
jsou exkurze a workshopy.

Diilezita je kooperace

Obdobné jako firmy vnimaiji
dllezitost procesu navazovani
aktivnich forem kooperace také
Skoly. VSechny oslovené skoly
nabizejici obory E a H, uvadeji,
ze se bez spoluprace s firmami
neobejdou. Jako nejcetnéjsi
formu spoluprace uvadeéji
zajisténi praktického vyucovani

zima 2022

a exkurze ve firmach. Tretina
jihoceskych skol ma dokonce
navazané spolupraces1la

vice firmami. Skoly si vétsinové
podporu od firem pochvalujia
vnimaji ji jako pridanou hodnotu
a prestiz, proto se také snazi
svym partnertim pomoci s
administrativni zatéZzi, kterou
mnohé firmy vnimaji jako
bariéru. Ve vétsiné pripadl tak
veskerou administrativu zajistuji
prave skoly. Petr Rejnek z Jhk,
upozornuje také na nékteré

z bariér spoluprace skol a
firem, které prizkum odhalil:
,Mezi nejCastéjsi prekazky
patfi personalni kapacity firem.
Predevsim ty mensi si nemohou
dovolit aktivni spolupraci se
Skolami, jelikoz cely proces

je casové, administrativné

i finanéné naro¢ny. Castym
problémem jsou i chybéjici Sko-
ly v okoli sidla firmy se stejnym
oborovym zamérenim. Proto se
v nasich aktivitach zamérujeme
i na cilenou podporu témto
mensim podnikam.“

Nefresi se oborova soustava

Neprehlédnutelnym
problémem vnimanym Skolami
a firmami je i nedostatecné a
nesystematicky reSena obo-

rova soustava, kterou je nutné
aktualizovat, a to predevSim s
ohledem na soucasné trendy
trhu prace a potreby firem

na pracovniky. Progrese a ak-
tualizace vzdélavaciho systému
v CR je vitanou slozkou, kterd
by dle nazor(i pedagogti i firem
mohla vnést vétsi motivaci

pro pedagogické pracovniky

i samotné zaky s ohledem na
ziskavani potfebnych kompe-
tenci. V soucasné dobé jsou
funguijici spoluprace a propojent
vzdélavaci sféry a firemniho
prostredi zavislé na proaktivité
pedagogtl a zastupct firem.
Systemati¢nost a ucelenost
téchto procest ze strany statu
a zaroven zjednoduseni admi-
nistrativnich procest by mohly
vyrazneé ulehcit praci zapojenym
subjektiim.

Kompletni vysledky
prizkumu jsou k dispozici na
webovych strankach www.
impulsprokarieru.cz/trh-prace.
Aktivity asistencniho centra
Impuls pro kariéru a praxi jsou
realizovany v ramci projektu
Implementace Krajského akéni-
ho planu Jihoceského kraje
IIl, ktery je spolufinancovan
Evropskou unit.
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O podnikani na volné noze je stale vétsi zajem.
Iniciativa Od napadu k realizaci opét vzdélavala
zacCinajici podnikatele

Ze statistik Ministerstva
primyslu a obchodu vyplyva,
Ze o podnikani na volné noze
je stale vétsi zajem. Pravé pro
zacinajici podnikatele se zacat-
kem listopadu otevrela dalsi
série bezplatnych webinari
s nazvem Od napadu k realiza-
ci. Vzdélavaci akce tak nejen
predstavily profiky z oboru,
ale cilem bylo také inspirovat
mladé lidi k realizaci svych
napadi a pfedstavit moznosti,
kam se v zac¢atcich obracet se
svymi dotazy a kde hledat nové
partnery k byznysu.

O podnikani, a predevsim
pak o praci tzv. na volné noze,
je v Jihoceském kraji stale vétsi
zajem. Dle statistik Minis-
terstva prdmyslu a obchodu
byl ve 3. Ctvrtleti letoSniho
roku viditelny narlst platnych
zivnostenskych opravneéni,
oproti stejnému obdobi v roce

minulém to bylo vice jak 4 300.
V porovnani s rokem 2020
se pak jednalo o nar(st vice
nez 8 700 zivnostenskych
opravnéni.

| ztoho diivodu Jhk ve
spolupraci s Agenturou pro
podporu podnikani a investic
Czechlnvest a JihoCeskym
védeckotechnickym parkem
vymysleli v roce 2021 Iniciativu
Od napadu k realizaci - vzdé-
lavani formou online webinar
pro ty, ktefi o podnikani uvazuiji,
Ci jej prave rozjizdéji. ,Impulsem
pro nasi iniciativu bylo pomoci
s rozjezdem podnikani, zajistit
dostupnost informaci, ale také
inspirovat a sdilet si vzajemné
zkusenosti a kontakty na nas
a dalsi partnery, ktefi mohou
byt zacinajicim podnikatelim
a startuptim najihu Cech v za-
¢atcich podnikani napomocni,”
fika Ludék Keist, reditel Jhk.

Uz predchozi rocniky

potvrdily, ze je ze strany
verejnosti o podobné aktivity
zajem. V pribéhu listopadu
se tak zajemci v ramci péti
dvouhodinovych on-line setkani
dozvédéli napriklad, na co si
dat pozor v on-line reklamé, jak
si sestavit byznys plan, ¢i jaké
dané a povinnosti se jich tykaji,
kdyz chtéji zacit podnikat.

K Iniciativé Od napadu
k realizaci se postupem ¢asu
pripoijili i dalsi partnefri. V sou-
¢asné dobé se na pfipravé
kromé JihoCeské hospodarské
komory podilii JihoCesky vé-
deckotechnicky park, Agentura
Czechlnvest, pobocka Ceské
Budéjovice, JihoCeska agentura
pro inovacni podnikani, Regio-
nalni rozvojova agentura jiznich
Cech - RERA a.s., Ekonomicka
fakulta JihoCeskeé univerzity,
Vysoka skola technicka a eko-
nomicka, VSE, fakulta manage-
mentu v Jindfichové Hradci

,,Zajem o podnikani
zaznamenavame i na
Jhk. Obraci se na nas
jak podnikatelé, tak ti,
co zatim o podnikani
teprve uvazuji

a pottebuji si zjistit
informace, ¢i posoudit
sviij podnikatelsky
zamer.“

a iniciativa Podnikni TO! ,Pravé
zapojeni vysokych skol a fakult
zamérenych na ekonomické
obory nam pomaha rozsirit
myslenku nasi iniciativy i mezi
mladé lidi a studenty. V&fime,
Ze pravé mezi nimi jsou mnozi,
ktefi o podnikani uvazuji, nebo
uz zkouseji rozjizdét riizné
projekty,” doplfiuje zavérem
Ludék Keist. «

INZERCE: 20220404 4

VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA
V CESKYCH BUDEJOVICICH

MENIME SVER

NA VSTE SE UZ PRI STUDIU MUZES
ZAPOJIT DO PROJEKTU,
KTERE MENI SVET.

BUD U TOHO. ZMEN S NAMI SVET.

- ol )
PRIHLAS SE JESTE DNES 4
—

vstecb.cz




Singapursky velvyslanec Tan Soo Khoon navstivil
Ceské Budéjovice

V pondéli 24. fijna 2022
navstivil Ceské Budéjovice
velvyslanec Republiky Singapur
Jeho Excelence Tan Soo Khoon.
Béhem své reprezentacni
navstévy se setkal se zastupci
Zeskych podnikatelli a se za-
stupci z oblasti Skolstvi a vzdé-
lavani. Spolupraci s ceskymi
firmami je otevreny.

Prvni kroky velvyslance
smérovaly do narodniho podniku
Budéjovicky Budvar, ktery Ceské
pivo exportuje do celého svéta,

i do exotickych zemi, jako je
prave Singapur. Béhem pro-
hlidky se tak seznamil s chodem
pivovaru i samotnou vyrobou
piva.

Kromé jiného navstivil
velvyslanec také prostory
strojirenského holdingu Motor
Jikov Group a.s., kde se setkal
s predsedou predstavenstva
Jihoceské hospodarské komory
Ing. Miroslavem Dvorakem.

Spolecné pak diskutovali téma
aktualnich obchodnich prilezi-
tosti pro ceské podnikatele
v Singapuru. Tamni trh se totiz
diky stabilné privétivému podni-
katelskému prostredi, nizkym
danim a vyspélému pravnimu
systému dlouhodobé radina
predni pricky v hodnoceni Doing
Business. Singapur se fadi mezi
16 nejvétsich partnerd Evropské
unie v oblasti obchodu se zbozim.
Obchodni vztahy se Singapurem
se vyvijeji prevazné dle zapo-
jeni firem do jednotlivych casti
obchodnich fetézc. Vyznamnou
roli v obou smérech hraje elek-
tronika, jak pristroje, tak i Cipy,
paméti a diléT soucasti. Z Ceské
republiky (CR) se dafi exportovat
vozidla a jejich soucastky, coz pri-
nasi dlouhodobé kladnou bilanci
zahrani¢niho obchodu pro CR.
Velvyslanec Tan Soo Khoon
se mimo jiné zajimal o perspek-
tivni jihoCeska pramyslova od-
vétvii samotny chod JihoCeské

Velvyslanec Republiky Singapur Jeho Excelence Tan Soo Khoon

béhem navstévy na Jhk.

hospodarské komory. Béhem
navstévy také nastinil otevienost
singapurského trhu pro navazani
spoluprace s jihoceskymi podni-
kateli, ktefi by zde chtéli rozjet
svij business.

Podnikatelé, kteri by méli za-
jem o spolupraci se Singapurem,
se mohou obratit na Zahrani¢ni
oddéleni Jhk.

Letem svétem s hospodarskou komorou

]
AL
I

Roadshow po jiho¢eskych
méstech nabidla aktualni pre-
hled o podpofe podnikateliim

AGENTURA
PRO PODNIKANI|
A INOVACE

V podzimnich mésicich zavi-
tala do vybranych jihoCeskych
mést Agentura pro Podnikani
ainovace spolu s regionalni
kancelari agentury Czechinvest
a Jiho¢eskou hospodarskou
komorou se svoji Roadshow
o aktualni nabidce progra-
ma, ze kterych bude mozné
Ziskat v nejblizsi dobé finanéni
prostredky. Cela roadshow byla
zakoncena 12.10. aspésSnym Mini
veletrhem podpor pro podni-
katele, kterého se Gicastnilo
na 50 osob. Na jednom misté
zaznélo mnoho dulezitych
informaci o vyhlasenych, ale
i pripravovanych dotacich napfic¢
jednotlivymi oblastmi, a to od
technologii az po vzdélavani.
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Exportnidenv Linci 2022
prinesl perspektivy, vyzvy
a Sance pro exportéry

Exportniden jejiz 20 let nej-
vétsiinformacni a networkingo-
vou akci Horniho Rakouska na
téma export ainternaciona-
lizace. U prilezitosti 20. vyroci
probéhl pestry program,
ktery doprovodili renomovani
mezinarodni fecnici a inter-
aktivni workshopy na témata
udrzitelnosti a inovace. Program
takeé jako tradi¢né nabidl dis-
kuse a rozhovory s obchodnimi
delegaty WKO z celého svéta
a odborniky z vystavujicich
spole¢nosti, mezi kterymi byla
letos i JihoCeska hospodarska
komora,“ fika Sarka Kuéerova,
ktera spolu s feditelem Jhk
Ludkem Keistem komoru na
Exportnim dni zastupovala. *

zima 2022

Okolo 400 firem i éleni Jhk
navstivilo 5. Bavorsko-Ces-
ky den pro firmy

Letosni Bavorsko-Cesky den
se tésil rekordni c¢asti. Kolem
400 firem prijelo do némeckého
Deggendorfu, aby zde navazalo
nové kontakty a dozvédély se
vice o finan¢nich nastrojich pro
podnikové investice a indivi-
dualni strategie financovani.

Ty jsou totiZ na obou stranach
hranice v nékterych pripadech
odlisné. ,,Bavorsko-cesky den

je etablovanou platformou pro
preshrani¢ni a mezioborova
propojenit a nové kooperace, z
niz vzeslo jiz mnoho obchodnich
vztaht,“ fika Ludék Keist z Jhk,
adodava, ze i komora méla na
akci svij stanek s informacemi o
mozné preshrani¢ni spolupraci. «

Zastupci Jihoceské hospo-
darské komory navstivili
Brusel

Spolec¢né se zastupci
z JihoCeske centraly cestovni-
ho ruchu a ACE Hotel Alliance
jsme se vydali do Bruselu, kde
se ve dnech 10. - 13.fijna 2022
konal Evropsky tyden regio-
nd a mést pod heslem “Nové
vyzvy pro soudrznost Evropy”.
Letosni ro¢nik byl ve znameni
tviréiho propojeni on-line G¢asti
a prezencni GCasti a byl zaméren
na témata ekologické a digitalni
transformace regiontl a mést,
Uzemni soudrznosti a posileni
postaveni mladych lidi. Diky
této interaktivni platformé bylo
mozné navazat nové spoluprace
a ziskat tak kontakty pro podpo-
ru aktivit v JihoCeském kraji. *
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ZPRAVY Z JHK

Tyden vzdélavani dospélych v Jihoceském kraji nabidnul
pestry program i mini veletrh regionalnich instituci

Tyden vzdélavani dospélych (TVD) v
Jihoceském kraji je akce, kterajiz tradicné
nabidla Jiho¢echiim Fadu vzdélavacich akci
i Fadu zajimavych prednasek.

, Tyden vzdélavani dospélych v JihoCes-
kém kraji realizujeme ve spolupraci s Jiho-
¢eskou univerzitou v Ceskych Budéjovicich
jiz od roku 2017. Letosni novinkou byl kromé
pestrého programu také mini veletrh, kde se
zajemci mohli seznamit s nabidkou vzdélava-
cich organizaci, ale soucasné si poslechnout
prednasky od zajimavych hostd,” fika Dana
Feferlovj, feditelka JihoCeské spolecnosti
pro rozvoj lidskych zdrojt, ktera byla i letos
jednim z organizatord Tydne vzdélavani
dospélych v JihoCeském kraji. Pondélni mini
veletrh odstartoval TVD prednaskami pa-
ralympijského cyklisty Jifiho JeZka, novinare,
publicisty a moderatora Jakuba Zelezného
Ci analytika trhu prace Tomase Ervina Dom-
brovského. Tématem jejich prednasek bylo
samozrejmeé vzdélavani.

Kazdorocnim cilem Tydne vzdélavani
dospélych je predstavit Siroké verejnosti zaji-

mavou formou vzdélavaci aktivity jiho-
Ceskych organizaci. Formou workshop,
seminard, kurzl i kulatych stolt a dnd
otevrenych dveri se tak uskutecnilo
priblizné 30 prednasek a webinarl, 20
workshopt a 10 ukazek vyuky, které
probihaly od 7. do 13. listopadu 2022.
,Béhem TVD jsme nejvétsi zajem zazna-
menali o on-line prednasky a webinare,”
hodnoti Dana Feferlova.

Tyden vzdélavani probéhl za podpory
Jihoceského kraje, JihoCeského paktu
zaméstnanosti a fady partnerd: Budéjcka
Drbna, Jinoceska televize, Cesky rozhlas
Ceské Budéjovice, Ceskobudéjovicky
denik a IGY centrum Ceské Bud&jovice,
Urad prace CR, Profikoucka, Vysoka sko-
la technicka a ekonomicka CB, Narodni
pedagogicky institut, Czechitas, Europe
Direct CB, Zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik( a Stiedisko
sluzeb Skolam a JihoCeska hospodarska
komora. Nad akci prevzal zastitu hejtman
JihoCeského kraje MUDr. Martin Kuba.

orkshopy

Seminafe

I?fednééka mpderétora a publicisty Jana
Zelezného z Ceskeé televize.

0d 1. 1. 2023 dochazi k automatickému zrizeni datovych
schranek zivnostnikiim a subjektiim vedenym v registru osob

0d 1. ledna 2023 budou dle zakona ¢.
300/2008 Sbh., o elektronickych tko-
nech a autorizované konverzi dokumentt
postupné zfizovany datové schranky véem
subjektim vedenym v registru osob, tedy
zivnostnikiam, spolktiim a nadacim.

Nejvétsi pocet novych drziteld schranek
bude mezi podnikajicimi FO (tzv. Zivnostnici
¢i OSVC). Datovou schranku také budou mit
zfizenou vsechny pravnické osoby, které
jsou zapsané v zakonem stanovené evidenci
Ci rejstriku a dosud datovou schranku neméli.
Jedna se napriklad o spolecenstvi vlastnikd
bytovych jednotek, spolky, nadace apod.

Pristup pfijde dopisem
»Pred koncem roku zaznamenavame

CastéjsSi dotazy ohledné zfizeni datovych

Datové schranky budou

od nového roku zfizené i
tém subjektim, které maji
pozastavenou zivnost. Je
mozné jejim drzitelem
znepristupnit, nikoli
zrusit.

20 jihocesky podnikatel
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schranek a piistupovych Gdaj. Ty pfi-

jdou pravnickym osobam a Zivnostnikiim
doporuc¢enym dopisem do vlastnich rukou,”
fika Barbora Simankova z JinoGeské hos-

podarské komory, ktera vyfizuje agendu
CzechPOINT, a dodava, ze datové schranky
budou nasledné automaticky zpfistupnény
i subjekttim, které si pfipadné neprevez-
mou pristupové tdaje a nikdy se do datové
schranky neprihlasi.

Z¥izeni pro pozastavené zZivnosti
Datové schranky budou od nového roku
zfizené i tém subjektam, které maji pozasta-

venou zivnost - to nema totiz vliv na zfizeni
¢i znepfistupnéni datové schranky. Divodem
nezfizeni datové schranky je pouze vymaz
subjektu ze zakonem stanovené evidence,
tj. ukonceni podnikani a zruseni Zivnosti.
Datovou schranku je mozné jejim drzitelem
znepfistupnit, nikoli zrusit. ,V pfipadé, ze
uzivatel nema k dispozici aktualni uzivatelské
jméno a heslo, doporucujeme mu pozadat o
nové Gdaje na nasich vybranych pracovistich
CzechPOINT, ¢i do datové schranky vstoupit
pomoci mobilniho klice eGovernmentu, i
Bankovni identity,“ uzavira Barbora Siman-
kova. -
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Burzy $kol na jihu Cech p¥ildkaly rekordni pocet
V4 v, Vv P4 o oo \ v 4 o ) V4 V4
navstevniku. Zajem zaku o informace pro rozhodovani
V4 ° v e MR A4 %4 & o
o vlastni budoucnosti roste uz i u nizsich rocniku

Zaka, ale i rodi¢a, ktefi navstivili letosni
podzimni burzy skol v Jiho¢eském kraji, byl
rekordni pocet. Vice jak 6 700 navstévni-
kti se zajimalo o to, jaké studijni obory
nabizi Skoly v jejich okoli. Tento rok je silny
i z pohledu zaku, jez budou na stfedni $koly
podavat své prihlasky. Jiz v lednu usporada
Jihoceska hospodarska komora také Burzu
Skol online.

Zaci se zajimaji o profese

,Na letosnich burzach nas mile prekvapi-
lo, Ze jsou to samotni Zaci, ktefi stale vice
projevuji zajem o informace, a predevsim se
chtéji podilet na rozhodovani o vlastni bu-
douci profesi. Letosni ro¢nik také potvrdil, ze
na stredni Skoly budou v pfistim roce vstupo-
vat silné ro¢niky. Aktualné bude podavat
prihlasky na stredni Skoly pres 6 200 zaka
9. ro¢nikl jihoCeskych zakladnich skol. To je
pFiblizné o0 500 Zak{ vice neZ v pfedchozim
roce,” fika Ludék Keist, reditel JihoCeské
hospodarské komory (Jhk) s tim, Zze nedo-
provazeli pouze devataky, ale i zaky nizsich
rocnikd, které volba stfedni Skoly Ceka
teprve v nasleduijicich letech.

Burzy skol v 9 méstech

Na vSech deviti burzach kromé nabidky
Skol nechybély ani praktické ukazky z praxe
a vyucovani. Kristyna V. ze Zakladni Skoly
a Matefskeé koly Dobra Voda u Ceskych
Budéjovic, ktera navstévuje teprve sedmou
tridu, se po stredni Skole zaCala poohlizet
s predstihem: ,Na burze se mi asi nejvic libi
ukazky, které predvadéji studenti obord.
Zaujala mé Stredni uméleckoprimyslova
&kola sv. Anezky Ceské v Ceském Krumlové.
Vzdycky mé bavilo malovat, ale nenapadlo
meé, ze bych mohla na néjakou takovou Skolu
jit, a az budu dospéla se i malovanim ¢i nécim
podobnym zivit,“ fika Kristyna V. Jeji volbu
doma podporuji.

Prizkum ukazal zajimavé aspekty

Z prizkumu JihoCeské hospodarskeé ko-
mory, do kterého se zapojilo témér 100 zaka
z navstivenych burz Skol vyplyva, ze 57 %
7akU se pri V)’/béru stredni ékoly a studijniho
kritériem vybéru skonJe pro né to, aby je
studovany obor bavil (73 % Zaka). Dalsi-
mi dilezitymi aspekty, které zaci uvadeli,
jsou kvalita Skoly, vzdalenost od bydlisté
a uplatnitelnost oboru. Zaci pfitom preferuji
vice odborné skoly, 61 % z nich planuje jit na
stredni odbornou Skolu, 23 % je rozhodnuto
o studiu gymnazia a 8 % by si rado zvolilo
ucebni obory. Maturitni zkouska je zaroven
dalezita pro devét z deseti zaku. Velky vliv
pfi volbé oboru a Skoly ma pro 30 % zakd
také nazor rodic, ktefi jim s vybérem skoly

Burzy skol navstivili v hojném poctu také rodice, kteri prisli spolecné se svymi détmi.

i ?\’af p hf

Na burze v Jindrichové Hradci si Zaci i rodice mohli vyzkouset technické simulatory z vyuky.

pomahaji. Ze jsou akce typu burzy kol na
misté, svédcii to, Ze az 86 % dotazovanych
zakl na burzach stale nebylo pIné rozhodnu-
to o své kole. ,Burzy Skol letos splnily svij
Gcel. Samotni Zaci s nimi byli spokojeni. A co
nas tési nejvice, 73 % zaku se setkalo na
burze se skolou, ktera je zaujala a doposud

o ninevédéli,“ hodnoti letosSni burzy Ludék
Keist.

Burzy navstivil rekordni pocet ticastnikt
Burzy letos navstivilo vice jak 6 700 na-

vstévnik(, a to ve Vimperku, Treboni, Kaplici,
Jindfichové Hradci, Ceském Krumlové, Tabo-
fe, Strakonicich, Pisku a Prachaticich. Zvy-
Sujici se poptavka nejen o odborné stredni
Skoly vede také k vétSi angazovanosti firem,
které spolupracuiji se stiednimi Skolami a vy-
chovavaiji si tak budouci zaméstnance. Tato
spoluprace je vSak oboustranné prospésna,
nebot zakaim pfinasi kvalitni odborny vycvik.
Jiz tretim rokem Jhk zorganizuje burzu skol
také v on-line podobé, a to 19. ledna 2023 na
www.burzyskol.cz. «

Jhk - zjednodusujeme Zivot podnikatelim
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POMOC ZAMESTNANCUM

Pomoc a podpora v narocnych Zivotnich situacich

Aktualni tézka doba dopada na stale vétsi
mnozstvii téch, ktefi dfive nic takového
nezazivali. Prakticky od prvnich omezeni,
ktera pfisla k nam do Ceské republiky v roce
2020 s pandemii COVID, Zijeme v dobé pIné
turbulenci a nejistot. COVID, energeticka krize,
neustalé nardisty cen zboZi denni potieby, valka
na Ukrajiné... Naroky, které si tyto posledni
roky na nas kladou jsou velmi vysoké.

Rodinné rozpocty domacnostijsou zatizeny
vydaji, které se u nékterych polozek néko-
likanasobné navysily. Vesmés negativni nalada
obyvatel, ktefi jsou straseni budoucimi hrozbami,
je nutiuvazovat ve velmi kratkém casovém
horizontu. Nedivaji se dal nez mésic dopredu, at
uz ze strachu, nebo z diivodu, Ze Ziji ,od vyplaty
k vyplaté”. Financni polstar téch, ktefi si spofili
na horsi ¢asy, je jiz vétsinou spotfebovan na stale
narGstajici Zivotni naklady.

Je zfejmé, Ze si na to, Ze fada polozek nasich
rozpoCtl vyrazné narostla, musime zvyknout
a prijmout je jako trvaly fakt. Kazdy z nas ma
kolem sebe jinak silné ¢i slabé okoli, které miize
byt oporou, kazdy z nas je jinak vnitfné vybaven
na zvladani narocnych situaci. Vasi zaméstnanci
aivysokou miru nejistoty. DlleZité je védét, Ze se
vzdy mizeme na nékoho obratit. Jisté si véimate
obtiZi svych zaméstnanct, nesnazi, do kterych
se dostavaji. Nejedna se mnohdy jen o finanéni
obtize, ale i fadu dalSich situact, které maji vliv na
jejich pohodu. Velmi ¢asto se problémy kumuluiji
avidét pomyslIné svétlo na konci tunelu se miize

zdat nerealné.

Napjaty rodinny rozpocet a potize s financemi
jsou velmi ¢asto spoustécim prvkem pro eskalaci
dalSich potiz, které jsme drive zvladali. Setkava-
me se s fadou klient(, u kterych se zhorsil vztah

ale i v jejich okoli, nebo na pracovisti. Casto se

pak roztaci spirala a jeden problém navazuje na
druhy.

Chybou je ztistat na své starosti sami.

Pomahate vasim zaméstnanclim preko-
navat naroc¢né zivotni situace, ale oblasti takové
pomoci presahuiji vase kompetence? Radi byste
pomohli, ale nemate bohuzel dostatecnou kapa-
citu? Pomoci je i predani informace a kontaktu na
poradnu, na kterou se se svymi starostmi mohou
obratit.

THEIA - krizové centrum nabizi jiz ¢trnactym
rokem svou pomoc v péti okresnich méstech
Jihoc¢eského kraje. Oblasti pomoci jsou pomérné
Siroké. Umime pomahat v otazkach zadluzeni
a predluzeni (pomuzeme nastavit rodinny
rozpocet, zmapovat situaci pfi predluzeni a po-
moci s exekucemi a oddluzenim, tedy osobnim
bankrotem), ale i dalSich oblastech, jako jsou
partnerské vztahy, neshody v ramci rodiny, otaz-
ka sousedskych spord, ale tfeba i ztratu nékoho
blizkého, otazky souvisejici s bydlenim....).

Zkratka nebojte se na nas obratit v jakékoliv
tizivé situaci. NaSe sluzby jsou zdarma a uréené
vSem, a toi mladistvym od 15 let. -

Mgr. Barbora Cechova, MBA
reditelka organizace tel.
724243726

e-mail: cechova@theia.cz

Pomahate vasim zaméstnancuim pieko-
navat narocéné Zivotni situace, ale oblasti
takové pomoci presahuji vase kompe-
tence? Radi byste pomohli, ale nemate
bohuzel dostatec¢nou kapacitu?
V otazkach tykajicich se predluzeni je
z pohledu zaméstnavatele reseni takovych
situaci zaméstnancut jediné pfinosem. Méné
financnich potizi znamena méné starostina
obou stranach. Z pohledu zaméstnavatele
si exekuce zaméstnanct kladou naroky na
vysSi zatéz mzdové Gctarny, ktera je povinna
srazky provadeét.
Dopad na praci zameéstnance maji alei jiné
potize, které souvisi napfiklad s problémy
doma, ve vztazich, starosti o své blizké.
Pomoc v téchto otazkach dokaze prinést
pohodu zaméstnanc(, a tedy i na pracovisti.
Podejte svym zaméstnanctim pomocnou
ruku. Pomocije i predani informace
a kontaktu na nékterou z nasich poraden, na
kterou se se svymi starostmi mohou obratit.
www.theia.cz/kontakt/

THEIA

krizové centrum o.p.¢
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Koucinkem a praci na svém osobnim rozvoji ke zvyseni kvality

vlastniho podnikani?

LJejenjedna doba, kdy je podstatné rlst. Ta
dobaje ted.” (Buddha)

Pokud podnikate, jisté mi date za pravdu,
Ze je nutné se neustale vzdélavat. Ale
nejenom v oboru, ve kterém podnikate, ale
také vzdélavat sebe, pracovat na sobé ana
svém osobnim rozvoji. Vase obchodni znac-
ka, jeji budovani a zkvalitiiovani nabizenych
sluzeb i prace se zaméstnanci jde pfimo ruku
v ruce s praci na sobé. Zejména v pocatcich
podnikani je vlastniimage podnikatele jeho
produktem.

Vzdélavani jako celoZivotni proces
NejdlleZitéjsi roli v nadem osobnim rozvoji
hraje vzdélavani a chut na sobé pracovat.
V okamziku, kdy si myslime, Ze zndme v nasem
oboru a oblasti vSe, co potrebujeme, a do-
sahli jsme naseho osobniho maxima, je pravé
okamzikem, kdy m(ize nase podnikani velmi
rychle skoncit. Stejné jako se neustale vyviji
améni svét kolem nas, je treba neustrnout
a pracovat také na sobé a svém rozvoji. Nas

22 jihocesky podnikatel
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mozek je navic k tomu perfektné vyvinuty.
Jeho plasticita nam umoznuje neustalé uceni
se novym vécem. Ale pozor - mozek je sval, je
tedy treba jej také pravidelné trénovat.

Koucink miize efektivné pomoci
Skvélym nastrojem v dnesni dobé, jak
na sobé pracovat, je koucink. Koucink pfimo
vychazi ze znalosti neuroplasticity mozku
a pracuje tedy pfimo s tim, co mame ve své
hlavé uloZzeno a co bychom radi zménili.
Koucovani je proces podporujici hledani
individualnich feseni a rozvoj ¢lovéka v jim
zvolené oblasti. Kouc tedy neni terapeut,
poradce ani trenér, ale je klientovi priivodcem
na jeho vlastni cesté. Pomaha mu zpracovat
a odstranit bloky nebo zmirnit strachy s cilem
nastaveni pozitivni zmény v jeho zivoté. A to at
uz jde o oblast profesni, pracovni nebo osobni.
Koucink navic pomaha k opravdu rychlé a kva-
litnizméné v oblasti naseho zajmu.

Vyuziti kouc¢inku v ramci rozvoje firmy
Koucink je mozné vyuzit i v ramci vlastni fi-
remni strategie. Manazersky a firemni koucink

vyuZiva mimo jiné metod a technik z oblasti
prace s tymy, zlepSovani tymoveé spoluprace
nebo posilovani vlastniho sebevédomi leadera.
Firemni kouc¢ink mdze téz pomoci ke zvé-
domeni si toho, co skutec¢né chceme v ramci
naseho podnikani dosahnout, co vse k dosa-
Zeni tohoto cile potrebujeme a co namv jeho
dosazeni brani. Lze jej tedy také efektivné
pouZzivat pfi strategickém planovani. «

Kontaktni osoba:

Mgr. Petra Podzimkova
(koucink, terapie, osobni
rozvoj, lektorska ¢innost)
Kougink jizni Cechy
koucinkjiznicechy@gmail.com,
+420739 272749
www.koucinkjiznicechy.cz
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Jak naucite své zaméstnance dobf¥e anglicky? Platforma Voxy to umi
efektivnéji nez byste cCekali!

Umoznit zaméstnanciim uéit se cizi jazyk
jako benefit dnes uz neni zadna novinka. Vel-
mi ¢asto jsou lidé motivovani sami, protoze
se v anglictiné nebo jiném cizim jazyce jedno-
duse chtéji zlepsit. Kromé zaméstnanct
pfichazi motivace také od zaméstnavatele.
Mit ve firmé lidi, ktefi umi dobfe mluvit a psat
anglicky zna¢né pomiize chodu firmy.

Alternativou k Zivé vyuce jsou samozrejmeé
aplikace pro vyuku anglictiny. Webova a mobi-
Ini platforma Voxy je zaloZena na mikro uceni,
které se ukazuje jako nejlepsi forma uceni
dospélych, kdy klasické lekce trvajijen 5 - 10
minut. Voxy funguje také na principu umélé in-
teligence. Uzplisobuje tedy studentovu cestu
uceni podle jeho zajm(, zaméreni a cil(l, které
v anglictiné chce dosahnout. VSechny lekce
vychazi ze skute¢nych médii, ¢lank( a blogtl
ze zdrojul jako jsou BBC News, Bloomberg, NY
Times atd. Na platformé je jich dostupnych
vice nez 25 000 a kazdy den pribyvaji nové.

Kromé interaktivnich lekci z riiznych
obor( Voxy nabizi samoziejmé i procvicovani
gramatiky a slovicek. Aplikace dale umoznu-
je navstévovat skupinoveé lekce s rodilymi
mluvcimi, kterych se G¢astni studenti z celého
svéta se stejnou jazykovou Grovni. BEhem
tydne probéhne vice nez1 000 lekci na riizna
témata ve skupinach po cca 5 studentech.

0OZNAMOVACI POVINNOST

V neposledni fadé na platformeé naleznete
také moznost samostatnych konzultaci s lek-
torem, které Ize opét domlouvat individualné.
A vSechna data o postupu v uc¢eni anglictiny
mate samozrejmeé prehledné a graficky
k dispozici. Cela platforma je vyborné uziva-
telsky zpracovang, prehledna a jednoduse se
pouZziva.

V ¢em spocivaji vyhody platformy Voxy
oproti klasickym lekcim s lektorem?

Cas aflexibilita

S platformou na vyuku anglictiny uz nemu-
site resit Casové moznosti vSech zaméstnan-
cl. Kazdy miize studovat v takovém Case a na
takovém misté, které mu vyhovuje. Pokud
chcete vyuzit cestu autobusem efektivné,
mUzete procvicovat angli¢tinu i na mobilnim

telefonu. Flexibilni jsou také skupinové a indivi-
dualnilekce s lektorem. Kazdy student si mlze

vybrat Cas a téma, které mu vyhovuije.

Zaméreni

Prestoze je angliCtina pro vSechny stejna,
kazdy ¢lovék ma trochu jiné potreby a poza-
davky. Pokud mate ve firmé lidi ze salesu,
pak zaméstnance z HR, kolegy z marketingu
a uctarny, pak kazdy potrebuje umét trochu
jinou anglictinu, protoze kazda oblast je

specificka a vyzaduje jinou slovni zasobu.
Platforma Voxy vas bude dobre znat a bude
presné védét, které dovednosti a slovicka jsou
pro vas kritickeé.

Data

Velkou vyhodou soucasné on-line doby je,
ze mizeme jednodu$e mérit a ziskavat data.
Voxy kazdému studentovi ukazuije, jak se mu
v anglictiné dari, a které oblasti by potreboval
zlepsit. Diky pravidelnému testovani stu-
dent vi, na jaké Grovni anglictiny se aktualné
nachazi. Tato data také ukazuji managementu,
zda byla investice do platformy spravna volba.

| pfes vSechny vyhody, které platforma
nabizi, je predplatné cenové dostupnéipro
mensi firmy. «

mimis
EDU Trainings

EDU Trainings, s.r.o.
Kontaktni osoba: Lukas Vallo
+420724 792023
Lukas.vallo@edutrainings.cz
www.edutrainings.cz

Oznamovaci povinnost pro digitalni platformy dle DAC 7

Smeérnice o spravni spolupraci v oblasti
dani prosla jiz nékolika Gipravami. Dne 7.
prosince byla vyhlasena ve sbirce zakoni
dalsi Gprava, DAC 7, ktera navrhuje zavést
nové oznamovaci povinnosti pro digitalni
platformy. U&innost novych oznamovacich
povinnosti je od ledna 2023.

S ohledem na rychle postupujici digitaliza-
ci hospodarstvi prichazi Evropska komise s
navrhem pridani dalSich pravidel do smérnice
o spravni spolupraci v oblasti dani. Tato v radé
jiz 7. Gprava se bude tentokrat tykat novych
oznamovacich povinnosti pro digitalni platfor-
my. Cilem Upravy je identifikovat subjekty
generujici zisky prostrednictvim digitalnich
platforem a zajistit automatickou vymeénu
informaci mezi ¢lenskymi staty o takto gene-
rovanych piijmech, bez ohledu na to, zda se
platforma nachaziv EU, Ci nikoli. Takto ziskané
informace maji slouzit k zamezeni danovych
Gnikd a maji byt vyuZity pro spravné vyméreni
neprfimych dani (DPH), ale i dani pfimych (dané
z pfijmu a jinych). DAC 7 pfinasizmény iv
dalSich oblastech a upravuje néktera jiz drive
vydana pravidla.

1. Jakeé konkrétni oznamovaci povinnosti DAC 7 p¥inasi?

Dle navrhované Gpravy DAC 7 budou digitalni platformy povinny shromazdovat a ovérovat
informace o prodejcich, kteri prostrednictvim platformy vykonavaji napt. prodej zbozi, po-
skytovani osobnich sluzeb, ale i pronadjem nemovitého majetku. Dale budou povinny tyto
informace oznamovat v souladu s novymi pravidly finan¢ni spravé. Oznamovaci povinnost
se bude tykat velkého mnozstvi digitalnich platforem bez ohledu na to, zda jsou usazené
v Evropské unii, ¢i nikoliv. Rozhodujici bude, zda umoznuji prodej zboZi nebo sluzeb, které
jsou predmétem oznamovani. Mezi oznamované informace by mély patfit napt. Gdaje o
nazvu, adrese, danovém identifikacnim Cisle, misté narozeni, informace o stalé provo-
zovné prodejce, ale také Gdaje o celkovych ¢astkach vyplacenych ¢i pfipsanych prodejci
prostrednictvim platformy. Prvni hlaSeni bude podavano na za¢atku roku 2024 za obdobi
roku 2023.

2. Blizise i€¢innost zmén v oblasti regulace e-commerce
Pro digitalni platformy to neni jedina zména, zejména maji-li za koncové zakazniky spotre-
bitele. DalSi v poradi je i tzv. tlacitkova novela. Soucasti této novely je mimo jiné zcela nova
regulace pro inzerci slev (zavedeni tzv. 30denniho pravidla), jez bude platit jak pro online,
tak i kamenny prodej. Nelze rovnéz nezminit nova pravidla pro praci se zakaznickymi
recenzemi (zejména povinnost ovéfovat jejich plvod), anebo zmény v oblasti reklamaci a
zaruk. | v nachazejicim roce 2023 tak bude posilovana ochrana spotrebitele a e-commer-
ce trh se bude muset vyporadat s nejednou zajimavou vyzvou. *

Deloitte

Deloitte Advisory s.r.o.

Kontaktni osoba: Michaela Kucerova,
manazerka v oddéleni nepfimych dani,
tel.: +420 246 042 500
mkucerova@deloittce.com
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Moderni technologie pomahaji zvysovat digitalni
kompetence. Oblibeny je 3D tisk i programovatelni roboti

Ze vyuka muiZe zaroven bavit i vzdélavat,
potvrzuji mnohé skoly, které ¢im dal castéji
do vyuky zapojuji moderni technologie.
Digitalni kompetence totiz budou povinnou
soucasti vyukovych osnov jiz na zakladnich
Skolach, ty stredni uz je maji od zaFi povinné
ve vyuce. Pedagogové skol z jiznich Cech
se také mohou zapojit do vzdélavacich
workshopi Jihoéeské hospodaiské komory,
ktera $kolam diky projektu zapujéila 3D
tiskarny a programovatelné roboty.

Technologie pronikaji do vyuky

Moderni technologie stale Castéji pronikaji
do vyuky na Skolach. Stredni skoly totiz od le-
tosniho Skolniho roku musely aktualizovat své
vzdélavaci programy podle tzv.ramcového
vzdélavaciho programu (RVP), jehoZ povinnou
soucastijsou i digitalni kompetence. Nejedna
se pritom jen o informatiku, ale i o dalst
predméty, kam se postupné digitalizace
dostava. Prvni stupen zakladnich skol spusti
vyucovaniv souladu s novym RVP od 1. zari
2023, druhy stupen pak o rok pozdéji.

Zajem je o 3D tisk aroboty
Zajem o nové technologie, jako je 3D tisk,
potvrzuji i zastupci Skol. Ve Skole tiskneme

riizné designové prvky, krabicky, stojanky

a jiné predméty vyuzitelné v bézném zivoté,
ale i hracky a hlavolamy pro zabavu,” fika Petr
Draxler, feditel Stredni $koly spojd a informa-
tiky Tabor, kde se vyucuji IT obory a snazi se
oinovaci vyuky i technologit: ,Na Skole mame
v soucasné dobé osm 3D tiskaren, tfi z nich
jsou zapujceny Asistencénim centrem Impuls
pro kariéru a praxi Jhk,“ dodava Petr Draxler.
Podobné tiskarny vyuzivajii Zaci maturitnich
rocnik( ze Stredni skoly a Vys$si odborné
$koly cestovniho ruchu Ceské Budé&jovice,
programovatelné roboty si zase oblibili zaci
ze ZS Chlum u Treboné. ,Skoly si moznost
zapujceni tiskaren velmi pochvaluji. Do $kol
planujeme také zapUjcit sady loT a micro:bity,
abychom podpoili vyuku IT a programovani,”
fika Barbora Sejkova z Jhk.

3D tisk zvladaji i mladsi zaci

3D tisk uz ale neni jen zalezitosti stfrednich
Skol. Hravé ho totiz zvladajii Zaci 2. stupné
kol zakladnich. Napfiklad na ZS Protivin
vyuZzivaji 3D tiskarny nejen v ramci volnoca-
sového krouzku 3D tisku, ale i v pracovnich
a technickych ¢innostech, kde zaci pracuiji jak
s plastem, tak i kovem a drevem. Aktivity pro-
bihaji diky projektu Implementace Krajského

akéniho planu JihoCeského kraje lll, ktery je
spolufinancovan Evropskou unit.

3D tiskarny vyuZivaji ve vyuce i Zaci ze
Stredni skoly spojti a informatiky v Ta-
bore.

Setkani Klubu personalistii: den plny aktualnich HR
témat, networkingu, ale i diskuze odborniku

Na pravidelné podzimni konferenci
debatovali jihocesti personalisté o firemnim
vzdélavani, agenturnim zaméstnavani, ak-
tualnich prizkumech se zamérenim na mzdy
a benefity, ale také o legislativnich pod-
minkach, jejichz zavedeni ¢eka zanedlouho
v§echny zaméstnavatele.

Letosni jiz 2. konference v fadé nesla nazev
Drzte krok s modernimi trendy na trhu prace.
,Nazev jsme zvolili takto vystizné, nebot nam
pozvani fecnici predstavili zvolena témata
opravdu s ohledem na situaci na trhu prace
po opakovanych lockdownech v predchozich
letech, zménach trend(l zaméstnaneckého
pomeéru, ale i v dobé velkych Gspor ve fir-
mach,” fika Lenka Hajkova, manazerka Klubu
personalistl pfi Jhk.

Posluchaci si napriklad odnesli informaci,
Ze nejlukrativnéjSim benefitem na prvni pficce
z(stavaji prémie, nebo Ze pochvala vedeni
zvysuje vykonnost zaméstnanct az 0 25 %.
Co se tyce vzdélavani, jako osvédceny zplisob
je vdnesni dobé tzv. social learning, naopak
prednasky a univerzalni kurzy jsou pro za-
meéstnance tézko uchopitelné a firmé prinasi
minimalni zhodnoceni lidského kapitalu. Zaji-
maveé také bylo srovnani mzdovych pozadav-
kil mezi pohlavim. Zeny standartné pozaduji
0 20 % mensi finan¢ni ocenéni nez muzi.
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,Prostor jsme také dali charitativnimu
okénku, kdy nam zastupci Domaciho hospice
Ledax predstavili, jak podporou dobré véci
Ize stmelit pracovni kolektiv nebo napriklad
nabidnout zaméstnanctim originalni teambuil-
ding.“ dodava Lenka Hajkova.

Jednou z ¢asti konference bylo také
pripomenuti projektu Jhk Akademie, v ramci
kterého mohou cerpat ¢lenskeé firmy v pri-

béhu série nékolika skolicich dnli vzdélavani
svych zaméstnancll zcela zdarma. Navic se
jedna o kurzy nastaveny na miru aktualnim
potfebam Gcéastnikd.

,HR konference se tradi¢né kona na jare
anapodzim amy sejiz dnes téSime najarni
setkani se vSemi personalisty, ktefi se budou
chtit dozvédét novinky na trhu prace v roce
2023, doplnuje Lenka Hajkova.

Personalisté diskutovali s pozvanymi hosty na aktualni témata.
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Spoluprace firem a skol pomaha seznamovat zaky
s textilnim odvétvim jiZ na zakladnich skolach

Spoluprace v oblasti tex-
tilniho vzdélavani se neustale
rozviji. Kromé aktivit Sdruzeni
textil pfi Jhk a projektu Edutex
také clenska firma VAVI s.r.o.
jiz od roku 2018 spolupracuje
se zakladnimi Skolami v regi-
onu, kterym pomohla vybavit
ucebny Sicimi potfebami a rozjet
dlouhodobou spolupraci s cilem
zaradit predmét siti do vyuky.

V kvétnu 2018 zacala mezi
¢lenskou firmou VAVI s.ro.a ZS
Smetanova (zka spoluprace za
Gcelem propagace textilniho
a odévniho primyslu ve mésté
Vimperk a JihoCeském kraji, kde
ma textilni odvétvi dlouhodobou
tradici. ,Nase firma vybavila na
ZS Smetanova uéebnu 5 sicimi
strojia v roce 2019 v nirealizova-
la za podpory JihoCeského kraje
a Jihoceského védeckotech-
nického parku projekt Smart
akcelerator. V ramci vyuky se
Zacky ze Smetanky seznamovaly
se zaklady Siti a zaroven si samy

navrhovaly, co a jak budou vyra-
bét. V ramci financni gramotnosti
si dévc¢ata také kalkuluji a vypo-
Citavaji ceny vyrobku,“ popisuje
spolupraci mezi zakladni Skolou
ve Vimperku a firmou VAVI

s.r.o. jeji majitelka Véra Vavrova.
Spolupréace v nasledujicim roce
pokracovala vyukou Sitiv7.a 8.
tridach.

Pod vedenim pani ucitelky Ka-
teriny Zlochové, Jany Dolezalové
a Véry Vavrové uz dévcata usila
zviratka, polstare, obaly na knizky,
zastéry Ci srdicka na Valentyna.
Do projektu se nasledné zapojily
i dalsi Skoly v okoli. Firma VAVI
s.r.o. postupné vybavila u¢ebny
Sicimi stroji, latkami a dalSi vy-
bavou na ZS a Montessori $kolu
Narodnia ZS Zlata Stezka v Pra-
chaticich. ,,Celkoveé byly u¢ebny
na Skolach vybaveny Sicimi stroji
v ¢astce 59 500 K¢, dodano bylo
pfes 600 metr( latek v hodnoté
zavice nez 41 000 K¢ a latky
pribézné dopliiujeme podle po-
treby,” pokracuje Véra Vavrova,

ktera dodava, ze cilem dlouhodo-
bé spoluprace je zaradit predmét
Siti do pracovnich ¢innosti, a to ve
spolupraci s odborniky z praxe,
kterijsou do vyuky pfimo zapo-
jent jako odborni garanti. ,Zaci
jsou motivovani k volbé ucebnich
obort a stfednich Skol, po jejichz
absolvovani najdou mista na trhu
prace v regionu. To se jevi pozi-
tivnim pro textilni a odévni firmy
z regionu, kde budouci pracovnici
chybi,“ uzavira Véra Vavrova.

&/

Zakyné 6. - 9. tiid se jiz naucily pracovat se Sicimi stroji.

Spoluprace jiz nese prvni ovo-
ce. Nejen, Ze se zakyné seznami
s textilni vyrobou, materialy,
stfihanim a Sitim na stroji, ale vy-
sledkem je jiz prvniucnice, ktera
nastoupila do u¢ebniho oboru
Vyrobce textilil. Za podpory
JihoCeské hospodarské komory
také 19. fijna ve firmé probéhl
workshop pro kariérové poradce
ze zakladnich $kol o budoucnosti
textilniho oboru, ktefi budou
nasledné na zminénych skolach
vést vyuku. *

Narodni ocenéni Spokojeny zakaznik Jihoceského kraje
ziskalo 16 podnikatelu z jiznich Cech. Mezi ocenénymi
jsou i clenové komory

Jednatel spolecnosti Ultina, s.r.o. Zbynék Sykora pri predavani

ocenéni Spokojeny zakaznik.

V pondéli 7. listopadu
2022 byly na Krajském aradé
slavnostné vyhlaseny vysledky
21. roéniku ceny Spokojeny
zakaznik Jiho€eského kraje.
Narodni cenu zde v 8 kategoriich
ziskalo celkem 16 podnikateld,
mezi nimi i ¢lenové komory.
Velka vétsina ocenénych
se pritom radi do kategorie
drobnych Zivnostnika ¢i malych
arodinnych firema 75 % z nich
zaméstnava méné nez 10 lidi.

»Zakaznikim mdZe toto
ocenéni zarucit, ze budou s na-
kupem anebo sluzbou spokojeni.
Pro jeho drzitele je pak znamkou
toho, ze délaji svilj byznys dobre
a poctivé. Doufam, ze dnesni akce
a predané certifikaty o ziskané
cené v této tézké dobé povzbu-
dinejen ocenénég, ale i ostatni
podnikatele v Jihoceském kraji,”
fekl hejtman Martin Kuba. Cenu
Spokojeného zakaznika udéluje
Sdruzeni ¢eskych spotrebite-

16 (SCS) podnikateltim, ktefi
poskytuiji své produkty a sluzby

v souladu s vysokym ocekavanim
spotrebitele. A to nejen s pri-
hlédnutim k jejich bezpecnosti
akvalité, ale i s prihlédnutim

k inovacim a neustale se zvy-
Sujicim narokdim samotnych
spotrebiteld.

0O konecném vybéru ocené-
nych rozhoduji nejen spotrebitelé,
ale i zastupci mistnich a podnika-
telskych samosprayv, profesnich
komor, dozorovych organd,
Zivnostenskych Grad( a dalSich
nevladnich organizaci. Navrhy
na ocenéni kontroluje hodnoti-
cl komise, jejiz predsedkyni je
nameéstkyné hejtmana Lucie Koz-
lova, ktera i tentokrat ocenénina
slavnostnim vyhlaseni predavala.
Udéleni cen probéhlo pod zasti-
tou hejtmana Jihoceského kraje
MUDr. Martina Kuby a s podporou
Jihoceského kraje. ,,Mezi ocené-
nymi jsou kazdorocné i clenské
firmy JihoCeské hospodarské

komory. A letos tomu nebylo jinak
- vSech 16 ocenénych podnika-
tell patii mezi cleny Jhk. Moc
gratulujeme,” ocenuje reditel Jhk
Ludék Keist.

Seznam ocenénych firem:
Ulting, s.r.o, Petr §vamberg
- Umélecke sklenarstvi, Optik
Zabkova, s.ro., NoVy Vacov, spol.
sr.o., Ing. Pavel Hofman - Projek-
ce, realizace a (idrzba zahrad,
KVALITEX Pisek s.ro.,, CALTA - K,
s.ro, Mgr. Stépanka Bendova
- Svatebniagentura, Milan Benes$
- Elektroinstalace, zabezpecovaci,
kamerové a pocitacoveé systémy,
HAIS s.r.o. - Cukrarstvi, Trebon-
ska realitnis.r.o,, JV BAU eu s.r.o.
- sluzby v oboru stavebnictvi,
Cukrarna U Volft s.ro., Vypaleno
s.ro. - Zakazkova vyroba dekoraci
a doplnkd, EXBOWLING s.r.o.
a RasSelina a.s. - Vyroba raseliny
a zahradnich substratd. -
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Jihocesti podnikatelé
podporili benefi¢ni akci
Dekaton i vytvoreni
ceského rekordu

Nejdelsi deka pres kamenny most
v Pisku.

21. kvétna padl v Pisku novy ¢esky
rekord. €len Jhk, Domaci hospic Athelas, ve
spolupraci s Détskym klubem Pohadka a za
podpory jihoéeskych podnikatel( zahalili
pisecky kamenny most do nejdelsi deky
v§ech dob. Kromé ziskani rekordu méla
akce Dekaton i benefi¢ni Gicel, diky cemuz
se podafrilo vybrat vytézek na provoz
hospice.

Na podporu Doméaciho hospice Athelas
vyzvaly Katefina Literakova a Katefina Sol-
cova ke spleteni deky jako symbolu domova.
,Do akce se zapojilo pres 300 pletarek, ko-
lem 200 dobrovolnikd, podpofilo nas mnoho
organizaci. Z téch firemnich bych rada
jmenovala OpenOne, a.s., Ascend s.r.o. a Cle-
ny Jhk: spolecnost RG Investment, Interplex
Precision Engineering Czech Republic s.r.o.,
Casta a.s., Filmovou akademii Miroslava On-
dricka v Pisku, Hotel U kaplicky“ s.r.o.a ACE
SPORT s.ro.“ zminuje Katerina Literakova
z Domaciho hospice Athelas Pisek. Tomu se
kromé ceského rekordu v podobé vytvoreni
nejdelsi deky pres kamenny most v Pisku
podarilo na benefi¢ni akci rozprodanim
jednotlivych dek vybrat vytézek ve vysi 382
871 K¢, ktery putoval na podporu komplexni
péce domaciho hospice.

Pravé diky podpore mistnich firem si
hospic mohl dovolit pripravit pro obyvatele
Pisku i turisty hezké benefi¢ni odpoledne
a prinést lidem hezky zazitek. My jsme za
podporu jihoCeskych firem nesmirné vdécni
v jakékoliv formé. Cenime si samoziejmé
i jednorazovych partnerstvi, avSak nasim
nejvétsim cilem je nalezeni dlouhodobych
partnerstvi s firmami, které vidi stejné jako
my obrovsky smysl ve vzajemném obo-
hacovani. Moc dékujeme vSem, kdo pletli,

i vSem, kdo si nasi deku koupili. Darovali
jste tak cas DOMA nasim pacientdm,” fika
Katefrina Literakova, ktera na konec roku
pripravuje s firmou Schneider Electric a na-
daci KONABO autorsky betlém vytvarnice
Evy Blahové a adventni e-shop na podporu
hospice.
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Navstévnici slavnosti v Bad
Leonfeldenu vyzkouseli Siti se

SdruZenim textil

Jiho¢eska hospodarska komora ve
spolupraci se Sdruzenim textil pfi Jhk a tex-
tilnimi firmami pFipravily jednu z dalSich
aktivit v ramci projektu Edutex - tradice
v textilu, ktery ma dlouhodobé za cil zvy-
Sovat povédomi o textilnim primyslu a jeho
profesich. Na podzimni slavnosti v Bad Le-
onfeldenu si tak zajemci z fad déti i rodict
vyzkouseli iti a tvorbu textilnich darkad.

»Na stanku JihoCeské hospodarské
komory a Sdruzeni textil, si navstévnici
podzimni slavnosti mohli vyzkouset Siti -
vytvorili si polstarky, které predsila firma
Kvalitex z Pisku. Modni salon Katy Simotové
zase pripravil program Siti celenek na Sicim
stroji, o které byl velky zajem ze strany déti
i jejich rodica,” fika Katerina Rybarikova,
manazerka projektu Edutex - tradice v tex-
tilu, jehoz cilem je mimo jiné i preshranicni
spolupréace v oblasti textilntho pramysiu,

a to mezi partnerskymi mésty Pisek a Bad
Leonfelden. Pravé v rakouském mésté na
hlavnim namésti probéhla 24. zari podzimni
slavnost Herbstfest, v ramci které komora
poprvé pripravilai kreativni stanek.

»Akci hodnotime velmi pozitivné, protoze
zajem navstévnikid o nase textilni tvofeni byl
opravdu velky. Tim, Ze je mésto Bad Leonfel-

Stanek Jihoceské hospodarské komory.

den partnerské mésto Pisku, akce mimo
jiné prispélai k rozvoji pratelstvi obou meést,”
hodnoti Katefina Rybarikova podzimni
slavnost, kam mistni lidé prichazeli v krojich,
jak je v Bavorsku i Rakousku pri takovych
slavnostech zvykem, vystupovali mistni
tanecni skupiny s lidovymi tanci, folklorni
kapela a ke koupi byly mistni femesiné
vyrobky. ¢
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50 % farmaru v Evropé nema
nastupce, zaznélo na konferenci
pro zvysSeni odolnosti venkova

Jednatelka ¢lenské firmy Jhk EKO-
CHOV s.r.o. Terezie Darkova se ziicastnila
konference Rural Resilience Gathering ve
francouzském méstecku Plesse. Cilem
bylo setkani pro zvyseni odolnosti venkova
s francouzskymi farmafri, kuchafri a G¢ast-
niky z 12 zemi Evropy.

Poradatelskou organizaci byla Arc2020,
organizace pracujici na mezinarodnim
presahu v tématu odolnosti venkova a jeho
rozvoje. Mezi aktivity konference patrilo
i setkani se strojnim traktorovym druzstvem
CUMA.

JResili jsme stroje, kazdotydenni opera-
tivni setkavani, valnou hromadu, financovani.
Moji rodice v dobach komunismu pracovali
v zemédélském druzstvu. A mé pri prohli-
Zeni strojniho druzstva ve Francii napadlo,
ze pokud pljdou podobnym smérem, tak
to bude vypadat jako u nas v 80. letech,” popi-
suje své dojmy z konference Terezie Dankova
adodava: ,Komunisté vytvareli druzstva

mnohdy strasné za cenu nasili a ni¢eni zivot(.
Ale myslenka spoluprace v zemédélstvi je
stara jako zemédélstvi samo. A tak doufam,
Ze mi tato zkusenost pomiiZze v mé snaze
rehabilitovat zemédélskou spolupraci i druz-
stevni myslenku.”

Na konferenci se také resila budoucnost
zemédélstvi. , Velkym problémem je mozZnost
pfistupu mladych zacinajicich farmard k padé.
Dlouhodobé tento problém znam iz Ceské
republiky. Setkani v Plessé mi pomohlo
uvédomit si, Ze je mozné urcité zobecnéni
problémd, ale i jejich FeSent,” fika Terezie Daii-
kova a doplnuje, Ze v Evropé je zhruba 50 %
farmar( bez dédice. ,,Zavér mi dosel zcela
prosty: budto vytvorime finanéni nastroje na
nakup farem pristupné pro mladé lidi, ktefi se
k farmareni rozhodnou, ¢i uvolnéné farmy na
trhu koupi globalni kapital. Jesté jednou dékuiji
poradatelm konference. Takova setkani
davaiji Cloveku silu jit dal,” uzavira svou zku-
Senost podnikatelka Terezie Dankova. ©
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Oblastni kancelar
Ceskeé Budéjovice
Alena Sladkova
Tiskoveé sluzby, reklamni

'VLASTA|

Obchod VLASTA s.r.0.
Velkoobchodnia maloobchodni
prodej zahradkarskych

a chovatelskych potreb

E-mail: velkoobchod@emir.cz
Web: www.emir.cz

agentura, re-design spolecnosti,
obaly, grafické studio

E-mail: tiskarna@posekany.cz
Tel.: +420 602177 947

Web: www.posekany.cz

Photomate Energy s.r.o.
Zprostredkovani obchodu

a sluzeb v oblasti solarni energie
E-mail: info@photomate.eu
Web: www.photomate.eu

Austrotherm CZ s.r.o.

Vyroba a prodej polystyrenovych
izolaci pro stavebnictvi

Tel.: +420 387 789 010

Web: www.austrotherm.cz

ausragfim

1| SMART ENERGY

Smart Energy Holding a.s.

Vyroba, obchod a sluzby v oblasti
solarni energie
E-mail:info@photomate.eu

CYRRUS, ass.

Investicni sluzby

E-mail: roman.pfeffer@cyrrus.cz
Tel.: +420 800 297 787

Web: www.cyrrus.cz

I CcYRRUS

Jetveoss.r.o.

Informacni technologie
E-mail: dalibor@jetveo.io
Web: www.jetveo.io

Wietvea

Oblastni
kancelar
Prachatice

CARS LOGISTIC CBs.r.0.
doprava

Dalibor Uhli¥
dalibor.uhlir@intercars.eu
Tel:+420 737 261087

Mgr. Monika Tischlerova

Rozvoj a vzdélavani, poradenstvi,
personalistika

E-mail: monika@profikoucka.cz o rire e n
Tel.: +420 602 790 759

Web: www.profikoucka.cz

Zakladni skola Vimperk,
Smetanova 405
info@zsvimperk.cz

Tel.: +420 388 415 420
Web: zsvimperk.cz

LARSON-JUHL

NOVi CLENOVE JHK

Oblastni
lganceléf
Cesky Krumlov

Larson-Juhl s.r.o.

Sluzby a prodej v oblasti
ramovani

E-mail: trubacek@larsonjuhl.com
Tel.: +420 601 383 611

Web: www.larsonjuhl.cz

Liras.ro.

Vyroba obrazovych list a rama
E-mail: obchodcz@larsonjuhl.cz
Tel.: +420 380 773 611

Web: www.larsonjuhl.cz

Oblastni
kancelar
Tabor a Milevsko

MAS Krajina srdce, z.s.

Rozvoj venkovského Gzemi
prostfednictvim financni
podpory z EU, z narodnich

a krajskych dotacnich programd.
E-mail:
maskrajinasrdce@centrum.cz
Tel.:+420775 317 757

Ing. Monika Smetanova

Web: www.maskrajinasrdce.cz

Zjednoduste si podnikani,

stante se ¢leny JHK.

Prihlasku najdete na www.jhk.cz/prihlaska

INZERCE: 20220407 &

Nechte si zhodnocovat své
prozatim nezainvestované
penize urokem az 6,4 % p.a.
i pro pravnické osoby.

', 538705781 ®
A
@ info@cyrrus.cz
© Ceské Budgjovice,
Business Centrum Piano,
4. patro, Lidicka tf. 2331/6a.




NOVE MOZNOSTI

Vystavisté Ceské Budéjovice

Kongresy | Plesy | Divadla

Koncerty | Festivaly
Veletrhy | Sportovni akce

www.eventpark.cz




