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UVODNIi SLOVO

Distribuce:

témé¥ 1200 firem, Clentim Jihoceské
hospodarské komory

jednotlivym kancelafim Hospodarské

komory v regionech a zaclenénym
Zivnostenskym spolecenstvim

osobnostem ceského politického,
spolecenského a hospodarského
Zivota

pFedstaviteliim Jihoceského
kraje, pFedstavitelim mést a obci
plsobicich na Gzemi Jihoéeského
kraje, senatoriim a poslanciim za
JihoCesky kraj

institucim a statnim organizacim
plsobicich na Gzemi JihoCeského
kraje.

Cilem zpravodaje Jihocesky
podnikatel je pfinaset informace

z oblasti podnikatelského

déni a prispivat ke zlepSeni
podnikatelského prostfedi v Cesku.

Vazeni Ctenari,

jsem velmi rad, Ze jste si nasli volnou chvili na prolistovani nového cisla naseho zpravo-
daje. Podzimni ¢islo jsme vénovali textilnimu a odévnimu primyslu. Jarni mésice letosni-
ho roku na toto odvétvi az necekané upozornily, a proto jsme se rozhodli ukazat Vam
vice jeho tvari, abychom Vam zaroven vice predstavili jedno z mnoha duleZitych témat,
Rterym se na jihu Cech posledni roky také vénujeme.

Nejen na tento segment dopadla tiha nedavné krize, presto vérim, Ze se ekonomika firem
v jiznich Cechach i po celé republice zacina opét rozbihat. Krize proveérila nas vSechny,

o to vic mé tési, kdyZ jsme v ramci nedavného dotaznikovéeho setreni dostali od Vas,
jihoCeskych podnikateld, pozitivni zpétnou vazbu na nasi ¢innost. Toho si velmi cenime

a budeme se snazit byt tu pro Vas i nadale.

Je tfeba Fict, Ze zasluhu na prosazovani zajmii nejen béhem koronavirové pandemie ma

i Hospodarska komora Ceské republiky, ktera si v Cervenci zvolila nové vedeni, v némz se
opét podarilo obhdjit zastoupeni i nas Jihocechd, a to hned tfemi zastupci. Velmi mé tésf,
Ze se mohu aktivné zapojit do Cinnosti HK CR jako clen predstavenstva, v dozorci radé
usedl pan Miroslav Miihlb6ck a ve smirci komisi zastupuje Jhk Petr Basik.

Chtél bych Vam poprat mnoho sil a zdravi do dalSich mésici. Mozna je nejisté, jak se
bude virus chovat a jaka nam pribydou dalsi opatreni. Co ale jisté je, Ze tu budeme stale
pro Vas - pomahat Vam podnikat a riist.

Miroslav Dvorak
Predseda Predstavenstva JihoCeské hospodarské komory

JihoCesky podnikatel - zpravodaj Jihoceské hospodarské komory
Uzavérka tohoto cisla byla v patek 14. srpna 2020

Vydavatel: Jihoceska hospodarska komora
Redaktor: redakéni rada
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UVOD DO TEMA Textilni a odévni priimysl

Absolventi textilnich oboru ziskaji uplatnéni ihned,
krize navic potvrdila dileZitost textilniho odveétvi

Statistiky arfadu prace za
posledni ti roky potvrdily,
Ze nabidka prace v textilnich
firmach jednoznacné
pFevysuje poptavku, mimo
jiné i z diivodu nizkého poétu
absolventu, ktefi by ale
ziskali uplatnéni ihned po
skole. Jihoceska hospodarska
komora se proto dlouhodobé
snazi zvysit povédomi

0 moznostech studia textilu,
jehoz dulezitost potvrdila
nedavna krize.

Firmam chybi zaméstnanci

»Nejcastéjsim problémem textilnich
firem na jihu Cech je nedostate¢ny pocet
kvalifikovanych zaméstnancu se stfedo-
Skolskym vzdélanim,” fika Ludék Keist,
feditel JihoCeské hospodarské komory (Jhk).
Potvrzuji to i statistiky Ufadu prace (OP).
Za posledni 3 roky tvofil podil absolventt
textilnich a odévnich obord na celkovém
poctu absolventd stfednich kol po celém
Cesku pouhych 0,3 %. ,Pozitivnim faktorem
je, Ze v evidenci uchazecu o zaméstnani
nebyl zadny absolvent téchto obor(, coz
naznacuje, Ze Zaci, ktefi se jiz rozhodli stu-
dovat textilni $kolu, nachazi praci ihned po
ukonceni vzdélavani, hodnoti Ludék Keist
a upozoriuje na Siroké moznosti uplatnéni
na trhu prace: ,Absolventi se mohou uplatnit
nejen v profesich zaméfujicich se na vyrobu
konfekéniho obleceni, ale i v automotive, ve
zdravotnictvi pfi produkci ochrannych odéva
¢i pomucek nebo vyvoji nanotechnologii
pouZivanych v textilnim pramyslu.”

Zaci nevi 0 moznostech studia

Po celé republice je moZné studovat 20
obor(, zaméFujicich se na vyrobu a techno-
logii produkce textilii. ,,Podle dat UP mezi
oblibené obory patfi Siti odévii, Odévnictvi
a Textilni a odévni navrharstvi. V jiznich
Cechach bylo oborti nedostatek, a proto
jsme v roce 2016 iniciovali otevieni oboru
Vyrobce textilii,” vysvétluje Katefina Ryba-
fikova, manazerka Sdruzeni textil JihoCeské
hospodarské komory. Zarovei ale dodava,
Ze 0 moznostech studia ¢asto Zaci Skol nevi
a lidé obecné nemaji povédomi o vyznam-
nych, textilnich firmach, v nichz by nasli
uplatnéni. Pravé sdruzeni se v ramci svych
aktivit a prostfednictvim projektu EduTex —

Vzdélavani v textilnim pramyslu snazi zvysit
zajem Zaku o studium textilu a odévnich
obord.

Nabidka prevysuje poptavku

K 30.6.2020 bylo v Jihoceském kraji evi-
dovano 432 nabidek prace v oblasti vyroby
odév, vyrobku z kiZi a koZesin a pfibuznych
oborech. ,Uchaze¢ii na UP bylo v téchto
profesich ale jen 99, statisticky tak vychazi
na 1 pracovni misto pouze 0,2 uchazece, coz
potvrzuje kriticky nedostatek pracovniku
v tomto oboru.” A ani data poslednich 3 let
nejsou odlisSna, nabidka volnych mist ve
vyrobé odévu a textilil vyrazné prevysuje
poptavku, podobna situace je i v celé repub-
lice. Aktualnimu stavu bohuzel nenahrava
mzdova sféra v oboru. Pfedevsim v odvétvi
Vyroba odévd je primérna hruba mzda pod

hranici prméru JihoCeského kraje s rozdi-
lem azZ 12 tis. KC. U Vyroby textilii byl rozdil
zhruba 500 K¢.

Blyska se na lepsi ¢asy?

Pfestoze neni situace v textilnim pri-
myslu z hlediska lidskych zdroji idealnt,
koronavirova krize ukazala, jak duleZité a na-
pomocné mohou textilky byt, kdyz bylo tfeba
vyrobit ochranné pomdcky pro ostatni firmy,
mésta Ci zdravotnicka zafizeni. Nehledé na
to, kolik ,,zlatych Ceskych rucicek” si dokazalo
vyrobit vlastni rousky doma na stroji. ,Vé-
fime, Ze s pomoci firem a skol, které s nami
spolupracuji, se nam podafi udrZet tradici
textilni vyroby na jihu Cech a pfivedeme
k Siti vice zajemcl, ktefi se budou tomuto
femeslu vénovat,” dodava Ludék Keist. ¢
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ROZHOVOR NA TEMA Textilni a odévni priimysl

Textil stale ma své misto
v dnesni spoleénosti. Siti
rousek je toho dukazem,
Fika Lubomir Skala

Obdobi pandemie navratilo Cesko zpét k Sicim strojiim. Ukazalo
se, Ze textilni vyroba patfi i dnes k atraktivnim odvétvim. Co vSak
stoji za nedostate¢nym zajmem o studium textilnich oboru? Podle
generalniho reditele Otavanu Treboii a clena predstavenstva Jhk
je situace slozita: ,Snazime se hledat moznosti rozvoje, dnes vSak
v mnoha pfipadech jsou to rodice, kdo rozhoduje o budoucnosti

svych ratolesti.”

Obdobi koronavirové pandemie ovlivnilo
chod mnoha firem. Jak se s timto nelehkym
obdobim vyporadala textilni spolecnost
OTAVAN Tiebon, a.s.?

Je to pro vSechny nepfijemna situace. Para-
doxné nasi spolecnosti trzby narostly, produk-
tivita prace se zvysila, a to diky poptavce po
rouskach, které jsme nikdy predtim v nasem
portfoliu nenabizeli. Na mimoradnou situaci
jsme samoziejmé ihned reagovali a vstficnost
nasich stalych zakaznikd, jejichZ planované za-
kazky jsme mohli odloZit, nam umoznila tolik
potiebné rousky okamZité zacit vyrabét.

Kolik jste usili rousek?

Celkem jsme za obdobi brfezen az kvéten
vyprodukovali vice nez 280 000 kusU za cenu
pfesCasl a prodlouzenych smén. Odvedli jsme
velky kus prace a textil tak ukazal, Ze i v bu-
doucnu ma své misto.

Cisla pozitivné testovanych na COVID-19
se opét zvysuji. Registrujete nové ob-
jednavky na rousky?

Poptavka se vraci. Je to vétSinou poptavka
ze zahranici nebo od nadnarodnich velkych
firem. Obdobi letnich prazdnin je pro nas
takové nestastné obdobi, mame dlouhodobé
planované dovolené, nasmlouvané zakazky,
na které nemame volnou kapacitu. Doufa-
me v pomoc nasich partnerd, chceme nase
zakazky zrealizovat a splnit dle dohodnutych
termind.

Pijali jste nebo vypujéili jste si v dobé
pandemie néjaké zaméstnance na vypomoc?

Nikoho jsme nepfijali. Ostatni textilni
spolecnosti mély samy dost zakazek a lidi
zjinych provozt bychom nestihli dostate¢né
zasSkolit. Oslabila nas nafizeni statu, ktera
nenutila lidi chodit do prace, tim, Ze Cerpali
naroky na osetfovné v plné mire. Byli jsme tak
nuceni pracovat prescas.
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Pandemie Vasi spole¢nost posilila, ale
dlouhodobé se hovofi o krizi v textilnim
primyslu, jakou budoucnost predpovidate
textilni vyrobé v Cesku?

Pojem textilni primysl je hodné Siroky. Je
tfeba jej rozdélit na vyrobce tkanin a tech-
nickych textilii a vyrobce odévd. Obor vyrobci
technickych textilii je dnes na vzestupu, jsou
zde velké firmy, které vyrabéji pro stavebnictvi
a zdravotnictvi. Rada firem, které se zabyvaly
Sitim, se transformovala do fetézce automo-
tiv, kde nasly uplatnéni. Dnesni textilky musi
pfejit na vice vyrobnich programi, aby se na
trhu udrZely a ani my nejsme vyjimkou.

Penize se v tomto oboru
vydélat daji, bohuzel
Casto nekoresponduji

s predstavami rodicu.

Jesté v 90. letech minulého stoleti za-
znamenaval textilni priimysl v Cesku zlatou
éru, v éem spatfujete hlavni diivod poklesu
vyroby textilii v Cesku, potazmo v Jihoceském
kraji?

Pro Cesko byla zasadni 90. léta, kdy vyrobni
kapacity textilu a odévniho pramyslu byly
vyrazné vétsi, nez Ceskoslovensky trh potre-
boval. Minimalné 50-60 % produkce tehdy Slo
na vychodni trhy. Po prevratu se situace zcela
zménila a my jsme se nedokazali dostatecné
pruzné adaptovat na nové trhy jako Némecko
a Rakousko. Zaroven se zvysily dané na pra-
covni odévy i détskou konfekci, ¢imZ pfirozené
vzrostly ceny a my pfisly o objednavky. Tehdy
v Otavanu pracovalo 3000 lidi, pro které jsme
museli zabezpecit praci. Rada z nich ode3la
pracovat do sousedniho Rakouska a my jsme
byli nuceni pfesunout vyrobu do zemi se
stejnymi vyrobnimi naklady. Dnes se bohuzel
také setkavame s celosvétovou konkurenci,
hlavné z Ciny, Vietnamu a Bangladése.




Prichod novych pracovniku
neni nebo je velmi
sporadicky. Dnes neni zajem
studoyat odévni nebo textilni
Skolu. SnaZime se najit dalsi
moznosti rozvoje, a o to je to
slozitéjsi.

Jihoéeska hospodarska komora ve spolu-
praci se strakonickym ucilistém oteviela
v Jiho€eském kraji tfilety ucebni obor Vyrobce
textilii s cilem vzbudit zajem Zakii o tento
obor. Jaka je dle Vaseho nazoru textilni vzdé-
lanost v Cesku?

Pfichod novych pracovniki neni nebo je
velmi sporadicky. Dnes neni zajem studovat
odévni nebo textilni Skolu. SnaZime se najit
dal$i mozZnosti rozvoje, a o to je to sloZitéjsi.
Jsou rlizné snahy oZivit tento obor, ktery dle
mého nazoru ma smysl. UZ to neni jednotvarna
prace, dnes umozniuje vétsi flexibilitu a naroky
na vyrobni operace se takeé zvysily. Jsem
vdécny a rad za veskeré snahy, které v ramci
JihoCeského kraje a JihocCeské hospodarské
komory jsou. Na budoucnosti vzdélani déti
vSak dnes maji velky vliv rodice, ktefi v mnoha
pripadech ovliviuji jejich rozhodovani. Penize
se v tomto oboru vydélat daji, bohuZel casto
nekoresponduji s pfedstavami rodicu.

Pokud se ohlédneme za velkymi textilni-
mi firmami, nékteré z nich pfesouvaji éast
vyroby z Ceska do levnéjsich destinaci, miize
byt diivodem pravé nedostatek pracovnich sil
v tomto oboru?

Firmy si dnes v mnoha pfipadech dovazeji
zaméstnance z jinych zemi, my jsme o tom
také kdysi uvazovali, ale nakonec jsme se roz-
hodli spiSe vyrobu presunout do jinych zemi,
nejsme tak investi¢né narocni. Rikame tomu,
Ze jsme fabrika na kolech, jelikoZ jsme schopni
se béhem tydne prestéhovat.

Shledavate nadéji v automatizaci vyroby
s vyuzitim novych technologii?

Pral bych si, kdyby ta moZnost v odévni
vyrobé byla. Existuji Spickové stroje a nové
technologie, ale bez ruky, ktera by latku vlozZila
pod stroj, to stale nelze nahradit. Pro odévnic-
tvi je to dlouha cesta.

Rada jihoceskych textilnich firem jsou ro-
dinnymi podniky, které udrZuji letité tradice
svych predki, ale zaroven se snaZi udrzet
krok s dnesnimi trendy. Myslite si, Ze to jsou
pravé ony, kdo drZi textilni a odévni primysl
Vv regionu?

Rada malych rodinnych firem ma dnes exis-
tencni problémy, protoZe je Casto napojena
na jednoho zakaznika, o kterého pfijdou
a najednou nemaji nahradni feseni. Dnes
musite pruzné reagovat, spotrebitel je velmi
nevyzpytatelny. Dnesni generace také hodné
lpi na znackovém zboZi a vladnou online naku-
py. Rodinnym firmam drzim palce, myslim si,
Ze to nemaji jednoduché a doufam, Ze najdou
své pokracovatele.

Jaka je vize OTAVANU na pfistich 10let?
Mym pFanim je, aby se OTAVANU dafi-
lo a dokazal soucasné nastrahy prekonat.
OTAVAN bude dale vyvijet po vzoru Rakouska
a Némecka a stale se do budoucna vénovat
pFipravé vyroby, logistiky, nakupu a prodeje.



TEMA Textilni a odévni primysl

Ozivit zajem o textilni
prumysl pomahaji firmy, Skoly
i Sdruzeni textil

Kdyz se pied péti lety provadél pruzkum ohledné nedostatku
kvalifikovanych zaméstnancu v textilnimu primyslu na

jihu Cech, mozna tenkrat nikdo netusil, jaky posun pfinese
spoluprace firem, Skol a Jihoceské hospodarské komory. Ty
se snazi zvysit zajem zaku o studium textilnich oboru pomoci
zabavnych workshopu, pFipravuji odborné exkurze do firem
a poradaji Kulate stoly. A dalsi aktivity jsou v planu.

Priizkum odhalil nedostatky

PiSe se rok 2015, kdy z iniciativy majitele
Clenské firmy Kvalitex, pana Josefa Handrej-
cha, JihoCeska hospodarska komora (Jhk)
provedla prizkum mezi textilnimi firmami
v Pisku a Strakonicich. ,Jako ¢len Jhk jsem
se obratil na oblastni kancelaF v Pisku
s prosbou o pomoc ohledné nedostatku
kvalifikovanych zaméstnanct v textilnim pr-
myslu,” vysvétluje dlvody Josef Handrejch.
Z Setfeni vyplynulo, Ze jen na Pisecku
a castecné Strakonicku bylo v té dobé
v textilnim primyslu zaméstnano celkem
477 pracovnikd, z toho 262 Sicek a Svadlen.
,V horizontu dalSich dvou let se tyto potfeby
mély jesté navysit, konkrétné o dalSich vice
nez 53 Svadlen a Sicek, coz je vice nez 20%
procentni nardst. Nedostatek pracovnikd
je také mezi sefizovaci a mechaniky Sicich

o ve

strojd,” fika Katefina Rybarikova, manazerka

Jaka je tvoje vysnénd prace?  #impulsprokarieru

Sdruzeni textil, ktera dodava: ,Byl to impuls
zaCit spolecné pracovat na zménach a vyuzit
potencialu Jihoceské hospodarské komory,
jez sdruzuje firmy, s moZnosti zaméfit se na
konkrétni odvétvi a obor. Vzniklé Sdruzeni
textil pfi Jhk spojilo jak firmy napfic regio-
nem, tak i dvé stfedni Skoly ve Strakonicich
a Treboni. SdruZeni pak okamzité zacalo
spolupracovat s Krajskym Gradem Jihoces-
kého kraje na FeSeni aktualniho nedostatku
pracovnikd.

Ve Strakonicich otevreli novy obor

»Rok po vzniku SdruZeni textil se nam
podafilo na Vyssi odbroné skole, stiedni
primyslové Skole a stfedni odborné Skole
femesel a sluzeb ve Strakonicich otevrit
prvni rocnik oboru Vyrobce textilii, ktery
byl kompromisem mezi potfebami riizné
zamérenych textilnich firem v regionu,”

VZDYCKY ME BAVILO TVORIT.
VYBRALA JSEM SI PROTO
OBOR VYROBCE TEXTILII

VE STRAKONICICH.

JEDNOU BUDU SIT PRO
SVETOZNAME HVEZDY

Zuzka R.

] IMPULS
| & . -:.-'I--|:

Zakyné oboru Vyrobce textilii Zuzana Reichlova se stala i tvafi kampané na zvyseni zajmu

o studium textilnich obort.
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predstavuje dalSi postup Katefina Rybafi-
kova. Béhem studia se Zaci uci technologii
vyroby materialli - tkani a pleteni, Gpravy
textilii, ale i stfihani, Siti a pfipravu stfihd.
»Za dva roky jsem se naucila napriklad usit si
sukni, halenky, kalhoty a kosile,” fika Zuzana
Reichlova, zakyné 3. rocniku oboru Vyrobce
textilii. ,Tento obor jsem si vybrala, protoze
je moje maminka Svadlena, ale hlavné mé
jako malou bavilo tvofit a navrhovat oble-
¢eni nebo interiéry domd. No a samoziejmé
i mésicni stipendium je obrovska motivace
pro dobré vysledky,” dodava Zuzana, ktera si
chce udélat nastavbu s maturitou.

Zaci mohou ziskat stipendium

Na tfiletém oboru Vyrobce textilii za-
konéeného vyuénim listem totiZz mohou Zaci
obdrzet finanéni podporu. ,Zaci dostanou
500-800 K¢ mésicné za dochazku, dale pak
jednorazoveé 3 500 K¢ za dobry prospéch po
ukonceni celého studia,” uvadi manazerka
sdruZeni benefit pro zaky, které se snazi sko-
la, ale i firmy v jihoCeském regionu motivovat
ke studiu textilnich obor(. V nékterych
firmach si mohou Zaci pfijit béhem praxe na
dalSich 2 000 KE mésicné. Praxe probihaji ve
firmach od 1. ro¢niku. Nejprve ve strakonické
firmé Adient, ktera vyrabi textilie pro auto-
motive, misto pozdéjsi praxe si pak urcuji
Zaci podle mista bydlisté.

SdruZeni oslovuje déti, ale i rodice

LSoucasné se zalozenim naseho sdruzeni
zacali clenové spolecné pracovat na zvidi-
telnéni oboru. Nasi pomyslnou popularizaéni
Sndru aktivit jsme zahajili na DobrodruZstvi
s technikou uz v roce 2016, kde nas mile
prekvapilo, Ze je o Siti zajem, a to nejen mezi
détmi, ale i rodici,” Fika Katefina Rybafikova
s tim, Ze kreativni workshopy, kde si Zaci za-
kladnich skol zkousi vytvorit vyrobky z latky,
patfi jiz mezi pravidelné aktivity sdruzeni.
Casto se do &innosti zapojuji i rodice déti,
ktefi vitaji moznost vyzkouset si rukodélné
a femeslné prace, v dnesni dobé tolik opo-
mijené.



Firmy jsou ve spolupraci klicové

»SdruZeni textil zajistuje odborné exkurze
i do jihoceskych textilnich firem. Podniky si
uvédomuji, Ze pro néktera povolani je velmi
obtizné ziskavat zaky. Diky spolupraci se pak
dafi nejen konkrétni obory zviditeliiovat, ale
také rozvijet odborné vzdélavani stfredniho
Skolstvi,” zdlraziuje Katefina Rybafikova.
Pravé obor Vyrobce textilii je dikazem, Ze
spoluprace s podniky je ve Skolstvi klicova.
JihoCeske textilni firmy se také zarucily za

i
‘

praktickou vyuku. ,Stfedni Skola neméla
dostatecné vybaveni a personalni kapa-

citu na zajisténi odborného vycviku. Ten
kompletné probiha ve firmach, diky nim bylo
mozné obor vibec oteviit,” dopliiuje Katefi-
na Rybarikova.

Projekty rozviji spolupraci

SdruZeni se také prezentuje na Burzach
Skol, vystavé Vzdélani a femeslo, organizuje
Siti na priméstskych taborech a dalSich
workshopech. Napady a aktivity sdruzeni
ve zkvalitiovani odborného vzdélavani
a popularizaci oboru podpofil i Fond malych
projektii Rakousko - Ceska republika v ramci
programu Interreg. Ten finanéné podpofil
projekt EduTex - Vzdélavani v textilnim
pramyslu a i diky kladnému hodnoceni bylo
mozné jeho pokracovani a rozsireni. Dale
se tak rozviji i preshranicni spoluprace jak
prostfednictvim diskusnich Kulatych stold,
tak i prostfednictvim spoluprace stfednich
odbornych 3kol (SOS), jejichZ Zaci se Gcastni
exkurzi v textilnich firmach v Honim Ra-
kousku ¢ odbornych workshopd. Zaci méli
prileZitost seznamit se s historii a textilni
vyrobou v hornorakouském Haslachu,
porovnat, jak se vyrabi u nas a jak u nasich
sousedu, nebo jaké jsou rozdily ¢i obdobné
problémy, s nimiz se textilni firmy v obou
zemich potykaji. Vedle workshopU se také
poradaji Jobday, které v jeden den predstavi
jednotlivé profese, ty si mohou Zaci pfimo
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vyzkouset. NatoCena byla také naucna repor-
taz na podporu textilnich obord ve Strako-
nicich a Treboni, ktera je distribuovana mezi
vychovné poradce, zZaky a jejich rodice.

Projekt EduTex chysta novinky

»Novinkou v nasich aktivitach jsou
workshopy pro Zaky ZS spolu s workshopy
v détskych domovech. Pocitame také s kurzy
Siti pro starsi déti. Zacnou probihat ve
Strakonicich a Pisku od zafi 2020. Jedna se
o kurzy s 8 lekcemi Siti," pfedstavuje Katefina
Rybarikova, ktera laka i na workshopy pro
rodice s détmi: ,Jeden uZ probéhl pred
Vanoci v Knihovné v Pisku a déti si nadSené
odnasely vlastni vyrobky. Dalsi se uskutecni
na podzim a na jare 2021 Ve spolupraci se
50S a firmami z Jihoceského kraje a Horniho
Rakouska se pfipravuji 2 modni prehlidky,
tfidenni workshop na vystavé Vzdélani a fe-
meslo nebo 2 workshopy v textilnim centru
Haslach pro Zaky stfednich Skol. V planu je
také nékolik kulatych stoll s Gasti za-
hraniénich partnerd. ,Mimo jiné probéhne
i pfiprava a tisk grafickych materiald, které
budou seznamovat predevsim s nabidkou
vzdélavani, infotabuli do Skol, ¢i informaci
o ucebnim oboru do tzv. Atlasu Skolstvi, diky
nimz se zvysi povédomi o nabidce vzdé-
lavani, uzavira Katefina Rybarikova.

Sdruzeni

rybarikova@jhk.cz

JihocCeské hospodarké komory




ROZHOVOR NA TEMA Textilni a odévni priimysl

Zakaznici radi ohodnoti ceskou textilni
vyrobu, ale bude to jesté chvilku trvat

Josef Handrejch, jenz stal u zrodu SdruZeni textil pfi Jhk, pomaha rozvijet textilni a odévni
primysl na jihu Cech. Jako optimista véFi v potencial ceské vyroby, ktera se ale cenové nemiize
srovnavat s tou asijskou. Jaké trendy pozoruje na textilnim trhu v Cesku a jak koronavirus
zménil textilni odvétvi, zminuje v rozhovoru majitel firmy Kvalitex, ktera vyrabi bytovy textil
pro ubytovaci i zdravotnicka zafizeni. Uspéch slavi i se svymi nanovlakny.

Patfite mezi zakladatele SdruZeni textil
pFi Jhk, co bylo impulsem pro zaloZeni tohoto
sdruzeni?

Hlavnim impulsem bylo obnoveni texti-
Iniho oboru. Jsem presvédcen, Ze textilni od-
vétvi je nedilnou soucasti ¢eského pramyslu.
Je nutné podotknout, Ze bez Jhk by se tato
aktivita nespustila, a pravé diky Jhk mame
zajisténou administrativu a pomoc s jihoces-
kymi firmami.

Jaké kroky podnikate v ramci SdruZeni
textil pfi Jhk s ostatnimi textilnimi firmami za
ucelem udrZet textilni priimysl atraktivnim
i pro budouci generace?

V soucasnosti sdruzujeme vice jak 30
textilnich firem a spolecné pofadame rucni
dilny, workshopy, G¢astnime se vystav,

a dokonce se nam ve spolupraci s DDM v Pis-
ku povedlo otevrit krejCovsky atelier uréeny
pro déti. Velmi aktivni a pfinosna spoluprace
je se Stredni odbornou Skolou femesel a slu-
Zeb ve Strakonicich. Spolecné se (castnime
Burz Skol, které porada Jihoceska hospodar-
ska komora.

Vase textilni spoleénost plisobi na trhu
vice nez 10 let. Jaky trend pozorujete v po-
slednich letech, co se textilniho primyslu
tyka?

Vidim vyssi zajem o Ceskeé textilni produk-
ty, i kdyzZ stale u mnoha zakazniki rozhoduje
vice cena nezZ kvalita. V poslednich letech

Vidim vyssi zajem o Ceske
textilni produkty, i kdyz stale
u mnoha zakaznikl rozhoduje
vice cena nez kvalita.

se i narovnava finanéni ohodnocenti této
prace. Jsem rad, ze zlstalo i pres velké obtize
v nedavné historii mnoho Ceskych textilnich
firem a spolecnosti, které mohou nabidnout
své vyrobni kapacity a zajistit tak spotrebiteli
Ceskou kvalitu. Tyto textilni firmy se ale nyni
potykaji s problémem vyrobnich kapacit, a to
pravé i z divodu malého stfedoskolského
textilniho vzdélani.
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Jaké zemé jsou dle Vaseho nazoru v ob-
lasti textilii napred a kde bychom se mohli
inspirovat?

Velky pokrok hlavné v technologiich vidim
v Turecku, kde se vyvoj nezastavil jako u nas
v Cesku, ale naopak se tamni textilni viroby
rozsifily a technologicky jsou dnes na Spicce.
Samoziejmé jednim z textilnich giganti je
vychodni Asie, kde jsou ale nesrovnatelné
pozadavky na bezpecnost prace, ale i na
ohodnoceni zaméstnanci. Cenami se s té-
mito dodavateli nemGZeme srovnavat, ale
naopak nabizime osobni pristup a kvalitni
zpracovani textilii. U nas v soucasnosti patfi
mezi technologické Spicky firmy zabyvajici
se zpracovanim textilii pro automobilovy
pramysl.

Jaka je budoucnost textilni vyroby
v Cesku?

Jsem optimista a vérim, Ze zakaznici stale
vice radi ohodnoti Ceskou textilni vyrobu,
ktera ma jisté velky potencial, ale bude to
jesté chvilku trvat.

Jak se Vase firma vyporadala s pandemii
Covid-19?

Celkem nam vSem ve firmé pandemie
rychle utekla, a to i kvali velmi hektickému
prechodu na vyrobu rousek z nanovlakna.
Vlastné se nase vyroba vibec nezastavila.
Museli jsme zvolit nékolik opatreni, abychom
ochranili nase zaméstnance, a to i z divodu
nasi velké zodpovédnosti vici spolecnosti
a zdravotnikdm v JihoCeském kraji.

Vase ui€inné nanorousky, které zmifiujete,
vzbudily v dobé pandemie velky zajem. Jaka
byla spoluprace s piseckymi a okolnimi fir-
manmi, které jste oslovil a do Vaseho napadu
zapojil?

Spoluprace vznikla velmi rychle a mnoho
textilnich vyrob z Pisku i z okoli pomoh-
lo k celkové kapacité 500.000 ks rousek
z nanovlakna. Je to pouze zlomek celkové
potfeby, ale jsme i na toto mnoZstvi velmi
pysni.

Kam putovaly tyto nanorousky pfevazné?

Nase nanorousky putovaly prevazné do
zdravotnictvi a do socialnich sluzeb. Nékolik
desitek tisic kust jsme dodali i do naseho

Josef Handrejch, majitel firmy Kvalitex

mésta Pisku. Vnimali jsme velkou zodpo-
védnost, aby Sly rousky pravé do tohoto
odvétvi. ¢

Ceské textilni firmy se
potykaji s problémem
vyrobnich kapacit, a to pravé
i z dlvodu nedostatec¢ného
stfedoskolskeho textilniho
vzdélani.




Vzdélavani ve firmach

Zeptali jsme se...

Jak vasi firmu

ovlivnila koronavirova
pandemie a co obecné

vnimate jako nejvétsi
askali textilniho
prumyslu v Cesku?

Nedostatek kvalifikovanych
zaméstnancu ¢i podpora
textilniho vzdélavani od statu
jsou casto zmirnovaneé faktory,
které dlouhodobé trapi textilni
firmy nejen na jihu Cech. Jak
koronavirova krize ovlivnila
textilni priumysl a s jakymi
dalsimi askalimi se podnikatelée

setkavaji, jsme se tentokrat ptali

firem ze SdruZeni textil p¥i Jhk.

Jana Sourkova
feditel Divize textil
Dita vyrobni druZstvo
invalidi

V poloviné bfezna jsme kvuli koronavi-
rové pandemii z minuty na minutu prisli
0 praci pro 30 Svadlen. Jeden z kli-
Covych zakaznikd z Anglie, pro kterého
Sijeme celorocné, zavolal, at okamzité
zastavime vyrobu, Ze jiz neodebere ani
kus. V té dobé byla jiz velka poptavka

po rouskach, tak se nam podafilo vse
preklenout 3itim rousek. Sili jsme pro
mésta, a hlavné soukromé firmy. Také
jsme uzavreli 2 prodejny nasi znacky
Little Angel. Diky oblibenosti naseho
funkéniho obleceni z materialu Outlast®
nam alespon vzrostl prodej na e-shopu
070 % oproti lonskému roku.

Vétsi obavy mame z dalSiho vyvoje,
protozZe jiz nyni citime pokles poptavek
po textilnim zboZi a je velky tlak na cenu.
Nejsme schopni konkurovat firmam,
které vozi textil z vychodu. To vidim
obecné jako velky problém textilni
vyroby v Cechach, a to i napf. u verejnych
zakazek, kde prevlada kritérium ceny
nad kvalitou a podporou domaciho texti-
Iniho primyslu.

Pavel Ruttenbacher
Jednatel
Merika spol. s r.o.

Béhem koronavirové pandemie jsme
museli preorganizovat vyrobu, nebot
vlivem uzavreni obchodii v Ceské repub-
lice a v Némecku, kde mame obchodni
partnery opadl tlak na dodani nasmlou-
vanych vyrobku. Kratkodoby pokles
poptavky se nam zcela podafrilo nahradit
vyrobou ochrannych rousek.

Textilni primysl je v Ceské republice
dlouhodobé v tpadku. V zemi, kde
prudce vzrista cena pracovni sily, nelze
pfirozené udrzet masivni produkci

levné textilni vyroby. Také proto velka
Cast textilnich firem zanikla. Na druhou
stranu jsou textilni odvétvi, které by
mohly i v Ceské republice fungovat. Pro
jejich fungovani vsak chybi kvalifikovani
pracovnici, protoZe textilni obory na
strednich skolach jiz mnoho let prakticky
neexistuji. Na stfednich Skolach je dnes
velmi snadné ziskat jakési pseudovzdé-
lani v oborech, které firmy nepotrebuji,
ale obory, po kterych je dlouhodobé
vysoka poptavka, zlistavaji neobsazené.
V tomto vidim obrovskeé dskali nejen pro
textilni prdmysl, nybrz pro mnoha dalsi
odvétvi.

Radek Slavicek
jednatel
Jitex COMFORT

Tak jako asi vétsiné lidi i nam pandemie
prinesla néco pozitivniho i negativniho.
Z téch negativnich véci je to predevsim
pokles trzeb a celkové ohrozeni chodu
firmy. Rad bych se vice vénoval pozi-
tivnim dusledkdim pandemie. V pocat-
cich to byl pocit, Ze si Cesi uvédomili, Ze
tu jeté mame vlastni textilni pramysl

a Ze to neni Gplné nepotrebné odvétvi

a je urcité dobre nepresouvat veske-
rou vyrobu na vychod. Uvnitf firmy

mé prijemné prekvapilo sepjeti lidi

a obrovské nasazeni, s jakym se vétSina
pustila do vyroby rousek. Za dva mésice
jsme vyexpedovali vice nez 45 tisic kust
ochrannych rousek, coz je neuvéritelny
pocet na to, Ze to byl dosud pro nas novy
sortiment. Za to patfi nasim lidem ob-
rovsky dik. Ta pozitivni energie, ktera ze
vSech vyzarovala, a snaha uspokojit co
nejvice zakaznikl byla neuvéfitelna. Poté
prislo roz€arovani z pristupu nasi vlady
k vybérovym Fizenim.... Jako nejvétsi
Gskali textilu vnimam nekorektni dovozy
zboZi, nedostatek kvalifikovanych pra-
covnikli a obtizny pfistup k financovani.
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Zdenék Zunt
jednatel
Progress Sportswear

Koronavirova pandemie samoziejmé za-
sahla i chod nasi spolecnosti. Vzhledem
k okolnostem jsme zejména v jarnich
mésicich museli omezit provoz a najet
na zvlastni rezim. Zaméstnanci z vedeni
firmy a mnozi dalsi fungovali ve zvlast-
nim modu a pochopitelné se Covid-19
dotknul i nasi vyroby, kde jsme museli
zavést nezbytna opatreni pro zajisténi
dalSiho chodu.

Na druhou stranu se nam podarilo

i v krizoveé situaci zapojit nasi kreativi-

tu a témér ze dne na den jsme cast
produkénich kapacit preklopili na vyrobu
nékolika druhl hygienickych a antibak-
terialnich rousek, které byly v té dobé
nedostatkovym artiklem. Radu z nich
jsme dokonce zdarma rozdistribuovali
do nemocnic a dalSich zarizeni.

Po prekonani prvotnich potiZi se vse
stabilizovalo a my vedle nové vyroby
rousek i nadale produkujeme nas klicovy
sortiment, kterym je funkcni pradlo

a sportovni ¢i outdoorového obleceni.
Mame velké 3tésti, nebot nasim di-
leZitym distribucnim kanalem je online
prostor, ktery v dobé karantény spise
posiloval. | nadale sledujeme déniv CR

i ve svété a podle aktualniho vyvoje jsme
pfipraveni opét kdykoli pfizplsobit nase
vyrobni portfolio tak, jak to bude situace
vyzadovat.

JiFi Vavra
jednatel
VAVI s.r.0.

Pfi koronavirové pandemii jsme ihned
zcela zménili sortiment vyroby. Namisto
vyroby kosil jsme vyrabéli a dosud z¢asti
vyrabime latkové hygienickeé rousky pro
CR i do zahrani¢i (Svycarsko, Rakousko,
Némecko, Velka Britanie). Ve stavaji-

ci vyrobé dochazi z divodu uzavieni
obchodu a firem k nerovnomérnosti
dodavek materialu a odbéru zbozi,
nékteré objednavky byly zcela zruseny.
VAVI s.r.0. zajistovalo vyrobu v jinych
vyrobach, které nemély z diivodu pan-
demie praci. Prebrali jsme celou vyrobu
v Lysé nad Labem, ktera by byla jinak
zrusena. Pronajali jsme celou provo-
zovnu a zaméstnali jsme na HPP vSechny
jeji zaméstnance. Vyrobu jsme zajistovali
i v zahranici tak, abychom dokazali vy-
kryt pozadavky kraje, nemocnic a ostat-
nich instituci i stovek jednotlivcl. Na
vlastni naklady jsme zajistili i leteckou
prepravu na dovoz rousek.

V textilnim primyslu postradame

z diivodu zruseni ucebnich obord
kvalifikované pracovniky. Zajisténi
zahranicnich pracovnikd je zcela na
firmach. Textilni primysl v republice byl
z velké casti zlikvidovan a ze strany statu
mu neni vénovana potrebna pozornost.

pRSKA

o #
o o,
°

S

% %

% s
Fngzy ¥



ZPRAVY Z JHK

Firmy jsou ve vzdélavani
klicové. Bez nich chybi

mladym praxe

Firmy volaji po kvalitnich absolventech vybavenych jak po
teoreticke, tak i praktické strance. Historicky vzdy fungovalo,
Ze nejen femeslo se u€ilo u zkusenych Femeslniku a pfimo

v provozu. Realné pracovni zkusenosti Zzaku ziskané uz

v prubéhu studia jsou proto s jistotou dileZitym pfedpokladem
k osvojeni si pracovnich navyki a socialnich dovednosti.

Je zfejmé, Ze teoreticka vyuka se bez praxe
neobejde. Zakladem je tedy aktivni zapojeni
firem do praktické vyuky. Pokud chcete, aby
absolventi byli pfipraveni na zaméstnani
u vas, pomozte jim. Nize naleznete tipy, které
pomohly napfiklad zaloZeni nového textilniho
oboru v JihoCeském kraji a na jehoZ zakladé
firmy vzdélavani podporuji.

Vneste do teorie praxi

Uvolnéte svého odbornika, at Skolu navsti-
vi. MliZe se Gcastnit teoretického vyucovani
nebo doplni praktickou vyuku realizovanou
ve kolnim prostredi. Zaci necht&ji vidét jen
ucitele, ale potfebuji kontakt s nékym, kdo
obor ovlada. Pravé odborna znalost, vyu-
Ziti zkuSenosti z firemni praxe a znalosti je
v odborném vzdélavani nejvétsim pfinosem
a mlze napomoci zakim pfi pfechodu ze
Skoly na trh prace.

Nabidnéte Zakum staz

Navrhnéte Skole, Ze jeji Zaci mohou
chodit k vam do firmy na praxi. Zaci si tak
vyzkousi a nauci vykonavat profesi, seznami
se s vyrobnim procesem a chodem firmy, ale
osvoji si i zakladni pracovni navyky, které jim
usnadni nastup do bézného provozu firmy.
Prospéch z této spoluprace maji nejen skoly,
ale i podniky, které maji moznost vybrat si
vcas vhodné pracovniky a uSetfi Cas i penize
pfi jejich zaskolenti. Vedle toho také tato
spoluprace s zaky pomaha firmam zlepSovat
jejich image.

Spolupracujte se Skolou

Podilejte se na spolupraci pfi pripravé
Skolnich vzdélavacich programt, kdy mate
moznost ovliviiovat jejich obsah, a tim padem
utvaret profil absolventa. Vyhodou pro firmu
je, ze ze skol budou vychazet adekvatné
pfipraveni absolventi pro zapojeny podnik.
Pomoc nabidnéte i pfi sestavovani témat
zavérecnych zkousek a stante se prisedicim
u zavérecnych i maturitnich zkousek.

Vyskolte si instruktora

Vyberte ve své firmé pracovniky, ktefi
budou urceni pro spolupraci se skolou, budou
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povéfeni fizenim zakd na praxi a odborném
vycviku. Instruktor praktického vyucovani neni
pedagogicky pracovnik, jeho pozici definuje
smlouva mezi Skolou a podnikem o obsahu,
rozsahu a podminkach praktického vyucovani.
Na pfipravé zakd bude vzdy spolupracovat

s pfislusnymi uciteli odbornych pfedmét

a praktického vyucovani. Vhodné je takové
pracovniky i proskolit, a tim posilit jeho

pozici a orientaci v dané problematice. Tito
instruktofi se vétSinou vénuji této Cinnosti

na Okor svych povinnosti ve firmé, ale pfinasi
to vysledky, jelikoZ spoluprace je nastavena
systematicky a probiha tak bez problémd.

Pozvéte Zaky do firmy

Organizujte pro Skoly exkurze. Jedna se
o velmi vhodny doplnék k pripravé studen-
td na budouci povolani. Cilem exkurzi je
predstavit zakiim rizna povolani, ukazat je
v redlném pracovnim prostredi a na zakladé
téchto poznatki rozsifit jejich obzory. Exkurze
je vhodné pripravit jako interaktivni workshop
ve firmé, kdy se podivaji nejen do provozl
samotnych firem, ale také se aktivné zapoji
a vice se pfiblizi k vybranym oborim. Firmy
navic ziskaji i pohled zvenci.

Nabidnéte Zakum stipendia

Motivujte zaky ke studiu a nabidnéte
jim stipendia. Diky této motivaci si miZete
vychovat své budouci kvalifikované za-
méstnance uz za dob jejich studia. Cilem
stimulacnich programd by méla byt podpora
Zaka v aktivitach souvisejicich s vyucovanim,
a to na zakladé splnéni urcitych kritérii
stanovenych pro konkrétni stipendium, jedna
se napt. o studijni ¢ tviirci vysledky. Zaky
muZete podpofit i financné. Tato jedinecna
podpora zaki miZe byt spojena nasledné také
s nabidkou pracovniho mista po absolvovani
daného oboru.

Podoba i kvalita spoluprace mezi
Skolou a firmou byva casto vysledkem
dlouhodobych vazeb a individualniho
nasazeni zastupcti obou stran. Pokud
se spoluprace podafi, je bezesporu
pFinosna pro vSechny strany. «

VYUZIJTE NABIDKU PRO

SPOLUPRACI FIREM A SKOL

Burzaékpl

JHK 2020

Prezentace strednich sSkol,
odbornych ucilist a firem

www.burzyskol.cz

Burzy $kol jsou uréeny pro zaky zakladnich
skol, ktefi si vybiraji SS. Prostor je nejen pro
stredni skoly, ale i firmy, které na svém stanku
predstavuji profese a lakaji ke studiu daného
oboru.

‘széla’nal' "‘

femeslo /™

@

Prehlidka stFednich Skol
a ucilist Vystavisté Ceské
Budéjovice
www.vcb.cz
Skoly pravidelné vystavuji spolecné s
vyznamnymi zaméstnavateli z regionu, se
kterymi dlouhodobé spolupracuiji. Vystava

nabizi celou fadu doprovodnych akci
- soutéze, prehlidky apod.

F“ﬁ‘\:u‘ . —

- &y
£ ¥

Dny otevienych dvefi

Na podzim fada kol porada dny
otevienych dveii pro zaky ZS. | zde muze
byt prostor pro firmy s ukazkou spoluprace.

IMPULS

Y PRAX

Asistencni centrum Impuls
pro kariéru a praxi

www.impulsprokarieru.cz
Na webu najdete databaze skol. MUzete se

zapsat do databaze firem a nabidnout praxi
zakam a studentim a hledat nové talenty.

BUD MISTR!

Bud mistr - podpora
stavebnich Femesel
www.budmistr.cz
Na podzim probéhnou pilotni femeslné

workshopy pro rodi¢e s détmi. Podporit
je muzete materialng, finanéné ¢i odborné.
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Socialnisité 22.9.2020
jako firemninepostradatelny nastroj

Eliska Vyhnankova

Tajemstviritualu anglického Cajeopaté 24.9.2020
aneb jak byt damou, jak byt gentlemanem?

Katerina Braithwaite

Danovyrezim 15. 10. 2020
nejen benefitl u zaméstnance azaméstnavatele

Ing. Vlastimil Bachor a KatarinaDobeSova
Fenomén STRES 22.10.2020

Jaksebranit ajak ho vyuzit?

MUDr. Frantisek Koukolik,DrSc.

Zaregistrujte se véas!  www.jhk.czjudoss

INZERCE: 20200305 ¥ —— INZERCE: 20200304 ™

KARCHER

makes a difference

L e NASE SLUZBY:

m Prodej a servis stroju Karcher
= Uklidové sluzby

= Hoteloveé sluzby

m Specialni Cistici prace

= Jdrzba venkovnich ploch
m Ochrana majetku a osob

Pro vice informaci nas kontaktujte:

KARCHER CENTER Cistici stroje, Litvinovice 319,
370 01 Ceské Budéjovice

tel.: +420 / 387 203 027, +420 / 777 611 062,
e-mail: info@karchercs.cz
www.karcher-center-cisticistroje.cz, www.uklid.to
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Edukativni workshopy bavi

[ X g

i vzdélavaji, odborné exkurze zase
predstavuji textilni profese

»Na workshopech, které pora-
da Sdruzent textil spadajici pod
JihoCeskou hospodarskou komo-
ru, si déti mohou vyzkouset Siti
textilnich pol3tarkd, nakrénika
nebo vyrobu pouzdra na mobilni
telefon,” popisuje Jana Hajickova
z oblastni kancelare Jhk v Pisku,
ktera pomaha workshopy pfi-
pravovat. Workshopy se obvykle
konaji bud pfimo ve Skolach
nebo domech déti a mladeze,
nékolik se jich uskutecnilo také
ve firmach, pisecké Sladovné
nebo na interaktivni vystavé
Vzdélani a femeslo v Ceskych
Budgjovicich.

Zafi 2020

Ve firmach se Zaci seznami
s provozem, udélaji si predstavu,
jak se vyrabi textilni vyrobky,
jaka je technologie vyroby, a na-
konec si Siti nékterych textilnich
produktd i sami vyzkousi. ,Ve
firmé Otavan si Zaci napriklad
usili tasky, ve firmé Jitex Comfort
nakrcniky, spolecnost Ace sport
pripravila pro Gcastniky k vyrobé
malé rucniky s fotografii,” fika
Katefina Rybarikova, manazerka
SdruzZeni textil, ktera vysvétluje,
Ze aktivity na zvyseni odborné
Grovné a zajmu o obory jsou
podporeny také v ramci projektu
EduTex - Vzdélavani v textilnim

.\_

pramyslu (vice se doctete na
strané 8 a 9). ,Starsi stfedosko-
laci se mohli zGcastnit exkurzi
do zahranicnich textilnich firem.
V Bad Leonfeldenu jsme mimo
jiné vidéli vyrobu modrotis-

ku,” popisuje nékteré aktivity
sdruZeni Katefina Rybafikova,
ktera pevné véri, Ze tyto aktivity
pomuZou zvysit zajem Zaki
zakladnich skol o studium tex-
tilnich a odévnich obord, a tim
podpofi firmy na jihu Cech, které
se dlouhodobé potykaji s problé-
mem ziskat zkuSené zaméstnan-
ce s potfebnym vzdélanim. «
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Jiz ¢tvrtym rokem Jihoceska hospodarska komora (Jhk) porada vzdélavaci
workshopy, které maiji za cil priblizit zakim ZS praci s textilem. Stfedoskolaci
pak maji moznost navstivit jihoceske i rakouskeé firmy a ziskat povédomi

o profesich textilniho a odévniho prumyslu.

sD RUZER
TEXTIL

Pk KOmMORE

sportovni o procovnl odé
s Lo 11

INZERCE: 20200306 4

Studijni program MBA

finan¢ni management -
kombinovana forma

www.studiumprovas.cz
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Linec: mésto byznysovych prilezitosti
i kulturnich zazitku

Linec - mésto na Dunaji, které na prvni
pohled zaujme tim, jak decentné a poutavé
umi skloubit historickou architekturu s tou
moderni. Stejné tak byznys, ktery se prolina
ru$nym, ale pfesto pohodovym centrem
mésta. V tomto sméru byl pro Linec zlomovy
rok 2009. Nejenom proto, Ze bylo mésto
Evropskym méstem kultury, ale také se
oteviela moderni, kulturni centra a spustily
se nékteré vyznamné projekty, které pfinesly
nové prileZitosti mistnim obyvateliim. Jak
to vypada v hornorakouské metropoli dnes,
jsme se presvédc¢ili na vlastni kiiZi béhem
pracovni cesty do Lince.

Do Lince jsme se vydali vlakem

| kdyZ jsme v Linci od nasi prvni navstévy
byli mnohokrat, vZzdy nas hlavni mésto
Horniho Rakouska dokaze nécim prekvapit.
Tentokrat se tam vydavame vlakem. Zpocatku
trochu skepticky, kdyZ si pomyslime, Ze
autem by to bylo urcité snazsi. Po nastupu do
pohodlného vagénu Jizniho Expresu Ceskych
drah s klimatizaci vSak zjistujeme, Ze cesta
z Ceskych Budé&jovic ubiha mnohem sviznéji,
navic si uzivame vyhledy na zelené louky
a tradicni rakouské statky pohraniéni oblasti
Miihlviertel, kterou bychom jinak béhem
fizeni nemohli sledovat.

Ocelarské mésto kulturni metropoli

PFi prijezdu do Lince po Zelezni¢nim mos-
tu pFes Dunaj nas ,vitaji“ ne Gplné vystavni
Sedé budovy a vysoké kominy zdejsi ocelarny,
ktera, jak se ale pozdéji dovidame, mize byt

velmi zajimavym zaZitkem pro rodiny s détmi,
Skoly, ale i podnikatele a zaméstnance

firem. V interaktivni expozici podnikového
arealu ocelarny voestalpine Stahlwelt si

totiz navstévnici mohou diky multimedialni
prezentaci prohlédnout cely vyrobni proces

a historii ocelafstvi. Mozna pravé i kvali
primyslové minulosti ma Linec takovy zajem
zménit mésto na kulturni metropoli s Sirokym
vyZitim. A troufame si fict, Ze se jim to dafi na
vybornou.

Zkuste si Zivot poustevnika

KdyZ vystupujeme z vlaku do parné-
ho letniho dne, ihned nas prekvapi Cisté
nadrazi obehnané vysokymi administra-
tivnimi budovami. Kolem nich se vydavame
k hudebnimu divadlu Musiktheater - impo-
zantni stavbé z roku 2013, ktera dokonce
patfi k nejmoderné&jsim opernim scénam
v Evropé. Stromy nedalekého parku Volksgar-
ten nam na chvili proptjcuji stin, pak se opét
vydavame do tepajiciho centra Lince, kterym
projdeme az ke katedrale Mariendom. Ta se
oproti okolnim budovam pysni nejen svou
velikosti, ale i barevnymi vitraZovymi okny
a vyhledem z véZe, kde od roku 2009 mizZete
diky projektu Poustevnik ve véZi stravit
0 samoté tyden a rozjimat nad Zivotem. Pro
jidlo musite sejit 395 schod. A pozor, i pfes
vysoky Gcastnicky poplatek maji vyprodano
na cely rok dopredu.

Mésto rozviji lokalni podnikatelé
Po prohlidce katedraly pokracujeme

Zazijte neopakovatelné kulturni zazitky

« tradi¢ni mezinarodni festival BRUCKNERFEST LINZ 2020 bude v arealu koncertnich sini
Brucknerhausu po celé zafi az do 11. 10. hostit proslulé umélce vazné i jazzové hudby

+ novou sezonu zahaji hudebni divadlo Musiktheater 4. zafi muzikalem Piaf, pfijdou si na
své i fanousci klasické opery, konkrétné dél Romeo a Julie, Fidelio i Figarova svatba
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po Herrnerstrasse kolem vyhlasené kavar-
ny Konditorei Jindrak, ktera svym nazvem
napovida, Ze i v rakouském Linci zapustili
Cesi své koreny. Odolavame nazdobené
cukrarné nabizejici vyhlaseny Linzer Torte

a v historickém centru Altstadt mijime klidne,
malebné, ale presto prosperujici ulicky

plné kavaren, modernich butikl a stylovych
obchidku, které nas utvrzuji, Ze Linec je také
idealnim mistem pro podnikani a rozjezd
start-upU. Treba jako v pfipadé pekarny brot-
siichtig, kterou si tu pred Ctyfmi lety otevreli
byvali IT programatofi Stefan a Oliver a se
svymi produkty z regionalnich surovin slavi
Gspéch. Zpét ale ke starému méstu, kterému
dominuje hlavni namésti Hauptplatz, dokon-
ce jedno z nejvétSich v Evropé, s baroknimi
domy v pastelovych barvach a sloupem
Nejsvétéjsi Trojice. Naproti nému najdete
turistické infocentrum, kde vam radi zdarma
poskytnou mapu mésta a informacni letacky
iv Cestiné.

Uzijte si kulturu kolem Dunaje
Projdete-li z hlavniho namésti dal
k velkym, Sedym budovam soucasné univerzi-
ty uméni a designu, rozprostre se pred vami
nadherny vyhled na brehy feky Dunaj, ktera
se krouti kolem celého mésta. Pfedevsim
v letnich mésicich mohou turisté vyuzit vyjiz-
dék na lodi nebo prijemné cyklostezky, ktera
vas dovede z jedné strany bud do némeckého
Pasova nebo naopak az do Vidné. ProtoZe ale
mame nabity program, vydavame se rovnou
na dalsi misto nasi navstévy, a to k lehce




retro, a pfesto moderné vyhliZejici budové
Brucknerhaus - koncertni sini u Dunaje, ktera
dokaze pojmout az 3 000 lidi. Kazdy rok se tu
sjizdi renomovani solisté, orchestry a hu-
debnici z celého svéta, proto neni divu, Ze se
tu kona az 300 predstaveni za rok.

Prekvapi vas moderni architektura

Po prohlidce akusticky dokonalych
koncertnich sini Brucknerhausu nas po cesté
zpét uz zmaha ostré poledni slunce, a tak
rychle spéchame do klimatizované budovy
muzea Lentos, ktera jako obrovsky ram vy-
¢niva na brezich Dunaje. Muzeum uméni, pro
jehoZ vstup muzete vyuZit Linz-Card, uvnitf
skryva dila Gustava Klimta, Oskara Kokoschky
nebo Egona Schieleho. Spolu s expozici
moderniho a sou¢asného uméni viak mizete
obdivovat i samotnou budovu Lentos, ktera
patfi k architektonickym skvostim Lince.
Na protéjsim bfehu Dunaje vas pak svym
atypickym tvarem zaujme Ars Electronica
Center, interaktivni muzeum budoucnosti
s technologickou expozici, nabizejici unikatni
Deep Space 8K s fotografiemi a 3D animacemi
Ci virtualni realitou pro déti i dospélé. A kdyz
uZ jsme u té architektury, zkuste v centru
mésta vydrZet aZ do pozdnich vecernich
hodin, kdy budovy obou muzei diky své
LED svételné ,fasadé” ozafi oba brehy feky
a dodavaji méstu punc moderni rakouske
metropole.

Vyuzijte vyhod Linz-Card
» slouzi jako vstupenka do muzei, galerii
Ci jizdenka na méstskou hromadnou
dopravu nebo slevova kartu na riizné
aktivity
+ mizZete si ji zakoupit na jeden (16 €),
dva (27 €) nebo tfi dny (35 €)

Relaxujte a ochutnavejte

Jesté predtim ale muzete stihnout béhem
odpoledne dalsi zajimava mista. My jsme se
na to posilnili v restauraci Lentos Cafe-Bar-

Restaurant hned u muzea, kde maji vybornou

sezdnni kuchyni a prostornou terasu, opét

s vyhledem na Dunaj a taky dlouhy most Ni-
belungenbriicke spojujici severni a jizni cast
mésta. Po vydatném obédé a celodennim
chozeni se nam uz pésky moc nechce, a tak
opét vyuzivame Linz-Card a nasedame do
tramvaje Cislo 50, ktera nas doveze az na ko-
necnou - horu Postlingberg. Ano, ten kopec,
ktery vidite z hlavniho namésti i dalnice,
kdy? jedete smérem do Ceska. Nejde si ho
nevsimnout, ve vy3ce 539 metri je na ném
totiZ postavena poutni bazilika, ke které

se tramvaji Postlingbergbahn, nejstrméjsi
adhezni tramvaji v Evropé, dostanete za 20
minut. Kromé uvnitf zdobené baziliky stoji za
navstiveni i okolni park, pfipadné pro mensi
navstévniky Ci rodiny s détmi mistni zoo

a zazitkova fise trpasliku s projizdkou jes-

Vydejte se do Lince vlakem

« mezi Prahou, Ceskymi Budé&jovicemi
a Lincem jezdi denné 4 expresy v kaz-
dém sméru

- jihoCeskou a hornorakouskou met-
ropoli spojuji i dalsi regionalni vlaky

- cesta z Ceskych Budé&jovic do Lince
trva zhruba 2 hodiny

- modernizované klimatizované vozy
umoziuji i prepravu kol, ko€arkd a in-
validnich vozikl

- vozy 1. tfidy jsou doplnéné o bistro-
oddil, kde si miZete objednat snidani,
chutny obéd, odpoledni kavu i vecefi

« nejvyhodnéjsi jsou tzv. véasné
jizdenky - v prodeji v e-shopu CD,
v mobilni aplikaci Mj vlak a u mezi-
narodnich pokladen Ceskych drah

- vice informaci na: www.cd.cz

kynni drahou Grottenbahn. My se po kulturné
varianté a uz jen relaxujeme na vyhlidkové
terase kavarny Jindrak, kde si objednavame
zaslouZeny Linzer Torte, na ktery jsme si
délali zalusk uz v historickém centru. Skoda
jen, Ze ten den nevidime z vyhlidkové terasy
Postlingberg nedaleké vrcholky Alp, které je
mozné za lepsi viditelnosti sledovat. Alespon
tak ale mame dalsi divod se sem vratit.

Pfijed'te i za nakupy

Na zpatecni cesté do centra mésta
v tramvaji uzZ jen vstfebavame vsechny ty
zazitky celého dne a fikame si, Ze jeden den
na navstévu Lince nestaci. Po cesté na vlak
jesté stihame nakupy na Landstrasse, hlavni
tepné nakupd, byznysu a modernich prostor
nejen pro podnikatele, po niZ se pomalu
vracime zpét k hlavnimu nadraZi. Pristé tedy
alespon na prodlouzeny vikend, at to stoji za
to a mésto Linec nas ma opét ¢im prekvapit.

PR

Tourist Information Linz

Altes Rathaus (Stara radnice), Hauptplatz 1
4020 Linz

info@linztourismus.at

tel.: +43 732 7070 2009
www.linztourismus.at/cz/
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ZPRAVY Z JHK

Pandemie koronaviru vyznamné ovlivnila automobilovy
prumysl. OZiveni se ocekava az na prelomu roku 2021

Vyrobci v automotive

v poslednich letech
zaznamenavali rekordni
poptavky, to viak zastavila
pandemie koronaviru. Jak zminili
hosté diskusniho webinare
JihoCeské hospodarské komory
(Jhk) Miroslav Dvorak a Zdenék
Petzl, diileZity bude restart
celého dodavatelského Fetézce

i situace na zapadnich trzich,
nartst odvétvi se ale ocekava az
v horizontu roku 2021.

LZakladnim problémem je, Ze
mnoha firmam klesaji trzby, nevy-
rabime a jsme zavisli na dodava-
telich - prvovyrobcich. Vypadek
prodeji béhem koronaviru
logicky ovlivnil i nas, dodavatele
v autopriimyslu, a situace se
tak stala slozZitou," popsal pFi
Cervnovém webinafi Jhk Miroslav
Dvorak, pfedseda predstavenstva
Jihoceské hospodarské komory
a generalni feditel Motor Jikov
Group a.s., ktery také zminil, ze
nejistota byla znat i na strané za-
méstnancl majicich strach z na-
kazy. ,Situaci také zkomplikoval

fakt, Ze pandemie zacala v Cing,
ktera je vyznamnym dodavatelem
dild a materialu pro autoprimysl
v Evropé,” fekl Miroslav Dvorak.

To potvrzuje i Cervnovy
priizkum JihoCeské hospodarské
komory: ,Nejvétsim problémem
jihoCeskych firem bylo ome-
zeni odbytu, zpoZdéni plateb
od odbératell a uzavfeni hranic,”
dodava Ludék Keist, reditel Jhk.
NejCastéjsi odhad poklesu trzeb
pak respondenti uvedli v rozmezi
21-40 %.

,Co se tyCe podpory od statu,
myslim si, Ze podpora méla byt
pFima, ktera okamzité resi cash-
flow podnikateld. Je také tfeba
upozornit, Ze esky kurzarbeit
neodpovida tomu, co funguje
v Némecku. V Cesku stat kryje fir-
mam zhruba 40 % jejich nakladd,
coz se mnohym firmam nevyplati.
V Némecku zaméstnance, ktefi
jsou doma, plati stat zhruba ze
70 %. Kdyz zaméstnanci pracuji,
plati je firma,” vysvétlil zplsob,
jak predejit snizovani stavu za-
méstnanct Miroslav Dvorak.

,Situace v autopriimyslu nebu-
de jednoducha, nezaleZi pouze na
poptavce na trhu, ale i na zatézi
vyrobnich firem, kterou si s sebou
nesou v podobé Gvéry, placeni
najmu a jinych nakladd, jenz musi
platit, aby prezily. Nutny je tedy
silny restart vSech odvétvi, pozi-
tivni je zatim soucasna situace,
kdy vlady napfi¢ Evropou podpo-
ruji zachovani pracovnich mist,”
mysli si Zdenék Petzl, vykonny
feditel Sdruzeni automobilové-
ho primyslu (AutoSAP). Ten ale
vidi problém v budouci chybéjici
poptavce.

Hosté webinare zminili
i vyznam ekologickych vozi-
del a schopnost evropskych
automobilek pfeménit vyrobu na
elektromobily. ,Cesky autoprimy-
slovlivni i rozhodnuti Némecka
zaméfit podporu prodeje vylucné
na elektromobily, které tvori
zhruba do 5 % trhu,” rekl Zdenék
Petzl. Specifikem je dle jeho slov
i pfedchozi narist uzitkovych vo-
zidel, nakladnich aut a dodavek.
Po koronavirové krizi totiz jejich

prodej celoevropsky poklesl skoro
0 80 %, pravé z divodu snizovani
nakladu firem, které jsou po krizi
velmi opatrné v oblasti investic.
Podle vykonného feditele Auto-
SAP tak bude rozhodujici vyvoj
na zapadnich trzich, které jsou
obvykle likvidnéjsi. Rizikem je
takeé vyroba soucastek do elek-
tromobil, které se produkuji
prevazné v asijskych zemich, coz
je pro evropské automobilky
vyzva z pohledu budoucnosti.

Do budoucna mohou auto-
mobilovy trh ovlivnit i zvyklosti
uZivatell, ktefi z nakupu vozidel
postupné prechazi k placeni
najemného za vyuZivani auto-
mobilu. Firmy také v soucasné
dobé musi investovat do vyzkumu
a vyvoje a zaroven do automa-
tizace a digitalizace ve vyrobé,
aby si Ceska republika zachovala
konkurenceschopné misto. Zde
ale bude dulezita i podpora statu,
produkce automobill se totiz
muZe propadnout az 0 20 %. ¢

Letem svétem s hospodarskou komorou

Firmy mohou vyuzit pomoci
exportni specialistky, chystaji
se i odborné konference

»B&hem lonského roku jsme
pridali do nasich sluzeb mozZnost
spolupracovat s tzv. krajskou ex-
portni specialistkou, kterou bude
nové zastavat Sarka Bélohlavova
ze zahraniéniho oddéleni,”

fika Ludék Keist, feditel Jhk.

Na podzim se tak firmy mohou
tésit na konference zamérené

na predexportni rozhodovani

¢i financovani vyvozu. ,JiZ 16.9.

se bude konat on-line Krajska
exportni konference. Podnikatelé
se mohou téSit i na exportni se-
minare, exportni konzultacni dny,
a pokud nam to situace dovoli,

v planu jsou i regionalni mise

do vybranych teritorii,” dopliiuje
Sarka Bélohlavova.
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Novela zakoniku prace - budte
pFipraveni na zmény
od 1. ledna 2021

Nové moznosti vytvareni sdi-
lenych pracovnich mist, postupy
ve vypoctu a Cerpani dovolené,
zmény povinnosti u agenturniho
zaméstnavani i novinky v oblasti
nahrad za ztratu - to jsou jen
néktera z témat, ktera budou
soucasti podzimnich Skoleni
zamérenych na chystanou novelu
zakoniku prace. Ta bude G¢inna
od 1. ledna 2021, nékteré zmény
v pracovnim pravu probéhly uz

k 30. ¢ervenci 2020. Zajemci z fad
personalistt, ale i majiteld firem
se mohou pfihlasit na seminare
pres www.jhk.cz/udalosti, kde na-
jdou podrobny program Skoleni,
ktera se budou konat v jednot-
livych regionech. ¢

Zafi 2020

Podzimni akademie nabidnou
kurzy pro mistry vyroby,
obchodniky i personalisty

»Po letnich kurzech planujeme
na podzim spusténi novych vzdé-
lavacich akademii, které probiha-
ji béhem 6 dnu. Celkové tak bude
pro zapojené firmy k dispozici

az 150 vzdélavacich dni, navic se
ve firmach spousti individualni
jazykove kurzy,” fika Olga Bakker,
manazerka projektu Vzdélavani
zaméstnancl Elenskych firem
Jhk. BEhem srpna, zafi a fijna tak
napfiklad probéhnou skoleni pro
pracovniky z oblasti kvality, ale

i pro management firmy, mistry
vyroby, personalisty ¢i zaCinajici
a junior obchodniky. Skoleni jsou
bezplatna, navic mohou probihat
pfimo ve firmach. -

Informacni bezpecnosti
tématem podzimniho kulatého
stolu Jhk

IT-Klub pfi Jihoceské hospodar-
ské komore porada ve Ctvrtek 8.
fijna 2020 kulaty stul k proble-
matice aktualnich vyzev v oblasti
informacnich technologii. “Smys-
lem setkani je nahlédnout pod
poklicku stavajicim vzdélavacim
program(m na stfednich Skolach
a vyslechnout potreby firem.
Zajima nas, jaké jsou aktualni
poptavané profese v této oblasti
a jaka je obecné IT vzdélanost

v Ceské republice,” pribliZila Bar-
bora Sejkova, manazerka IT-Klu-
bu. Zajemci o Gcast na diskusnim
kulatém stole se mohou hlasit na
e-mailu: sejkova@jsrlz.cz. ¢
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Zaméstnavatelé mohou pomoci eliminovat riziko

soubéhu nakazy COVID-19 a chf¥ipky

Pfedvidat dalsi vinu COVID-19 je obtiZné.
Lze vSak eliminovat situaci, kdy bude obtizné
odlisit pfiznaky tohoto nového onemocnéni
od chfipky. UvaZovat o ockovani proti chfipce
je na misté. Vyrazné mohou pomoci také
jihocesti zaméstnavatelé. O riziku soubéhu
téchto dvou nakaz jsme hovofili s doc. MUDr.
Kvetoslavu Kotrbovou, Ph.D., feditelkou Kraj-
ské hygienické stanice Jihoceského kraje.

Pani Feditelko, pfed nedavnem jste na
pracovnim setkani nasi Jiho€eské hospodar-
ské komory hovofila o diileZitosti prevence
chfipky a ekonomickych dopadech tohoto
onemocnéni. Jak vyznamny je to problém?

Zatimco COVID-19 je pro nas nové
onemocnéni a teprve poznavame jeho
zakonitosti a zaludnosti, chfipka je v nasich
podminkach periodicky se opakujici sezonni
onemocnéni, které se dostavuje v zimnich
mésicich a kulminuje v lednu az bfeznu.
Samozfejmé musime oCekavat riziko soubéhu
téchto dvou nakaz, tedy chfipky a COVID-19,
které se na prvni pohled projevuji podobné
a jejich prvnimi projevy jsou priznaky
respiracniho infektu. A v tom bude jejich
pfipadny soubéh prinaset velké komplikace.
Zatimco cely svét nyni ceka na vakcinu proti
novému koronaviru, ockovani proti chfipce je
dostupnym a efektivnim preventivnim opat-
fenim, kterému jsme ale dosud nevénovali
dostatecnou pozornost. Pfitom kazdy, kdo
prodélal chfipku, potvrdi, Ze to nebylo viibec

V jiznich Cechach jsme

v poslednich letech

v pristupu k prevenci chripky
odpovédnéjsi a jsem rada
tomu, Ze prikladem jdou
podniky.

lehké onemocnéni, a Ze vedle vysokych
teplot zaZival i Gporné bolesti hlavy, kloubd,
svall a dal3i nepfijemné pfiznaky. A v pfipa-
dé jejiho epidemického vyskytu prichazeji

i skutecné vyznamné ekonomické dopady,
komplikace pro chod nemocnic, Skol, instituci
i vyrobnich podnikd.

Da se Fici, Ze jsme, ob¢ané i podniky,
v pristupu k prevenci chfipky odpovédné;jsi?
U nas v jiznich Cechach v poslednich
letech ano a jsem rada tomu, Ze pfikladem
jdou podniky. Jsem v kontaktu samozrejmé
nejen s vami jako hospodarskou komo-

Zatimco cely svét ceka

na vakcinu proti novému
koronaviru, ockovani proti
chfipce je dostupnym

a efektivnim preventivnim
opatrenim, kterému jsme
ale dosud nevénovali
dostatecnou pozornost.

rou, ale i s fadou firem. Konzultujeme nyni
moznosti prevence napfiklad se spolecnost-
mi CEZ, Robert Bosch ¢ MOTOR JIKOV Group.
Uplné prvnimi jihogeskymi podniky, které
vy3ly svymi zaméstnanctim vstfic, a zaplatily
jim ockovani, jsou KOH-I-NOOR HARTHMUTH
a Teplarna Ceské Budéjovice, kde se jiZ jejich
zaméstnanci nechavali naockovat vloni

i v predeslych sezonach. Nemocnice Ceské
Budéjovice, a. s., dosahla proockovanosti vice
nez Ctyficet procent, coz je vynikajici. V&fim,
Ze se k témto prikopnikiim prevence pridaji
- i v souvislosti s riziky spojenymi s moznou
koincidenci chfipky a koronaviru - dalsi
jihoceske firmy.

A4
VYSTAVISTE
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doc. MUDr. Kvetoslava Kotrbova, Ph.D.,
reditelka Krajské hygienické stanice
JihoCeského kraje

Kdy je optimalni nechat se naockovat?

Ceska vakcinologicka spoleénost CLS JEP
doporucuje k ockovani proti chfipce pouZiti
tetravalentni vakciny z ddvodu $ir3i ochrany
vUci aktualné cirkulujicim virtim chfipky. Maj
nazor je ockovani proti chiipce zahajit opti-
malné pocatkem mésice fijna, aby ochrana
byla co nejicinnéjsi. Je ale tfeba jiz nyni za-
jistit si dostatecné mnozstvi vakciny, protoze
podobné jako my uvazuji i dal3i staty a mlze
se stat, Ze vakciny bude nedostatek. JiZ nyni
jsou minimalné v Evropé patrné signaly
zvySeného zajmu o ockovaci latku.

koncerty veletrhy festivaly seminare
konference plesy sportovni akce

vice informaci na
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Jihoceske firmy by uvitaly kurzarbeit a rychlejsi

reakce vlady

V Cervnovém dotaznikovém
Setfeni JihoCeské hospodarské
komory, na ktery odpovédélo 86
firem, vyplynulo, Ze nejvétsim
problémem firem béhem
koronakrize bylo sniZeni odbytu
vyrobki a sluZeb. I nyni se jedna
o problém, ktery v nékterych
firmach pretrvava. Firmy by
uvitaly kurzarbeit a rychlejsi
reakce ze strany vlady.

Problém byl s odbytem

,Béhem dotaznikového Set-
feni, které jsme realizovali mezi
jihoCeskymi firmami, nam 77 %
z nich potvrdilo, Ze nejvétSim
problémem podnikatelt béhem
pandemie bylo omezeni odbytu
vyrobku a sluzeb, coz zasadné
snizilo finanéni schopnosti
firem. Tento problém jesté vice
prohlubovali odbératelé, ktefi
zpozdovali své platby a nedo-
chazelo k véasnému plnéni
finanénich zavazkd, nedostatek
zaméstnancl z davodu uzavieni
Skol, a v neposledni fadé také
uzavreni hranic,” nastinuje
vysledky rychlého informativniho
prizkumu Ludék Keist, feditel
JihoCeské hospodarské komory
(Jhk). Setfeni, jeho? cilem bylo

77 % respondenti
potvrdilo, Zze
nejvétSim problémem
podnikatel(l béhem
pandemie bylo
omezeni odbytu
vyrobki a sluzeb.

Ze soucasnych
opatreni firmy

nejvice vyuZzivaly
program ANTIVIRUS,
pomohlo i preruseni
povinnosti evidence
EET i odsunuti

startu posledni vlny
zavadéni elektronicke
evidence trzeb.

zjistit aktualni situaci mezi jiho-
Ceskymi podnikateli, realizovala
Jhk na konci ¢ervna mezi témér
90 firmami. Vysledky, které
odrazeji situaci z doby nejvyraz-
néjSich vladnich omezeni, vsak
maji dlouhodoby dopad. I proto
je JihoCeska hospodarska komo-
ra chce zverejnit a zpfistupnit
dalSim institucim.

Poklesly trzeby

Z pruzkumu vyplyva, Ze
vétSinu firem koronakrize
zasahla. Vice jak tfictvrté firem
se potykalo s poklesem trzeb,
pficemz 10 % z nich dokonce tak
vyraznym, Ze nedosahly ani 20 %
puvodné stanoveného planu.
,Z komunikace s firmami vime, ze
i presto, Ze se situace postupné
zlepsuje, se zatim trzby nevratily
na puvodni Grovefi. Pfedevsim ve
vyrobnich podnicich se zakazky,
i po dvou mésicich po uvolnéni
vladnich opatfeni z divodu koro-
nakrize, stale drzi na mnohem
nizsi Grovni nez pred krizi," zdl-

COMPASS A RENEGADE ;
VYPRODEJ SL/-\DOVYC_I—}_ ZASOB - BONUS AZ 200

ZARUKA® /
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raznuje Ludék Keist a dodava,

Ze jsou zde i dalsi navazujici
problémy, na které upozornili

i sami respondenti. Dosta-

te€né se napriklad nefesi riziko
druhotné platebni neschopnosti.

Pomohl program Antivirus

Diky Setfeni je i patrné, co fir-
my nejvice vyuZivaji z dostupné
statni pomoci a co by uvitaly
dale. Ze soucasnych opatreni
je na prvnim misté program
ANTIVIRUS. Nasleduje docasné
preruseni povinnosti evidence
EET ¢i odsunuti startu posledni
vlny zavadéni elektronické
evidence trzeb.

Firmy chtéji kurzarbeit
Firmy by vSak uvitaly rezim

) .Y

kurzarbeit, tedy situaci, kdy firmy
zaméstnanciim zkrati pracovni
dobu a usly pfijem firmam
doplati stat. Zasadni je také pro
podniky vcasnost zavadéni opat-
feni. V prizkumu zaznéla kritika
vlady na nedostatecnou pomoc
podnikateltim, ktera v mnoha
pripadech pfisla aZ s velkym
zpozdénim.

Fungoval i home-office

Pozitivné vnimali zaméstna-
vatelé flexibilitu zaméstnanct
pfi praci v on-line prostredi a pfi
reZimu home-office. Pfestoze
se firmy setkaly i s problémy,
dokazaly je vCas vyresit a pfizpu-
sobit se, jak z hlediska softwa-
rového ¢i hardwarového vyba-
veni, tak i organizace prace. ¢

THERE'S ONLY ONE

Avuto Future

OKRUZNI 595, C. BUDEJQVICE
WWW.AUTO-FUTURE.CZ
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NEMOVITOSTI

Skryté vady nemovitosti a jak je reklamovat?

Prodali jste nemovitost a misto, abyste si
uzivali klidu a pohody, Vas zacne kontak-
tovat kupujici, Ze nevédél o staré elektro-
instalaci, nebo vadné trubce ve zdi? Skryta
vada muZe byt éerna mira prodavajiciho.
Kupujici chce slevu z kupni ceny a hrozi sou-
dem, nebo vracenim nemovitosti zpét.

Co je skryta vada nemovitosti?

Vady nemovitosti, tedy vady faktické
nebo také technické, lze rozdélit na vady
zjevné a skryté. Zjevné vady jsou takoveé,
které lze objevit pfi béZné prohlidce
nemovitosti i bezprostfedné po jejim
prevzeti. Skrytymi vadami se rozumi vady,
které v dobé predani nemovitosti jiz exis-
tovaly, ale zjistitelné se stanou, nebo se
v plné mife projevi az pozdéji.

Kdy vadu nemovitosti reklamovat?
Reklamovat skryté vady nemovitosti,
neboli uplatnit naroky z odpovédnosti pro-
davajiciho za skryté vady nemovitosti, mize

kupujici az do 5 let od koupé nemovitosti.
Odpovédnost za tyto skryté vady nemovi-
tosti nese prodavajici, bez ohledu na to, zda
o jejich existenci v okamziku prodeje sam

TLUMOCENi

védél nebo ne. MiZe se tedy dokonce stat,
Ze prodavajici v dobreé vife ujisti kupujiciho,
Ze nemovitost Zadné vady nema, protoze

o nich sam skutec¢né nevi, nicméné i v ta-
kovém pfipadg, pokud se v pétileté lhaté
tyto skryté vady projevi, nese prodavajici za
takové vady odpovédnost.

Co hrozi prodavajicimu?

Pokud se v 5leté Lh(ité na nemovitosti
skutecné projevi skryté vady, musi kupujici
(novy vlastnik) pfedchozimu vlastnikovi
existenci téchto vad oznamit a je vhodné
pripravit se na to, Ze existenci téchto
vad bude nutné také prokazat. Na daveé-
ryhodném prokazani existence vady by mél
samoziejmé trvat také pdvodni vlastnik. Na-
roky z vad mohou byt totiz zasadni a jejich
povaha je pfimo zavisla na povaze konkrétni
reklamované vady. Pokud je reklamace
opravnéna, muze novym vlastnik pozadovat,
aby predchozi majitel nedostatky opravil
na své naklady nebo mize pozadovat slevu
z kupni ceny. V pfipadé, Ze je vada tak
zavazna, ze kvali ni nelze v nemovitosti byd-
let, mGZe novy majitel odstoupit od kupni
smlouvy a Zadat vraceni penéz.

Jake je tedy FeSeni?

100% prevence, jak predejit problémim,
neexistuje. Klientim, ktefi si pfece jen
nejsou technickym stavem své nemovitosti
jisti, doporucujeme technickou inspekci.
ZkuSeny stavebni technik popiSe realny
technicky stav nemovitosti. Od stfechy po
sklep popiSe pravdivé aktualni stav nemovi-
tosti. Tato technicka zprava se pak pfiklada
pfi rezervaci nemovitosti a mize se stat
prilohou smluvni dokumentace. Kupujici je
tak s nemovitosti seznamen do nejmensich
detaill. Ale pozor, nékteré vady nezjisti ani
Inspektor nemovitosti. Jsou vady, na které
by se prislo jen sondami a ty nejsou soucas-
ti bézneé inspekce. *
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Projektovi koordinatori jako novy trend v tlumoceni

V poslednich nékolika letech se setkava-
me predevsim ve vétsich, nadnarodnich
firmach s trendem, ktery urcuje jeden
firemni jazyk. Nejcastéjsi volbou byva
svétové uznavana anglictina. Tou se pak
dorozumivaji vSichni zaméstnanci napfi¢
celou firmou. Takovy postup je zcela zfejmy
a efektivni. Firma jako takova si na zakladé
jednoho kodu - jednoho jazyka snaze vytvo-
fi svoji kulturu, ale i svou vlastni termino-
logii, kterou se pak kazdy zaméstnanec fidi.

Jak ale postupovat, jestlize se Gcastnime
zahranicniho projektu a stale narazime na
jazykovou bariéru ¢i komunikacni problémy?
Pokud jste si jiz nékolikrat pokladali otazku,
pro¢ v komunikaci s cizinci narazite tak
Casto na nedorozuméni, i kdyz jste byli
pilnymi studenty jazykd, je dost mozné, ze
se jedna o Ciré nepochopeni dvou odlisnych
kultur. V takovémto pfipadé je pak vhodné
a Gc¢inné vyuzit sluzeb tlumocnika, ktery vam
nejen preloZi slova, ale i perfektné pretlu-
moci obsah a celkové sdéleni.

Ackoli to kolikrat nepokladame za
dalezité, dobry tlumocnik zna perfektné
kulturu, tradice a historii zemé jazyka, ktery
tlumoci. Dokaze rozliSit nuance, které jsou
tak dulezité pro kvalitni a elegantni komu-
nikaci. Bofi jazykové bariéry, odpoutava
napéti a vysvétluje nepochopeni. Setkate-

22-23 jihocesky p@dnikatel

zafi 2020

li se s tlumocnikem, zcela jisté bude mit
urcitou specializaci v néjakém dalsim oboru.
Nejcastéji jsou to oblasti mediciny, techniky,
ekonomie i prava.

V soucasnosti se setkavame s dalSim
trendem, ktery propojuje dokonalé komuni-
kacni schopnosti tlumocnika s jeho ekono-
mickou specializaci a projektovy manage-
ment - v podobé projektového koordinatora
Ci asistenta.

Koho si miizeme predstavit pod poj-
mem projektovy koordinator?
Projektovy koordinator tvofi dilezitou
soucast projektového tymu. Na rozdil od
projektového manaZera, ktery za projekt
zodpovida a vykonava dilezita rozhodnuti,
koordinator vstupuje do celého procesu
jako pomocnik, starajici se o hladky a efek-
tivni prubéh celého projektu. Na starost ma
predevsim nasledujici Cinnosti:
« vytvareni a sledovani rozvrhii a plani
« denni komunikaci s klientem, ale i s ostat-
nimi ¢leny tymu
- kontrolu, zdali se projekt ubira spravnym
smérem a naplfiuje stanovené cile
« pomoc s administrativnimi Gkony
« zajisténi materialu, nastroju, pracovnich
pomicek
+ péci o zaméstnance

+ G€ast na poradach, dileZitych setkanich
a schtizkach
Nespornou kvalitou projektového koordi-
natora je kromé Spickové komunikace také
schopnost orientovat se ve vSech oblastech
projektu. Dobry koordinator se umi rychle
a efektivné rozhodovat.

Dokonala jazykova podpora v ramci
zahranicniho projektu

Jak se tedy tyto dvé zdanlivé vzdalené
oblasti propojuji?

Velkou vyhodou tlumocénika jako projek-
tového koordinatora na zahranicnich projek-
tech je snadna orientace v cizim prostredi.
Jesté vétsi hodnotou je vSak bezproblémova
komunikace, a tudiz i o mnoho vétsi Sance
klienta zaujmout a navazat s nim lepsi
obchodni vztahy, Ci ziskat nové projekty
a zakazky. ¢

Project

Project Talk s.r.o.

Ing. Karolina Slaba M.A.
Email: info@project-talk.com
www.project-talk.com



PORADNA JHK

POJISTENI

Jak Eelit dusledkum kybernetickych rizik?

vaw s

Pojisténi kybernetickych rizik (dale CR) je
na trhu pomérné novym pojisténim, nicméné
ocekavame, a to i ze zkuSenosti ze zahranidi,
Ze do budoucna bude toto pojisténi pro firmy
a instituce stale duileZitéjsi z diivodu, Ze dnes
provoz témé¥ kazdeé firmy nebo instituce je
absolutné zavisly na datech a IT systémech
vseho druhu.

CSOB Pojistovna nabizi toto pojisténi pro
firmy a instituce jiz druhym rokem. Pojisténi
se zasadné iSi v tom smyslu, jaky servis
klientlim zajistujeme, v pfipadé pojistné
udalosti (napf. napadeni hackerem) totiz
zajistujeme i tzv. poskytovatele feseni inci-
dentu, jedna se o tym predevsim IT expertl
se zamérenim na kybernetickou bezpecnost,
ktefi v pfipadé kybernetického incidentu

jsou schopni ke klientovi osobné zajet a zacit
fesit problém pFimo u klienta, tzn. zasadnim
zplsobem se zde méni role pojistovny, jako
aktivniho Gcastnika pfi pomoci feSeni nastalé
situaci v pfipadé incidentu. Poskytovatel
feSeni incidentu zajistuje jak IT podporu,
pravni sluzby, tak i Public relations sluzby.

V pribéhu, kdy pojisténi nabizime, uz jsme
méli tu moznost, vyzkouset si tzv. ,ostry
zasah”, kdy jsme Gspésné u klienta, ktery byl
postizen hackerem, zasahovali. Cely zasah od
zablokovani do odblokovani systémi trval ke
spokojenosti klienta v fadu hodin a naklady,
které CSOB Pojistovna v souvislosti s timto
pfipadem hradila, byly ve stovkach tisicd
korun!

Pojisténi kryje predevsim naklady na
obnovu a opétovné rozjeti IT systému (napf.
informacniho systému nemocnice), obnoveni
dat ze zaloh v pfipadé ztraty dat. Dale také
naklady na pfipadnou Ghradu vykupného,
pFeruSeni provozu nebo i odpovédnost
za $kodu zpUsobenou tfeti osobé. To vie
v disledku kybernetického incidentu, kterym
miZe byt napf. malware, Gtok typu DoS, ja-
kékoliv nezakonné jednani ¢i hackerstvi nebo
i lidské pochybeni.

Toto pojisténi si u CSOB Pojistovny
muze uzaviit kromé& soukromych firem, také
instituce (napf. Gfady, municipality, Skoly,
nemocnice atd.). Pro fyzické osoby nepodni-
kajici nabizime Pojisténi internetovych rizik
pro obcany.

Cena pojistént je zavisla na mnoha
faktorech, primarné zalezi na odvétvi, ve
kterém klient podnika a na zvoleném limitu
a rozsahu. Pro klienty, kterym staci nizsi roz-
sah kryti, nabizime tzv. balicky, kde je cena
vyhodnéjsi. Obecné se da fict, Ze v porovnani
k ostatnim druhGim pojisténi (majetkovym)
se jedna o drazsi riziko. Je nutné si uvédomit,
Ze Cinnost IT expertd v pFipadé zasahu je
draha a Casové narocna zalezitost, a to odrazi
i vy$si cenu pojisténi.

-—-.- :
CSOB (jisfovna

CSOB Pojistovna - pobocky Prachatice, Pisek
Ing. Petr Kafka, tel.: +420 721 967 892
e-mail: petr.kafka@obchod.csobpoj.cz

FINANCE

Ménove zajisténi - profesionalni oSetreni kurzového rizika

Leto$ni rok nam ukazal, jak duleZité maze
byt pro kaZzdou firmu fizeni ménového rizika.
Masivni vykyvy kurzit mén ukazaly, Ze kurzy,
s nimiz pocitame v kalkulacich, mohou pfes
veskerou snahu o spravny odhad, ziistat
mimo realitu a mohou z potiebného zisku
z obchodu nebo zakazky ukousnout ¢ast
ziskové marze.

Zajisténi kurzového rizika se mize pro
vasi firmu stat rutinou, ktera nezabere vice
Casu neZ bézné spotové obchody, a pfi zvo-
leni spravného partnera se stane snadnym
krokem, jenZ bude logickym vylsténim
planovani cashflow z kazdého obchodu nebo
zakazky.

Je velmi pravdépodobné, Ze nas volatilita
v dohledné dobé neopusti, a i kdyZ se podafri
Casem dostat koronavirus, ktery byl hlavnim
hybatelem kurz(, pod kontrolu, vyzvy, které
s sebou prinesl, budou pretrvavat. S tim, jak
se bude ekonomika rozjizdét do obvyk-
lejsiho vykonu, lze na zakladé predchozich
zku3enosti ocekavat rist volatility kurzi.
Zajisténi kurzu umozni snadné planovani
vynosu i nakladd a umozni Vam soustfedit se
na business.

Vyuziti devizového forwardu
Importéfi se zajistuji zejména ve dvou
zakladnich pfipadech. Prvnim z nich je situa-

ce, kdy ma klient na urcité obdobi (zpravidla
na jeden mésic az dva roky) pevné dané
prodejni ceny, v ramci kterych pocita s urci-
tym ménovym kurzem. Tento kurz si na dany
predpokladany objem zajisti a neriskuje tim
jakoukoli volatilitu v ramci pohybu na trhu,
ktera by se dale promitala do ziskové marze
obchodnika.

Druhym prikladem zajisténi importniho
klienta je fixace nakupnich faktur. | vtomto
pfipadé se jedna zejména o zajisténi ziskové
marze. Postup je takovy, Ze v okamziku
objednavky dané sluzby €i zboZi si rovnou
zajistite ménovy kurz ke splatnosti pfijaté
faktury. Opét vite predem kurz, se kterym
muZete v dobé splatnosti faktury pocitat,

a nespekulujete tak na budouci pohyb na
trhu. Jste zajisténi.

V pfipadé exportért opét evidujeme
dva pfistupy pro zajisténi ménového kurzu.
Zakladni pfipad je, kdy klienti inkasuji
pravidelné vétSinu pfijma v cizi méné, pfi-
¢emz velkou Cast nakladd plati v korunach.
Zajistuji pak toto pravidelné eurové cashflow.
Nejcastéjsi polozkou, se kterou klienti neradi
spekuluji, jsou mzdové naklady. Zajisti si po-
tfebny objem cizi mény v pfesné daném kur-
zu zpravidla na 6-24 mésicl a predem vi, jaky
objem deviz pro vyplaceni mezd v budoucim
obdobi potfebuji. Opét je tedy ménoveé riziko

JIHOCESKA HOSPODARSKA KOMORA - partner jihoceskych podnikatel(

z velké casti eliminovano.

Druhym castym pripadem pro zajisténi
kurzu u exportné orientovanych klientd je
fixace jednotlivych zakazek. Typicky se jedna
o situace, kdy si se svym obchodnim partne-
rem domluvite zakazku s urcitou splatnosti.
Vzhledem k tomu, Ze v ramci fakturace
pocitate s urcitym ménovym kurzem, vam nic
nebrani jej v okamziku uzavreni obchodu za-
jistit. Diky tomuto {konu opé&t minimalizujete
ménové riziko a mizete pocitat s danym
korunovym pfijmem.

Zajisténi mény je moznost, jak co nej-
jednoduseji eliminovat nejistotu tykajici
se sménnych kurzd. Devizovy forward neni
spekulaci, ale prvkem stability ve Vasem
podnikani. ¢

. sab

SAB Finance a.s.
Ing. Pavel Kycek,
pavel.kycek@sab.cz
tel. 606 080 893
www.sabfinance.cz
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Trebon hostila prvni Kost ceskych vin, sjeli se vinafi
Z jiznich i stfednich Cech

Prvni rocnik Kostu Ceskych vin v Trebo-
ni nabidl v sobotu 11. éervence turistim
i hojnému po¢tu mistnich obyvatel moZnost
ochutnat ponékud nezvykle pouze vina
z oblasti Cech. Akci, na kterou se sjeli vinafi
z jiho¢eského Chlumu, Kutné Hory & Mélnika,
ale i viyznamni hosté z fad mistnich podnika-
teld, pFipravila Oblastni kancelar Jihoéeské
hospodarské komory v Treboni a Mistni
akéni skupina Treboiisko. Cilem bylo nejen
pFedstavit ispésna vinafstvi, ale podpofit
i mistni cestovni ruch.

Degustovali se vina z Cech

»Navstévnici na prvnim kostu vin v Trebo-
ni mohli nezvykle degustovat vina vyhradné
od ceskych vinafstvi z oblasti Mélnika, Prahy,
Litoméricka, Kutnohorska, Roudnice nad
Labem, ale také nedalekého Chlumu u Tre-
boné,” vyjmenovava nékteré vystavovatele
Jana KocCova, organizatorka akce z oblastni
kancelare Jihoceské hospodarské komory
(Jhk). Historicky prvniho ko3tu v Treboni se
z(iCastnilo 11 vinafstvi a destivé odpoledne
ozivil hudebni soubor Bystfina ze Zlivy, ktery
na kostu hral ceskeé lidové pisné.

Program zpestfila mistni gastrono-
mie

»Kost vin navazoval také na farmarsky
trh, navstévnici tedy mohli k vinu ochutnat
produkty regionalni gastronomie,” dodava
organizatorka a pokracuje: | pres nepfi-
znivé pocasi se centrum Treboné zaplnilo
navstévniky, ktefi tuto akci velmi uvitali,
a proto planujeme, Ze akci zorganizujeme
i pristi rok, a to 10. cervence 2021, fika Jana
Kocova. Kost probihal standardné, jak se
na pravou degustaci patfi. Navstévnici si
zakoupili Zetony, které nasledné sménili za
vybrané vzorky vin. V cené startovného byla
degustacni sklenka, cyklisticka mapa, Zetony
na prvni ochutnavku a voda.

Kost nalakal i turisty

Jana KocCova, ktera ma také na starosti
Sdruzeni cestovniho ruchu pfi Jhk, véfi, Ze
tato akce pomohla do centra mésta nalakat
nejen mistni obyvatele, ale i turisty, ktefi
jsou po koronavirové pandemi dileZiti pro
mistni podnikatele, predevsim pak ty
z oblasti cestovniho ruchu na Trebonisku.
,0d mistnich hoteld mame informace, ze

pres léto maji kapacitu naplnénou, tézko ale
odhadovat, jaka bude situace na podzim.
Véfime proto, Ze podobné akce Jihoceské
hospodarské komory mohou béhem roku
pomoci mistnim hoteliériim a restauratérim,
ktefi béhem jarnich mésict pfisly o vy-
znamnou ¢ast trzeb,” dodava Jana Kocova. »

Program kostu vin zpestril hudebni sou-
bor Bystrina ze Zlivy.

JihocCeske regiony opét vyhlasi nejlepsi Zivnostniky

a firmy roku

Oblastni kancelare Jihoceské hospo-
darské komory (Jhk) na podzim opét oceni
regionii. Do nominaci se muze zapojit i Siroka
verejnost, a to pomoci hlasovacich listkii
€i elektronické ankety. Kromé obdrzenych
hlasti budou pofadatelé hodnotit i na zakladé
danych kritérii, jako je etika podnikani ¢i
pristup k zaméstnancim.

Vitézove obdrzi soSku Merkura

»Na strankach www.podnika-
mevpisku.cz/anketa/ mizete do kon-
ce zafi nominovat firmy a Zivnostniky
z Pisecka. Nominovani, ktefi maji
nejvice hlast, postoupi do finale,
kde komise sloZena ze zastupcl Jhk,
Mésta Pisku a Ufadu prace vybere
vitéze,” vysvétluje Jana Hajickova z ob-
lastni kancelare v Pisku, ktera dodava, ze
ocenéni budou vyhlaseni na podzimnim
podnikatelském foru a obdrzi tradi¢ni
sosku boha podnikani Merkura.

Hodnotit se bude dle kritérii

Podobné ocenéni se bude udé-
lovat i v Prachaticich, kde se uchazet

24-25 jihocesky p@dnikatel

zafi 2020

o titul Zivnostnik a Firma roku mize kaZdy

na zakladé vyplnéného nominacniho listku
dostupného na Jhk.cz. Do 30. 9. 2020 muze do
nasi kancelare v Prachaticich kdokoliv pfinést
vyplnénou nominaci. Hlavnimi kritérii pro
hodnoceni budou predevsim prinos pro mésto
a region, kvalita vyrobku a sluzeb, dynamicky
rozvoj firmy, ovlivnéni Zivotniho prostredi,
etika podnikani, chovani k zaméstnanciim

a firemni kultura. Samozrejmé budeme brat
v potaz i celkovy pocet nominaci,” fika

k anketé Katefina Triskova, reditelka
ObHK Prachatice.

Oceni i osobnost a rodaka roku
»Ve strakonickém regionu v anketé
i letos ocenime také osobnost a rodaka
roku,” dopliiuje Blanka Ratajova a do-
dava, Ze vitéze vyhlasi za Strakonice, ale
i Blatnou, Vodnany a Volyni. Nominaci
kandidatd udéluji Rady zminénych mést,
jejich Zivnostenské Grady, arady prace
a Oblastni kancelar Jhk ve Strakonicich.
Slavnostni vyhlaseni se bude konat 22.
10. 2020 na strakonickém hradé na Foru
podnikateld.

Ocenovat se bude i v Milevsku

,Soutéz jsme vyhlasili pro podnikatele
bez omezeni po¢tu zaméstnancl ¢i pfedmétu
podnikani se sidlem ¢i provozovnou v oblasti
Milevsko,” priblizuje Marcela Kuznikova z mi-
levské oblastni kancelare Jhk. Hlasovat mohou
firmy i ob¢ané, a to pisemné na adresu Jihoces-
ka hospodarska komora Milevsko, Husovo nam.
391,399 01 ¢i na e-mail kuznikova@jhk.cz. Pro
prihlaseni je nutné uvést nazev firmy. ¢

Vitézove loriské ankety Firma roku v Pra-
chaticich pfi (SVARCTRANS s.r.0.) slavnost-
nim udélovani cen.
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POZNAVACI ZAJEZDY 2020

Zavinem na jizni Moravu = 4.9.-6.9. 3.690,-K¢
Okruh Rakouskem = Kaprun, Dachstein = 11.9.-13.9. 4.790,-K¢
Polsko = Orli hrady = 18.9.-20.9. 3.490,-K¢
Rakousko = Semmering a okoli = 18.9.-20.9. 4.450,- K¢
Za kralem Sumavy = 3.10.-4.10. 2.890,-K¢
WELLNESS POBYTY 2020

Madarsko = lazné Mérahalom = 17.9.-20.9. 7.990,-K¢
Madarsko = lazné Zalakaros m 24.10.-27.10. 8.690,-K¢
Slovinsko = lazné Moravskeé Toplice = 24.10.-27.10. 6.990,-K¢
ADVENTNI ZAJEZDY 2020

Praha = **** hotel Panorama m 4.12.-6.12. 1.400,-K¢
Adventni perly Bavorska = 5.12.-6.12. 3.590,-K¢
DraZdany a Advent na severu Cech = 12.12.-13.12. 2.890,-K¢

Cestovni®

kancelar
QUICKTOUR

INZERCE: 20200312 ¢ ——— INZERCE: 20200311 1

Centrala Ceské Budéjovice: Biskupska 12; 370 01 Ceské Budéjovice
tel.: 386 350 220; tel./fax: 387 311 225; e-mail: ch@quicktour.cz, rezervace@quicktour.cz

Pobocka Praha: Vodickova 31 - My3éak Gallery; 110 00 Praha 1
tel./fax: 224 827 100; tel.: 224 828 236; e-mail: praha@quicktour.cz

www.quicktour.cz
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Remeslné workshopy pobavi o podzimnich vikendech déti
i rodice. budmistr.cz zase predstavuji stavebni profese

Remeslné workshopy projektu Bud'
mistr vzbudily na jaFe velky ohlas u déti
i rodiéil, a proto se akce Truhlafem na jeden
den a Zkus byt klempifem zrusené kviili
koronaviru budou konat v nahradnich ter-
minech. Webové stranky projektu Jihoceské
hospodarské komory navic nabizi i pfehled
stavebnich femesel, které Zaky kol se-
znamuji s Zadanymi profesemi a pozdéjsim
uplatnénim v praxi.

»Na jare jsme zaznamenali velky zajem
déti i rodi¢l o zazitkové workshopy projektu
Bud mistr, ktery ma zvysit povédomi zakl
o stavebnich femeslech. Kvili koronavi-

ru jsme vSak workshopy museli zrusit,

ale naplanovali jsme nahradni, podzimni
terminy,” fika Helena Nekolova z Jihoceské
hospodarské komory a dodava: ,Jiz 10. fijna
se uskutecni akce Truhlafem na jeden den,
kde si G€astnici vytvofi originalni vyrobek ze
dreva, a 14. listopadu pak bude nasledovat
workshop Zkus byt klempirem.”

Zajemci se mohou na workshopy, které
se budou konat na stfedni odborné skole ve
Chvalsinach u Ceského Krumlova, pfihlasit
na www.budmistr.cz/workshopy. Specialné
vytvorené webové stranky Bud mistr kromé
seznamu planovanych akci nabizi i prehled
osmi femesel, ktera jsou perspektivni, a to

jak z pohledu jejich studia, tak nasledného
uplatnéni. VSechny totiZ souvisi se stavebnic-
tvim, kde je doslova ,hlad“ po kvalitnich
femeslnicich.

Zaci, ktefi o jejich studiu uvaZuji, mohou
na strankach u kazdé profese zjistit, emu
konkrétné se femeslnik vénuje, co se nauci
béhem studia, jak se mlze po 3kole uplatnit,
a dokonce, kde muzZe vybrané femeslo
v JihoCeském kraji studovat. Diky tomuto
pfehledu si navic mlZou jednotlivé profese
porovnat, coZ zakim zakladnich 3kol pomuze
s vybérem stfedni Skoly a oboru. *

Technicke priméstskeé tabory se letos zamérily na ekologii

a vyrobu ze dreva

Jihoéeska hospodarska komora se snazi
dlouhodobé podporovat rozvoj techniky, Fe-
mesel i védeckych obori, a to zejména u déti
ve Skolnim véku, které si pozdéji voli stfedni
$kolu s konkrétnim zaméfenim. Komora proto
od roku 2017 pravidelné pofada ve spolupraci
s regionalnimi domy déti a mladeZe technicke
pFiméstské tabory. Letos mezi hlavni témata
tabori patfila Femeslna vyroba ze dieva
a ekologie se zaméFenim na vodu v pfirodé.

»Na letosnich pfiméstskych taborech
v Domé déti a mladeZe ve Volarech jsme se
zaméfili na dvé témata, a to ekologii - pro-
cesy v prirodé a truhlarskou dilnou. Déti si
napfiklad mohly vyzkouset vyrobu dievénych
hracek z hranoll ¢i dfevénych odfezk, které
lepily dohromady a domalovaly si je podle
své predstavy,” vysvétluje napln femeslné za-
méfeného tabora Katefina Triskova z oblastni
kancelare Jihoceské hospodarské komory
v Prachaticich.

Na druhém turnusu tabora zaméreného
na pfirodu a ekologii zkuseni lektofi détem
vysvétlili kolobéh vody v pfirodé. Déti si pak
ve skupinach vytvofily z papiru, vaty, provazki
€i karry vlastni plachtu - obraz kolob&hu, nebo
si zkousely rtizné pokusy s vodou. Diky tomu
si mohly lépe predstavit fungovani zakladnich
fyzikalnich procesl jako je tlak Ci gravitace.
Domi si jako suvenyr odnesly vyrobené
téZitko.

JTechnickych pfiméstskych taborl nejen
v Prachaticich ale i v celém JihoCeském kraji
se obvykle Gcastni déti ve véku 6-10 let, vétsi-
nou ve skupinkach kolem 15 déti. Tuto aktivitu
vnimame jako velmi duleZitou, protoZe pravé
kolni vék je obdobim, kdy miZzeme détem
zabavnou formou pfibliZit techniku, Femesla
nebo védecké obory,” fika Ludék Keist, reditel
JihoCeské hospodarské komory. ¢

:
Deti ve veku od 6 do 10 let si na pfimést-
ském tabore ve Volarech zkousely vyrobit
drevené hracky.
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HB Profi s.r.0. nafezové centrum
Formatovani, olepovani plo3nych
materialli a CNC zpracovani, olepovani
hran transparentnim a bilym PUR
lepidlem

Tel: +420 735 757 332

E-mail: info@hbprofi.cz

Web: www.hbprofi.cz

Inpram a.s.

Vzdélavani. Skrze metodiku
CliftonStrengths ukazujeme lidem,

v em jsou nejlepsi a kde mohou byt
excelentni.

E-mail: jgolanova@inpram.cz

Web: www.inpram.cz

Manuvia Job s.r.o.

Personalni spole¢nost. Manuvia
vznikla spojenim silnych a zkusenych
personalnich agentur. Plisobime na
Slovensku, v Cesku, Polsku, Rumunsku
a Srbsku.

Krajinska 33/5, Ceské Budé&jovice
Kontaktni osoba: Eva Marusova

Tel.: +420 778 781 877

E-mail: eva.marusova@manuvia.com
Web: www.manuvia.cz
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MiTransCo s.r.0.

Specializujeme se na prepravu
nebezpecnych véci, véetné preprav
cisternami z / do EU, Ukrajiny,

Ruska a stfedni Asie. Kromé toho
zprostiedkovavame mezinarodni
obchody a poradenstvi.

E-mail: Viktor.Nesterov@ua.transco.eu

Project talk s.r.o.

Vas obchodni partner pro francouzsky
trh - Tlumoceni, preklady a projektova
asistence.

Ing. Karolina Slaba M.A.

Tel.: +420 721756 024

E-mail: info@project-talk.com

Web: www.project-talk.com

e

Realdomus

REALDOMUS s.r.0.

Realitni zprostiedkovani, sprava budov,
realitni poradenstvi. Zprostfedkujeme
prodej, nebo pronajem nemovitosti.
Byty, domy, pozemky, komercni,
zemédélské a primyslové arealy,
CinZovni domy, administrativni budovy,
penziony, hotely.

Mgr. Petra Wolflova

Tel.: +420 605 821 851

E-mail: wolflova@realdomus.cz

Web: www.realdomus.cz

A9 sab

SAB Finance a.s.

Lidr v poskytovani nejvyhodnéjsich
devizovych kurzt, plateb do celého
svéta a zajisténi ménového rizika.
Ing. Pavel KyCek

Tel.: +420 606 080 893

E-mail: pavel.kycek@sab.cz
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Svatej klid s.r.o.

Ucetni poradenstvi pro OSVC i firmy.
Jazykové vzdélavani, pFeklady

a korektury textli i v Gj.

E-mail: ucetnictvi@svatej-klid.cz
Web: www.svatej-klid.cz

TODOROV nastrojarna s.r.o.

stavba a rekonstrukce jednoicelovych
strojl, dodavky primyslové
automatizace na kli¢, konstrukce

a vyroba pfipravkd, postupovych
lisovacich nastroju, forem pro
vstfikovani plastu, vyroba pfesnych
strojnich dill, 2D/3D CNC frézovani
Radek Todorov

Tel.: +420 723 320 412

Oblastni kancelar Trebon

Dita Valkova

Finanéni poradce CMSS, specialista na
hypotéky, Gvéry, pojisténi a sporeni.
Obchodni partner ATT. Ubytovani

v soukromi - Penzion Linda Trebofi
Tel.: +420 724 763 341

E-mail: ditatura@gmail.com

Web: www.ditavalkova.cz

Oblastni kancelar
Tabor a Milevsko

markéta
—J karman

Ing. Markéta Karman

Poradenstvi a Skoleni v oblasti
e-commerce a marketingu.
Specializace na tvorbu marketingovych
strategii a analyz zakaznika.

Tel.: +420 777 664 620

E-mail: marketa@marketakarman.cz
Web: www.marketakarman.cz

Oblastni kancelar
Jindfichiv Hradec

Ing. Jana PapeZova

Sluzby v oblasti Gcetnictvi a dani
Palackého nam. 43

380 01 Dacice

Tel.: +420 724 294 961

E-mail: ucto.jana@post.cz

NOVi CLENOVE JHK

Katefina Podhrazska DiS.

Jsme Gcetni firma, ktera provadi
komplexni zpracovani Gcetnictvi,
danové evidence, vSech typi dafiovych
pfiznani i vypocet mezd.

Nasimi klienty jsou pravnické i fyzické
osoby, sluzby provadime i pro
prispévkové a neziskové organizace.
Spolehlivé podle platnych pfedpisi
vypracujeme vnitropodnikové Gcetni
smérnice a soudni posudek z oboru
Ekonomiky - U¢etnictvi.

Komenského 388, 378 56 Studena

Tel. +420 777 335 509

E-mail: katerina.podhrazska@seznam.cz
Web: www.ucetnictvi-podhrazska.cz

gblastni kancelar
Cesky Krumlov

yourchance o.p.s.

Vyuky finanéni gramotnosti, integrace
mladych dospélych opoustéjicich
instituce nahradni rodinné vychovy,
principl podnikani a rozvoje
podnikavosti Zaku zakladnich

a strednich Skol

Jana Merunkova

Tel.: +420 602 549 310

E-mail: jana@yourchance.cz

Web: www.yourchance.cz

Osobni prosperita, s. r. 0.

Zaméfuje se na 4 zakladni oblasti

programi: pro majitele v exekutivé, pro

rozvoj v regionech, prace s milenialy,

individualni konzultace a kurzy pro

vefejnost.

Jana Merunkova

Gabriela Krivankova

Tel.: +420 602 549 310

E-mail: jana@yourchance.cz,
gabina@yourchance.cz

JIP - Papirny Vétini, a.s.

Jsme tradi¢ni vyznamna Ceska papirna
vyrabéjici bariéroveé a balici papiry
pro nadnarodni internetové obchody,
potravinarsky pramysl a fetézce
rychlého obéerstvent (fastfoody). Svym
zakaznik(im po celém svété dodavame
kvalitni balici papiry z primarnich ¢i
plné recyklovanych vlaken.

Tel.: +420 387 707 111

E-mail: info@jip.cz

Zjednoduste si podnikani,
staiite se cleny JHK.
Prihlasku najdete na
www.jhk.cz/clenstvi/prihlaska

Setkani jihoCeskych
PERSONALISTU

5.11.2020
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PREZENTACE STREDNICH SKOL, ODBORNYCH UCILIST A FIREM

Burzask

JHK 2020 /‘

NEVES, JAK VYBRAT
SPRAVNOU SKOLU!

JINDRICHUV HRADEC

1. fijna

VIMPERK

6. rijna

TREBON

8. fijna

TABOR
14. fijna

CESKY KRUMLOV
20. fijna

STRAKONICE
3. listopadu

PRACHATICE
18. listopadu

PiSEK
23. listopadu

www.burzyskol.cz
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