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Uvodem

JIHOCESKA HOSPODARSKA KOMORA

.CZ

- Jihoceské firmy proZivaly béhem letosniho jara
“nelehké obdobi a musely ¢elit mnohym
pfekazkam. K vyhodnoceni této situace slouzilo
_online dotaznikové Setfeni Jhk, které probihalo

v mésici Cervnu 2020. Nejen Ze byly zjisStény
problémy minulé, ale diky odpovédim muzZe

- nyni JihoCeska hospodarska komora také
-efektivné zareagovat na soucasné potreby a

problémy jihoceskych firem ve snaze pomoci
jim navratit se do ptivodniho a prosperujiciho
stavu. Samotna analg'/Za byla konstruovana
deskriptivni a popisnou formou a to z celkem

86 odpoved1
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Demografické rozloZeni Jhk.-

respondentu

Strakomce

PraChatlce @ Ceské Budéjovice

Cesky Krumlov

]indfichﬁ_v Hradec
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Zastoupeni firem
dle oboroveho
Zameéreni

Vyrobave zpracovatelskéem a
energetickém priumyslua IT _ 39
Ubytovani, stravovani, pohostinstvi - 6
Stavebnictvi I 2
Poskytovani sluzeb I 2
Penéznictvi a pojistovnictvi I 1
Maloobchod, velkoobchod - 7

Doprava, skladovani - 6

Cestovni ruch - 7

Administrativni a podptirné _ 16
cinnosti, vzdélavani
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Nejvice zastoupenym oborem zkoumaného
vzorku byla vyroba ve zpracovatelském a
energetickém prumyslu a IT — 45 % firem.
Dalsimi zastoupenymi obory jsou
administrativni a podpurné ¢innosti,
vzdélavani — 18,6 %, dale pak maloobchod,
velkoobchod a firmy podnikajici v
cestovnim ruchu ¢i poskytujici ubytovani,
stravovani a pohostinstvi.
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Z celkem 86 respondentt je
vétsina (81 %) pravnickymi
osobami, zbylych 19 % jsou
fyzické osoby. Nejvétsi podil
respondentt byl mezi malymi
a stfednimi podniky (61 %
respondentu).
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Zastouyeni firem
dlepoctu
zamestnancu

nad 250
pomstaonc
Zameéstnanci

18% - mikro firma

34%

51- 250
zameéstnanci -
stfedni firma

210!0 11 = 50
zZaméstnanciu
- mala firma

27%
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Komplikace
spojene s
pandemii

Velky problém, ktery
ved|l k nedostatku
zameéstnancu, bylo
uzavreni skol. Kvuli

tomu pracovnici

cerpali dovolené

nebo oSetrovani
Clena rodiny.

Omezeniodbytu %
zbozi a sluzeb bylo

také castym
problémem, ktery se
projevil na trzbach a
ovlivnil financni Vliv na
schopnosti firem. zpozdovani
plateb ze strany
odbérateld.

Vicenez 75 %
dotazovanych firem ma
zahranicéni
podnikatelské aktivity.
U veétsiny z nich doslo
ke znacnym
komplikacim.
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Nezaznamenali jsme Zadné
komplikace.

Uzavieni hranic.

Omezena oteviraci doba.

Odbeératel zpozduje platby.

Zavieni $kol as nim
souvisejici zaméstnanci na
dovolené/oSetfovném/home
office.

Karanténa vlastnich
zaméstnanctl.

Omezeni odbytu vyrobki,
zbozi a sluzeb.

Vaznouci dodavky (sluzby,
suroviny, vstupy).
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Jak pandemie
ovlivnila trzby
firem

Pokles 81 % a vice. Drzime se stanoveného
10% planu.
12% Trzby jsou
vyssi nez plan.
2%

Pokles 61 - 80 %.
12%

Pokles
mensi
nez 20
0%.
19%

Pokles 41
- 60 %.
8%

Pokles 21 - 40 %.
37%
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Pouze 12 firem zvladlo
nastalou situaci bez
financnich problému a
drzely se stanoveného
planu trzeb.

Veétsina firem
mela poklesy

Firmy pomérné trzeb meonéi nez
rychle utrpély v 40%.
podobé snizeni
trzeb, coz vedlo k
dalsim
komplikacim.

Vice nez pétina
firem méla
problémy znacné a
jejich trzby v
obdobi pandemie
klesly o vice nez
2/3.

Z popsanych problému a
komplikaci se firmy pomérné
rychle dostaly i do financnich

problému, které se rychle

projevily v dodavatelsko-
odbératelskych vztazich.
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Postupy vii¢i dodavatelim Finané ni Situace

fi ach
Nic se nezménilo, Budeme usilovato  NaSe platby se NaSe platby se
stale platime v8e zménusplatkoviych  zpoZdujiviéi — zpoZduji vidi viem
vias. kalendaiti. nékterym dodavateliim.
dodavateliim.
W # e 0 . ~ ~ v -
Vstficné kroky ze strany véfiteli 30 % firem melo takove financni
problémy, ze nebyly schopny dostat
=3 svych flnancnlcb zavgzku Vvuci
dodavatelum vcas.
Neékteré firmy se . : . -
snazily odlozit ¢i Seé ztizenou financni
17 posunout splatnost Sltu?FCeltSir? t%rpeenrq dve
faktur a povedlo se jim ST )
? se svymi dodavateli vyporadaly dobre a
- b upravit splatkové byly schopne platit
e ,, kalendare, jiné firmy vcas.
Banka miulevilave Sdodavatelijsme Obec ¢isoukromy Zadny vstiicny krok Zaznamena|y vstriché
splatkovem dohodli pozdéjsi  pronajimatel mi jsem ze strany 2 R~
kalendari. splatnosti faktur.  odloZili placeni vériteli kI’Olliy od I? al,? .ky cl J!HYCE
najemneho. nezaznamenal. Sou rong_ I Y,e rejnyc
veritelu.
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Co fj;mY 5
vyuzivaly behem
pandemie

Firmy v jarnich mésicich
situaci reSily nasledovné:

+ Casto vyuZivanym a
potrebnym se stal vladni

Z dotaznikového Setreni
vyplynulo, ze nejvétsSim
problémem pandemie se
stala financni situace
firem, ktera byla
zplisobena mnoha
faktory, at uz

nedostateCcnym odbytem,

opozdénymi platbami ze
strany odbératel(, tak i
uzavrenim hranic a
dalsimi.

program ANTIVIRUS.

« Firmy vyuzily také

pozdéjsi podani priznani
dani pravnickych osob ci
docasné zruseni
povinnosti EET, resp.
odsunuti startu posledni
viny EET.

« Vyuzity byly i dalsi

programy, napriklad
Program "Pétadvacitka"
(kompenzacni bonus).

Jhk.-
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Jakou pomoc by
firmy rady
vyuzily nyni

Firmam by nejvice pomohly rtizné
ulevy k dosazeni stabilizace
FINANCNI SITUACE.:

* Nejvice zadanou pomoci by dle
firem bylo zruseni odvodi
X v pojistného nebo alespon
Nejve:(SIm : docasné snizeni. Zajem by bylio
problémem je pro dalsi moznosti odklad plateb
vetsinu firem jejich jako napfiklad dané z piijmu,
finanéni situace DPH a dalSi odvody.

zpUsobena pandemii,  * Yelmizadanym je take tzv.
kurzarbeit (zaméstnancum se

zkrati pracovni doba a usly
prijem jim doplati stat).
Nahrazeni alespon ¢asti
zpusobenych skod ze strany
vlady je dalst moznou
alternativou, ktera by firmam v
soucasnosti pomohla vyresit
aktualni problémy.

- | program ANTIVIRUS se ukazal
uzitecny a firmy by jej i nadale
cerpaly.
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Komplikace v
organizaci prace

Zadna z uvedenych moZnosti se nas netyka.

Ndklady spojené s vladnimi nafizenimi
(hygienické potfeby, respiratory atp.)

Musime udrZovat nepfetrZity provoz, i kdyz na
ném ztracime.

Kvuli vypadkim vstupt (surovin, subdodavek,
sluzeb) jsme (nékteré) zameéstnance museli
poslat domu na tzv. pfekazku.

Kvuli problémium s odbytem jsme museli
4 - ' =]
nékteré zaméstnance poslat domil na tzv.
pirekazku.

Museli jsme z nafizeni vlady zavrit a (néktefi)
zaméstnanci nemohou pracovat.

Mame zamésinance pracujici zdomova (home
office).

Mame zamésinance na jiné prekazce v praci,
kterym vyplacim nahradu mzdy.

Mame zameéstnance na osetrovani ¢lena
rodiny.

Mame zameéstnance v karanténé ¢i na
nemocenské.
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Nekteré firmy
musely své
zameéstnance
poslat domU
nedobrovolné kvuli
snizenému odbytu
nebo celkovému
preruseni
podnikani z davodu
vladniho narizeni.

Casto vyuzivan byl
také home office.
Bylo vSak nutné se
vyporadat s
problémy pri praci
v online svete, coz
firmy zvladly
dobre.

problémy personalnimi, které se

Kromé financnich problému se
firmy musely vyporadatis

dotkly vétsiny dotazovanych.

Mnoho firem mélo
Své zameéstnance
na ,osetrovani
Clena rodiny“ Ci
jiné prekazce v
praci.

v
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Personélni situace
ve firmach

Zvazujeme zménu (nékterych)
zaméstnaneckych vztaht tzv.
subdodavatelsky vztah (OSVC).

Jiz jsme nabrali nebo planujeme
nabirat nové zaméstnance.

Jiz jsme propoustéli a jeste
propoustét budeme.

| pres nelehkou situaci
firem, je pozitivnim jejich
postoj k personalni politice
a svym zaméstnancim, kdy
vetsina firem své U firem, které jiz
zameéstnance nepropustila a propouétél’y se jednalo
ani tento krok do budoucna ve vétéiné’pﬁpadﬁ o
nezvazuje. Presto jsou ale maximalne 15%
neékteré firmy, které do propustént a toto
budoucna budou muset propousténi se dotklo
tento krok podstoupit nebo véech skupin

jiz podstoupily. zaméstnanct,
agenturnich i kmenovych,
zameéstnancu ve vyrobeg,

ale i administrativnich
pracovniku.

Jiz jsme propoustéli, ale
neplanujeme v tom pokracovat.

Zatim jsme nepropoustéli, ale
ZvaZujeme propoustét.

Nepropoustéli jsme a neplanujeme
propoustet.

Netyka se mé (nemam
Zameéstnance).
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\Y; uz1van1
sluzeb

.-"””"J|hoceska hospodarské komoréje

~sdruzeni podnikatel(, které vyvul
- aktivity na podporu podnlkanl Vo
';-reg|onu S

Behem pandemie se Jhk snazila
pomahatnhoceskym firmam
pFekOnat toto nelehké obdobT

- Nejvice vyu2|telne a prospesneé se
- ukazalo poradenstvi (telefonické,
- emailové), firmy se take ucastnily
-tematickych webinaru a cerpaly
online informace zverejiiované na

"""""--strankach Jhk cz

JIHOCESKA HOSPODARSKA KOMORA
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Do budoucna by firmy uvitaly
pokracovani soucasnych aktivit -
poradenstvi, tematickych webinaru a
seminardu.

DalSimi zadanymi a potrebnymi
aktivitami, které by firmy uvitaly, jsou:

* bezplatné seminare na podporu
vzdélavani zaméstnancu,

 pomoc se ziskavanim novych
odbératelll a zakazniku, coz by vedlo
k zlepSeni odbytu a financni situace
firem,

« propagace produktu a sluzeb firmy
Ci firmy samotné.
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Jhk doporucuje
3

Bezplatné vzdelavani v
ramci projektu
Vzdélavani

Bezplatna

zaméstnancu propagace Vv
Clenskych firem Jhk. online Katalogu
.CLENI
Vice informaci CLENUM.

Networkingova
setkani v ramci
akci Jhk.
Vyberte siz
nabidky na webu
Jhk.

najdete na webu
www.jhk.cz.
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https://www.jhk.cz/projekty/vzdelavani-zamestnancu-clenskych-firem-jihoceske-hospodarske-komory-ii
https://www.jhk.cz/projekty/vzdelavani-zamestnancu-clenskych-firem-jihoceske-hospodarske-komory-ii
https://www.jhk.cz/cleni-clenum
https://www.jhk.cz/cleni-clenum
https://www.jhk.cz/cleni-clenum
https://www.jhk.cz/udalosti
https://www.jhk.cz/udalosti

Zaveérem Jhk..

Z dotaznikového Setfeni 1ze vyvodit,
ze firmy byly krizi zna¢né postizeny a
stale ji neprekonaly v plném rozsahu a
ruzné formy pomoci by stale uvitaly, a
to v radé oblasti.

-~
il Obecné by se melo jednat o
> . minimalizaci dopadu krize na jejich

podnikani, které se bude snazit
podporit i Jihoceska hospodarska
komora svymi soucasnymi aktivitami
a projekty.
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Jihoceska hospodarska komora




