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Dopady na firmy v Jihoceském kraji




Pocet respondentti dle poctu Jhk
zaméstnancu - Jiho¢esky kraj -CZ

V Jihoceském kraji se
zapojilo celkem 376 firem

ve tfech vlnach
(od brezna do dubna).

29

Necela polovina (44,7 %)
firem se radi dle poc¢tu
zamestnancu mezi mikro
firmy.

105

Nejméneé respondentu je

naopak mezi zastupci
Ve]_kglch firem. nad 250 m O -10 zaméstnancl - mikro firma m11 - 50 zaméstnancl - mala firma
)

o ° B 250 zaméstnancl - stfredni firma mnad 250 zaméstnancu - velka firma
zamestnancu, a to 7,7 %.

Zdroj: HK CR, viastni zpracovani



Jhk.-

Vyroba ve
zpracovatelském
prumyslu
24%

Stavebnictvi
10%

Sluzby prevazneée
pro podniky
29%

OBOR PODNIKANI

Cestovni
ruch
16%

Maloobchod
7%

Zdroj: HK CR, viastni zpracovani

Nejvétsim oborovym
zastoupenim mezi
respondenty byly Sluzby
prevazné pro podnikatele,
nasledovala Vyroba ve
zpracovatelském prumyslu.

Naopak nejméné
zastoupenymi obory byly
Restauracni sluzby

a Osobni sluzby.

Ve druhé a treti viné
dotazniku byly firmy také
dotazovany na svou formu
podnikani, z 233 firem

z téch vin bylo 79,6 %
pravnické

a 20,4 % fyzické osoby.




V prvnim kole dotazniku byly firmy tazany na komplikace, se kterymi se momentalné potykaji, s uvedenim maximalné tti

aspektii. Respondentti k této otazce bylo 143, pfiCemz nejvice je trapi omezeni tykajici se odbytu. Nutno podotknout, Ze

témér polovina firem (46,15 %) uvedlo maximalni mozny pocet odpoveédi, Cili se potyka s vicero problémy. Pouze 24 %

firem ma jen jeden ze zminénych problémi a Zadna z odpovidajicich firem neni v souc¢asné dobé bez problémd.

77 % firem ma problémy primarné tuzemského charakteru, zbylych 23 % ma prevazujici problémy zahrani¢niho charakteru.

Ihk CZ Co nejvice zpusobuje komplikace ve Vasi firmé?

Strach zaméstnancl
Uzavreni hranic

Omezeni oteviraci doby
Odbératelé zpozduji platby

Nedostatek respiratord, rousek a sanitarnich pom(icek

Zavreni Skol, a proto i zaméstnanci na...

Karanténa vlastnich zaméstnancul

Nizs1 Ci zadna poptavka (omezeni odbytu)

Vaznouci dodavky surovin, sluzeb a dalSich nezbytnych...

Zdroj: HK CR, vlastni zpracovani
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Jen 4 z dotazovanych firem se zatim

nedotkla soucasna situace, co se tyce
snizeni trzeb (odbytu). VétSina z nich ma
zatim problémy do maximalni ztraty 50%
poklesu trzeb, 23 zminénych vsak jiz nyni
pocituje vice nez 4/5 poklesy trzeb. 32 %
firem jiz nyni cerpa podporu ¢i jiné beziro¢né
pujCky.

Vyse predpokladaného poklesu trzeb

m81-100%

o ° ’ ?
A,]akmvl pomoc by f}rmy uV}taly. =41-80%
Vice nez polovina by rada od statu
kompenzaci za vyplatu nahrad pti karanténé = 21-40 %
zaméstnancl a dalSich souvisejicich m Trzby neklesnou
prekazek v praci, velmi zadanym je také tzv. o o
kurzarbeit (zaméstnanctim se zkrati ‘ m Méne nez 20 %
pracovni doba a usly prijem jim doplati stat)

a v neposledni radé by firmy rady odklad
nékterych plateb a povinnosti (dané z
pfijmu, DPH, socialni a zdravotni pojistné,
podani danového priznani) véetné odpusténi
uroku a pokut. ]
Zdroj: HK CR, vlastni zpracovani




Jhk.-

m Ano, dostupnost se zlepsila, ale predevsSim diky pristupu zaméstnanct i
darcl a podporovatell (doma Sité rousky atd.)

Lepsi se situace ohledné respiratoru, rousek a sanitarnich pomucek?

m Ano, dostupnost se zlepsila, ja nebo moji zaméstnanci mizeme opét
bezpecné vykonavat praci, resp. zivnost (napr. svareci, lakyrnici, pokladni atd.)

m Ano, dostupnost se zlepsSila, nicméné ceny zminéného materialu jsou vysoké

Ne, stale trpime nedostatkem téchto pomf(icek, resp. pomucky, které jsou
dostupné, nemaji pozadovanou kvalitu

m Netyka se mé - nemam zameéstnance, prip. musel/a jsem z narizeni vlady
zavrit

V prvni viné dotazniki byly firmy tazany na to, jak nedostatek respiratort, rousek a sanitarnich pomucek ovlivni jejich podnikani.
Ohlasy byly vesmeés negativni, stéZejni cast firem tento nedostatek ochrannych pomtcek ovlivnil. Nedostatek zvysuje nervozitu
zameéstnanct, ohroZuje jejich zdravi a samozrejmé se také jedna o hrozbu pokut v pfipadé nedodrZovani stanovenych nafizeni.

V druhé a tfeti viné tedy bylo tazano na zlepSeni se situace v této oblasti. 43 % respondentt uvedlo, Ze se situace zlepsila, avSak
pouze diky pFistupu jejich zaméstnancu a vyuZiti doma Sitych rousek.

Pétina respondentu stale trpi nedostatkem rousek, nékterych se tato situace netyka vibec, jelikoZ z natizeni vlady museli zavtit své
provozovny.

Zdroj: HK CR, vlastni zpracovani



Jhk.-

Planujete propoustét kvuli soucasné

[ ] [ ]
situaci?
Zatim jsme Zvazujeme Jiz jsme Planujeme nabirat Nabirali jsme Zvazujeme zménu
nepropoustéli propousténi propoustéli zaméstnance zaméstnance zaméstnaneckych

vztaht na vztah
(OSVC)

Zdroj: HK CR, vlastni zpracovani

75 dotazovanych firem
zatim nepropoustélo své

zamestnance, ackoliv 47 z
nich, tedy vice neZ polovina,
tento krok zvazuje.

7 % firem jiz k tomuto kroku
pristoupilo a propustilo ¢ast
svych zaméstnanct. Nutno

podotknout, Ze ve vétSiné
pripadi se jednalo pouze

o propousténi do 10 %
zaméstnancl, pouze tfi firmy
musely podniknout vazny krok a
propustit vice nez polovinu svych
zameéstnancu.

Naopak 16 (8,5 %) firem bud'jiz
nabralo nebo planuje nabrat
zameéstnance nove.




Jihoceska hospodarska komora

info@jhk.cz
www.jhk.cz

Jhk.



mailto:info@jhk.cz
http://www.jhk.cz/

